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e Introduccion

El objetivo del presente manual es aportar a las organizaciones en la creacion de su proyecto y
respectiva postulacion al concurso vinculacion con la comunidad inea 2: Organizaciones
Comunitarias del 8% FNDR 2024. Para ello, en este documento encontrara aspectos importantes
de las bases que permitiran crear su propuesta e indicaciones de la plataforma web.

Para obtener mas informacién del proceso, le recomendamos leer atentamente las bases del
concurso que se encuentran disponibles en la pagina de fondos concursables, ya que este manual
no reemplaza las bases. El presente contiene los conocimientos basicos para favorecer el acceso
a la informacioén necesaria para crear su proyecto. Este manual debe usarse como orientacién, ya
que son las bases que regulan el proceso de postulacion.

En el siguiente manual se presenta la siguiente informacion.

¢ Que es el Fondo?

Organizaciones que pueden postular
Formulacién de Proyectos

Fondos o Lineamientos

Gastos y topes

Requisitos Obligatorios

¢Qué es el concurso Vinculacion con la Comunidad Linea 2: organizaciones comunitarias
20247

Es un fondo concursable, antes conocido como “7%” y 8%, pero que ha cambiado de nombre a
“Concurso Vinculacién con la Comunidad Linea 2: Organizaciones comunitarias fndr 8%” dispuesto
para financiar actividades de las organizaciones sociales sin fines de lucro.

¢Qué tipo de actividades financia el concurso?

Se pueden financiar actividades culturales, sociales, deportivas, de medio ambiente y de seguridad
ciudadana.

¢Quienes pueden postular?

Podran postular las organizaciones privadas sin fines de lucro cuya personalidad juridica cuente
con dos anos de antigliedad al momento de postular y directiva vigente, aptos para recibir recursos
publicos y que no presenten inhabilidades.

¢Cudles son las inhabilidades?

Son aquellos impedimentos para postular cuyo objetivo es preservar el principio de probidad y
evitar situaciones donde se pueda dar el conflicto de intereses.

Las incompatibilidades que las organizaciones deben estar exentas son las siguientes:

a) Aquellas que, dentro de la organizacién postulante, tengan entre sus directores y/o
administradores a personas que se encuentren ejerciendo el cargo de Consejero/a Regional, o
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posean la calidad de funcionarios del Gobierno Regional de Valparaiso o personas contratadas, o
que presten servicios a honorarios en el mismo. Dicha inhabilidad también aplica para Directores
de servicios publicos, autoridades regionales, y autoridades comunales.

b) Aquellas que, dentro de la organizacion postulante, tengan entre sus directores y/o
administradores a personas que posean la calidad de cényuge, conviviente civil, hijos o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad, inclusive, de Consejeros/as
Regionales, funcionarios/as o personas contratadas o que presten servicios a honorarios en el
Gobierno Regional de Valparaiso.

c) Aquellas que, para ejecutar la iniciativa, consideren contratar a los mismos directivos de la
organizacion beneficiaria, representante legal, a las empresas en que estos sean administradores
0 participes o que lo sean sus familiares directos, hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad.

d) Aquellas a las que afecte cualquier otra inhabilidad legal, judicial o administrativa para contratar
con el Gobierno Regional de Valparaiso y/o sus organismos o programas dependientes. e)
Aquellas que cobren por la participacion en las actividades del proyecto financiadas por el
Gobierno Regional.

f) Que presenten grados significativos de duplicidad con otras iniciativas postuladas en el mismo
concurso. En caso que sea detectado en alguna de las etapas del concurso seran inhabilitadas
todas las iniciativas con duplicidad .

g) Que presenten en el presupuesto cotizaciones o servicios con sobre precio en solicitud del gasto
en uno o0 mas productos o servicios. La persona evaluadora podra verificar la situacion a través de
la busqueda de una tercera cotizacion.

h) Aquellas que contemplen que cualquier miembro y/ personal dependiente de la organizacion
establecera una relaciéon comercial con la propia institucién postulante, para proveer los productos
y/o servicios que sean financiados con cargo al financiamiento del Gobierno Regional, tanto de los
aportes propios y/o de aportes terceros.

i) Que, al momento de presentar una iniciativa a través de esta linea comunitaria, hayan sido
beneficiadas a través del Concurso Vinculacién con la Comunidad, linea 1: Municipalidades,
Entidades publicas y Organizaciones Privadas Sin Fines de Lucro del afio 2024, o se encuentre en
etapa de evaluacién del mismo.

j) Que el “objeto social” declarado en los estatutos, acta de constitucion u otros, de la institucion
postulante, no sea coherente con el fondo que postula su proyecto .

k) Aquellas que consideren la subcontratacion de terceros que ejecutan las actividades que
constituyen el objetivo del proyecto, externalizando la realizacién de la centralidad de proyecto.

Segun lo establecido en el numeral 14 de las bases.

¢ Cuanto tiempo tengo para postular?

Tiene 21 dias corridos contados a partir de la publicacion de la apertura del concurso, desde el dia
10 de abril hasta el 30 de abril a las 20:00 hrs. Segun lo establecido en las bases en el numeral 11.
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¢ Como puedo postular?

La postulacion es exclusivamente por la plataforma de postulacién web. Para poder postular, la
organizacion debera registrarse o actualizar sus datos en la pagina en caso de que se encuentre
registrada.

Posteriormente, podra presentar un proyecto identificando un problema social que quiere abordar,

la propuesta de solucion con las actividades que quiere realizar y el presupuesto que solicitara
para poder realizar las actividades.

Para los casos excepcionales de Juan Fernandez y Rapa Nui, las organizaciones de esos

territorios insulares podran enviar su postulacién en formato digital, via correo electrénico, a la
direccion concursofndr@gobiernovalparaiso.cl (establecido en el numeral 8 de las bases.)

¢Doénde puedo acceder a la Plataforma de Postulacién Online?

Debe registrarse como usuario a través del sitio web http://www.fondosconcursables.gorev.cl en la
plataforma de postulacién del FNDR 8%. Recuerde que es obligatorio postular por la plataforma.

¢ Cuantos proyectos puedo postular?

Cada organizacion puede postular solo a UN proyecto.

REGISTRO DE MI ORGANIZACION

¢ Qué datos debo ingresar para registrarme?

Para poder crear su organizacion, tiene que ingresar el nombre, rut, direccion de la organizacién,
comuna de origen, teléfono y email. También debe ingresar también los datos del representante
legal de la organizacion: nombre rut, teléfono direccién y el email.

Recuerde que esta informacién ingresada debe tener coherencia con el certificado de personalidad
juridica con directiva vigente.

La organizacion a la que pertenezco ¢Que tipo de organizacion es?

Debe elegir una de las opciones de tipo de organizaciéon que se presentan. Es se definen de la
siguiente manera:

e Organizaciones comunitarias y territoriales: Son aquellas que representan a los
vecinos/as del sector velando por el bienestar comun. Por ejemplo: las uniones
comunales, comités de agua Yy las juntas de vecinos.

e Organizaciones funcionales: Son aquellas que agrupan a personas con intereses y
valores en comun. Por ejemplo: agrupaciones artisticas, culturales, sociales,
ambientales, de adulto mayor, clubes deportivos, centros de padres, de inclusion,
comité de adelanto o habitacional, entre otras.
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e Instituciones sin fines de lucro: Son aquellas de beneficencia publica segun el Cédigo
Civil, las que pueden ser: corporaciones, fundaciones,asociaciones compafiias de
Bomberos,, Organizaciones no Gubernamentales

e Otras (Sindicatos, Entidades Religiosas).

El tipo de organizacion, se encuentra establecido en el Certificado de Personalidad Juridica con
directorio, emitido por el Registro Civil. Segun lo establecido en el numeral 6 de las bases.

¢A qué se dedica mi organizacion?

En esta pregunta debe contar lo que permite conocer a su organizacion, puede describir el objetivo
de su organizacién, cémo se formd, mencionar algunas caracteristicas de sus miembros, algun hito
relevante para la Organizacion, entre otras cuestiones.

Una vez registrado en la plataforma, § Como puedo continuar mi postulacién?

Luego de registrarse en la plataforma de postulacion, llegara un correo electrénico automatico con
una contrasefa provisoria, la cual al ingresar a la plataforma se le pedira el cambio de contrasefia.
Para llevar a cabo esto, se deberd ingresar el rut de la organizacién, correo de la organizacion, rut
del representante legal, correo del representante legal, la contrasena provisoria y debera crear una
nueva contrasefia.

Luego, se ingresa a la plataforma, seleccionando el botéon “Actualizacion de datos de la
organizacion” donde se debera verificar que los datos de mi Organizacion y el Representante Legal
sean los correctos. Una vez realizada la confirmacion, se le habilitara la opcién de crear un
proyecto.

¢Qué debo hacer para armar el proyecto?

Al marcar el boton crear proyecto, podra acceder al hombre que le mostrard las etapas para
formular el proyecto.

Etapa 1: Identificacién de la organizacion

Etapa 2: Formulacion del proyecto

Etapa 3: Presupuesto del proyecto

Etapa 4: Documentos obligatorios y complementarios

Establecido en el numeral 8.2 de las bases.

_ ETAPAI ,
IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION

Debe ingresar a la primera etapa, para verificar los datos de la organizacion. Podra observar los
datos que ingresé una vez que se registré. De encontrar algun dato erréneo, puede apretar el
botdn para modificar la informacion.
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¢ Tengo que tener cuenta bancaria para postular?
Es obligatorio contar con cuenta bancaria al momento de postular. La plataforma consultara los
datos de N° cuenta bancaria, nombre del banco y tipo de cuenta.

¢Quién es el Coordinador? y ;qué debo ingresar?

El coordinador del proyecto es quien se encarga de planificar, organizar, cotizar, comprar, gestionar
diversas actividades y/o apoyar en la elaboracion de la Rendicion de Cuentas del proyecto.
Pudiendo ser este parte de la directiva (sin cobro de honorarios) o una persona externa contratada

Los coordinadores que sean remunerados no podran prestar servicios en mas de dos proyectos

aprobad

En esta
Primero

Os.

ETAPA I

FORMULACION DEL PROYECTO

etapa debera realizar la formulacion de los contenidos de la propuesta del proyecto.
debera seleccionar el tipo de fondo.

¢ Cuales son los Fondos a los cuales puedo postular?

Son cinco fondos: cultura, medio ambiente, deportes, social y seguridad ciudadana.

Resumen de Tipos de Fondo

Fondo de Cultura

LINEAMIENTO
S

NICIATIVAS

Promocion de las
artes

Promocidn y formacion de las expresiones de artes visuales (pintura, manualidades, otras), y de las
representaciones (danza, teatro y otras). Incluye actividades como: talleres, cursos, charlas,
exhibiciones, y similares.

Fortalecimiento de las artes musicales en los actores locales, como coros vecinales o comunitarios,
bandas de musica, entre otros. Incluye actividades como: presentaciones de musica, tocatas,
cursos y talleres de musica, eventos, entre otras.
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Promocidn y formacidn de las habilidades de produccién audiovisual. Incluye actividades como
documentales y cortometrajes, como también de talleres de su uso, ciclos de cine, entre otras.

Generar investigacidon o documentacion, formacién y educacién de las Artes en general, con énfasis
en la historia y técnicas. Incluye actividades como talleres, cursos, charlas, seminarios, foros, entre
otros.

Fortalecimiento
de la identidad
local y regional

Desarrollo de iniciativas cuyo objetivo es la investigacion y promocion del patrimonio tangible o
intangible de los saberes y las culturas presentes en los territorios (local o pluricultural) y en la
region, la tradicion, la gastronomia, los oficios populares y artes menores.

Promocidn de la literatura, las humanidades y la poesia, con énfasis en el fomento de autores/as
regionales. Actividades como taller de lectura, clubes literarios y otros.

Fortalecimiento de las culturas locales y de los pueblos originarios. Actividades como ensefianza de
lenguas originarias, difusion de las ceremonias de Pueblos Originarios (we tripantu, inti raymi, por
ejemplo), ferias costumbristas locales, festivales, entre otros.

Desarrollo de la
cultura cientifica,
la tecnologiay la

innovacién

Fortalecimiento de la alfabetizacion digital, con especial atencidn en personas adultas. Actividades
como talleres, cursos, charlas, entre otras.

Promocidn y divulgacidn de la ciencia, tecnologia e innovacidn, los avances cientificos, su
formacion y conocimiento. Actividades como desarrollo de plataformas digitales, seminarios,
talleres (por ejemplo, robdtica, astronomia o computacional), charlas, entre otros.

Promocidn del uso de las tecnologias de la informacion en la gestidn de las organizaciones,
actividades como cursos en herramientas telematicas, incorporacién de herramientas de seguridad
digital, u otros.
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Comunicaciéon
social y
comunitaria

Apoyo a medios de comunicacidn social de las organizaciones sociales en sus diversos formatos
como radios comunitarias, prensa escrita y digital, entre otros.

Reforzar las herramientas de comunicacién de las organizaciones sociales. Actividades como
talleres de difusion, cursos de prensa.

Fondo de Deporte

INICIATIVAS

LINEAMIENTOS

Promocidn del deporte
recreacional
programas deportivos y de entrenamiento. Actividades como formacién para el deporte,

Fomentar la practica de actividades deportivas y la promocién de entornos sociales que
contribuyan a la inclusion, prevencién y la promocién de la cultura de paz a través de los

escuelas de deporte, escuelas de formacién motora, deporte adaptado y/o paralimpico,
entre otras.

Fomento de liderazgos deportivos y comunitarios. Formacién de monitores y gestores
deportivos, organizacion de encuentros, actividades de visibilizacion, entre otras.

Desarrollo del deporte recreacional o tradicional en los barrios y espacios publicos, como
deportes tipicos (por ej. rayuela, palin) o regulares (futbol, basquetbol u otros).

A\poyo al deporte de competicidn. Actividades relacionadas a la participacion o realizacion
He campeonatos, torneos, ligas, organizadas por Clubes y Asociaciones y Federaciones de
deportes, entre otras.
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Promocidn del deporte
de competicion

Promocion del deporte de competicion enfoque de inclusién, de género y no

Hiscriminacion. Actividades como: organizaciéon de competencias, incluidas las de deporte
adaptado o paralimpico, preparacion para la competicidon, campeonatos femeninos y de

las diversidades, ninas, nifios y jovenes, entre migrantes, entre otras.

Fondo Social

LINEAMIENTOS

INICIATIVAS

Seguridad Humanay
Cuidados comunitarios

Actividades de prevencién de diversos tipos de violencias, como por ejemplo:

- Género, entiendo el maltrato que ejerce hacia una expresion de género
determinada y viceversa

- contra mujeres en su diversidad etaria y vital.

- contra disidencias sexuales.

contra nifios, nifias y jovenes.
- intrafamiliar y de pareja.
- contra personas migrantes.
- contra personas adultas mayores.
- contra personas en situacion de discapacidad.

- prevencion de las violencias contra personas pertenecientes a pueblos
originarios.

- en contexto escolar violencia escolar o bullying (en establecimientos
educacionales),

acoso callejero, ciberviolencia, entre otros.
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Actividades de promocidn, desarrollo y/o fortalecimiento de habilidades personales y
sociales para la salud mental personal y comunitaria, y la prevencién de conductas de
riesgo (consumo de alcohol y drogas; desercion escolar; situacion calle; ingreso a
programa 24 horas de Carabineros, entre otros).

Actividades de promocidn de derechos y asistencia a victimas.

Actividades de prevencién comunitaria de las violencias y de fortalecimiento del tejido
social para la co-construccidn de seguridad en los barrios, incluidos los barrios
comerciales.

Actividades para la resolucién comunitaria de conflictos y mediacién vecinal.

Prevencion situacional

Recuperacion y/o mejoramiento participativo de espacios publicos que aporten a la
seguridad integral de la poblacidn.

Instalacion y/o recuperacion de luminaria en espacios publicos.

Instalacion y/o recuperacion de equipamiento publico y comunitario para el
fortalecimiento del tejido social.

Sistemas de teleproteccidn ubicados en espacios publicos que aporten al
empoderamiento comunitario en la construccion de barrios seguros.

Sistemas de alarmas comunitarias orientadas a la co-construccién de seguridad barrial.
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Seguridad comunitaria de
riesgos y desastres

Actividades de sensibilizacidn, formacidn, prevencién y planificacién frente a la
emergencias en el territorio, como planes de emergencia con condominios sociales u
otros (ejemplo: incendios, sismos, tsunami, socavones)™ atendiendo las necesidades

diferenciadas de la poblacién (por ejemplo, personas con discapacidad o adultas

mayores).

Acciones en la recuperacidon comunitaria en areas afectadas por eventos de amenazas
naturales o antrépicas. (Recuperacion y limpieza de areas siniestradas, talleres de
acompainamiento psicosocial para poblacién afectada por situacién de catastrofe, entre
otras).

FONDO SOCIAL

LINEAMIENTOS

INICIATIVAS

Derechos humanos

Instancias de educacidn en derechos humanos, promocion, reflexion sobre la situacion de

bs derechos humanos de los grupos prioritarios. Incluye actividades como talleres, difusidn

de material informativo, encuentros, conversatorios o campaifias informativas, seminarios,
entre otras.

Sensibilizacion y difusidn respecto a la violencia institucional y las memorias asociada a las
violaciones a los derechos humanos. Actividades pedagégicas, difusidn de archivos y
documentos, puesta en valor de sitios de memorias, talleres, encuentros entre
organizaciones, actividades culturales, comunicacionales, artisticas e investigacién para el
rescate de memorias, entre otras.
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Grupos Prioritarios

Inclusion social de las personas pertenecientes a los grupos prioritarios para el
nejoramiento de su calidad de vida, acceso a derechos y participacidn territorial. Iniciativas
tomo talleres, charlas, produccion y difusién de material informativo, conversatorios entre

pares, entre otras actividades.

u finalidad es contribuir a generar condiciones de ejercicio de los derechos humanos de los
grupos prioritarios, estos son: personas pertenecientes a pueblos originarios, personas
mayores, personas migrantes, personas viviendo con alguna discapacidad, nifios nifias y

jévenes, poblacion LGTBIQA+, mujeres.

Promocién de la
ntegracién social de los
grupos en grupos de
especial Interés

Inclusién social a personas con consumo problematico de drogas y alcohol™.
ortalecimiento de habilidades sociales, inclusién desde los derechos, y asistencia integral.
Actividades como talleres, conversatorios o charlas, produccién y difusion de material
informativo, entre otras.

Inclusion social a personas que estdn o han sido privadas de libertad. Actividades como
talleres, conversatorios o charlas, produccion y difusién de material informativo, entre
otras.

Inclusidn social a personas en situacién de calle. Fortalecimiento de habilidades sociales,
1clusion desde los derechos, y asistencia integral. Actividades como talleres, conversatorios
o charlas, produccidn y difusion de material informativo, entre otras.

Equidad de género

ormacion de redes de apoyo y cuidado de las mujeres cuidadoras de personas en situacién
de discapacidad o dependencia. Actividades como talleres, conversatorios o charlas,
produccion y difusiéon de material informativo, entre otras.
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Generacién de instancias de integracion y respeto de las mujeres, nifias, diversidades y
disidencias, promoviendo su desarrollo integral libre de violencias, prejuicios,
heteronormatividad, considerando la educacidn sexual y participacion territorial.
Actividades como talleres, conversatorios o charlas, produccién y difusidon de material
informativo, entre otras.

Fortalecimiento de la autonomia econdmica de la mujer; la conciliacidn de la vida laboral,
familiar y personal, la corresponsabilidad en la pareja y las familias, y la prevencién de la
violencia contra las mujeres, en toda su diversidad etaria y social.

Formaciony
participacidn Social

ortalecimiento de liderazgos comunitarios y trabajo de redes comunitarias, con enfoque en
la identidad local, autonomia, habilidades sociales, comunicacidn, manejo de grupos de
personas y organizaciones. Actividades como talleres, cursos, entre otras.

Robustecimiento de capacidades colectivas, conocimientos y herramientas para
organizaciones sociales y sus miembros. Actividades como talleres, jornadas de reflexion,
charlas, cursos, entre otras.

Apoyo a la participacion ciudadana, la educacion civica, y conocimientos sobre la
democracia, para una sociedad civil activa. Actividades como talleres, cursos, seminarios,
entre otras.

Promocidn de la memoria histérica y colectiva, a nivel barrial, local y regional, para su
valorizacién y reconocimiento. Actividades como investigacidn, jornadas de reflexién,
talleres, produccién y difusidon de material informativo, entre otras.
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Fortalecimiento de la participacidn, asociatividad y liderazgo de las mujeres en el espacio

comunitario y social. Actividades como talleres, conversatorios o charlas, producciény
difusion de material informativo, entre otras.

Soberania Alimentaria

Promocion de acciones comunitarias para la disponibilidad y estabilidad de la alimentacidn
y la soberania alimentaria. Actividades como: ollas comunes, comedores comunitarios,
entre otras.

Valorizacién de las practicas sociales - culturales rurales y urbanas para el acceso a una
alimentacién adecuada, el bienestar nutricional y la salud integral. Actividades como:
talleres, cursos, seminarios, acciones comunicacionales, entre otros.

Ayudas técnicas

onsiste en la entrega recursos de apoyo, como elementos y/o implementos requeridos por
na persona con discapacidad, para prevenir la progresion de la misma, mejorar o recuperar
su funcionalidad, a fin de mejorar su autonomia personal y desarrollar una vida
independiente.Podran desarrollar cualquier tipo de actividad relacionada con ayudas
técnicas y la compra de equipamiento debe estar relacionada a la actividad. Actividades
como: Talleres vinculados al autocuidado, dirigido a la prevencion del deterioro fisico y/o
cognitivo. Visitas y atenciones domiciliarias, operativos de salud (mavil) en areas rurales y
actores vulnerables o de dificil acceso. Talleres de primeros auxilios. En este lineamiento se
lolicitara Certificado del Registro Nacional de la Discapacidad o Copia de la credencial de la
discapacidad.

FONDO MEDIO AMBIENTE



Gobierno Regional
Regién de Valparaiso

LINEAMIENTOS

INICIATIVAS

Reciclaje y gestion de
residuos

Concientizacidn de la comunidad sobre manejo de residuos domiciliarios y asimilables
organicos e inorganicos). Acciones de prevencion y valorizacion, talleres de mecanismos
sustentables de reutilizacién, compostaje, puntos verdes, puntos limpios, entre otros,
gue podrdn estar asociados a modelos de gestidn a objeto de entregar una
sustentabilidad al sistema en el tiempo.

Habilitacion de espacios comunitarios por medio de la valorizacién, gestion y
reutilizacién integral de residuos domiciliarios y asimilables.

Implementacién y gestion de dreas verdes comunitarias como plazas ecoldgicas,
humedales, quebradas, huertos comunitarios, por medio de limpiezas, explanadas
recreativas, habilitacidn de espacios de descanso u otros.

Adaptacion al cambio
climdtico y eficiencia
energética

Sensibilizacién y concientizacién sobre los efectos del cambio climatico en sus distintos
niveles (pais, regiéon, comunal), apuntando a la adaptacion. Actividades para la
prevencién y reduccion de gases contaminantes, emisiones industriales o domiciliarias
(vehiculos, uso de lefia, entre otras), tales como talleres, conversatorios o charlas,
produccion y difusiéon de material informativo, entre otras.

Educacion de las comunidades en el uso ecoldgico y gestion eficiente de los recursos
disponibles (energia, agua u otros), empleando la tecnologia y la innovacion, con énfasis
en el uso de energias renovables a escala comunitaria.
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Educacion Ambiental y
proteccién de la
Biodiversidad

Promocion, educacion y difusién ambiental para la proteccion del medio ambiente y el
patrimonio natural de la regién (santuarios, reserva de la biésfera, humedales, etc.), con
enfoque del bienestar comunitario.

Actividades como talleres, conversatorios o charlas, produccidn y difusion de material
informativo, publicacidn de libros de especies nativas, endémicas, en peligro de
extincion, autdctonos, entre otras.

Promocidn de la conservacién, restauracién y uso sustentable del patrimonio natural,
especies nativas, ecosistemas terrestres, maritimos y acudticos, a través de actividades
de divulgacidn ecolégica, talleres, investigacidon, educacién, reforestacion de plantacion,
excursiones y avistamientos, visitas a museos naturales, a reservas nativas, parques,

entre otras.

Apoyo a estudios o investigaciones sobre especies y ecosistemas terrestres y acuaticos,
fomentando la vinculacidn y participacion comunitaria. Actividades como
reconocimiento de especies, mapeos comunitarios, jornadas participativas, elaboraciéon
de material, huertos comunitarios, entre otras.

Apoyo a la gestion
hidrica comunitaria

Promover las capacidades organizacionales para la conduccién y fortalecimiento de la
gestidn de las organizaciones comunitarias de agua rural (APR) para el uso eficiente del
recurso hidrico.

Concientizacidn y educacion respecto al manejo y cuidado de cuerpos de aguas,
cuencas, como también aguas domiciliarias y aguas grises, en el contexto de escasez
hidrica. Actividades de divulgacion ecoldgica, talleres, investigacion, educacidn, entre

otras.
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Promocidn de la Gestion Comunitaria del agua. Actividades relacionadas con la eficiencia
hidrica, técnicas de riego, reutilizacién de aguas residuales o servidas entre artefactos de
las viviendas, lavamanos a estanque wc, monitoreo de consumo de agua potable en
sistemas de tratamiento rural, entre otras.

Participacion ambiental
y Fortalecimiento de
organizaciones
ambientales

Fortalecimiento del tejido social en materia ambiental, para incentivar la articulacién y
bsociatividad entre organizaciones. Actividades como encuentros ambientales, jornadas,
seminarios, talleres, cursos, entre otras.

Fortalecimiento de capacidades técnicas de las organizaciones para aumentar sus niveles
de participacion incidente en las distintas etapas de consulta publica en materia
ambiental. Actividades de capacitacidn, participacidn en seminarios, vinculacion con la
academia, entre otras.

Bienestar y Cuidado de
animales

Promocidn de la educacién y concientizacién respecto a la tenencia responsable.
Actividades como jornadas de adiestramiento, rehabilitacién y comportamiento animal,
considerando a profesionales idéneos, como por ejemplo etdlogos, veterinarios, entre
otros.

Fomento del rescate, recuperacion y reubicacidon de animales, orientado a su adopcién y
tenencia responsable, considerando la adquisicidon de equipamientos para estos fines.

Apoyo al cuidado de animales en centros y lugares inscritos en el Registro Nacional de
Centros de Mantencion Temporal de Mascotas o Animales de Compafiia de la Ley
21.020, mediante operativos de voluntariado, habilitacién de espacios, campafias de
difusién, entre otros.

A. ¢Qué es el Fondo de Cultura?

Se busca fomentar la cultura, entendida como los rasgos espirituales y materiales, intelectuales y
afectivos, que distinguen a una sociedad o grupo social. El acceso a la cultura permite que la
comunidad tenga practicas y sentidos compartidos que contribuyen a su bienestar, a la
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construccion de identidades, a la cohesion social y a la democracia, y por ende al desarrollo
regional.

Los lineamientos del fondo son los siguientes:

Promocion de las artes:

Se busca fomentar las artes, la musica, la producciéon audiovisual y lo relacionado con las
investigaciones en estas areas. El fortalecimiento de las artes visuales, musicales y de la
representacion en los actores locales, como coros vecinales, teatros comunitarios, bandas de
musica, entre otros.

Tipos de actividades: Talleres de arte, pintura, danza, teatro y otras. Pinturas en 6leo, murales,
grafitis, grabacion de corto y largometrajes, producciones audiovisuales, ciclos de cine, ediciones e
impresiones de libros.

Fortalecimiento de la identidad local y regional:

Se busca promover el fortalecimiento de la identidad local y regional sobre la base de la historia,
patrimonio tangible e intangible, las tradiciones, las memorias y los derechos humanos,
considerando a los pueblos originarios y la poblacion migrante.

Tipo de actividades como: publicaciones de libros sobre historia local, valoraciones del
patrimonio regional, actividades como eventos culturales, ferias de exhibicion de artesanias,
festivales de musica folklérica, conversatorios sobre cultura popular o de pueblos originarios.

Desarrollo de la cultura cientifica, la tecnologia y la innovacién
Se fomenta la divulgacion, educacion y ensefianza de la ciencia, tecnologia e innovacion, velando
por potenciar la apropiacién de las herramientas digitales por parte de las organizaciones sociales.

Tipo de actividades como: Alfabetizacion digital para personas mayores y adultos, formacion
comunitaria en computacioén, talleres sobre robdética, charla y observacion astronémica, exhibicion
de tecnologias, uso de software para organizaciones, entre otros.

Comunicacioén social y comunitaria

Se apunta a robustecer el ejercicio de las comunicaciones sociales, con énfasis en las redes entre
organizaciones comunitarias, la difusion de noticias locales y las herramientas comunicacionales
vecinales.

Tipo de actividades como: radiodifusion como programas radiales, prensa escrita electrénica o
escrita como revistas comunitarias, documentales de tematicas locales y proyectos televisivos.

B. ¢Que es el fondo Social?
Se busca contribuir a actividades que promuevan el acceso y ejercicio de los derechos individuales

y colectivos que son significativos para la vida digna de las comunidades y sus organizaciones,
reconociendo el rol social activo en la democracia.
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Los lineamientos del fondo son los siguientes:

Derechos humanos y grupos prioritarios

Se busca incentivar la educacién, promocioén, prevencion y sensibilizacion respecto de derechos
humanos y los grupos prioritarios (personas mayores, personas migrantes, personas con
discapacidad, nifios nifias y adolescentes,personas LGTBIQ+ y mujeres).

Tipo de actividades: Charlas sobre respeto a los derechos humanos, conversatorios, campanas
informativas de derechos humanos, talleres de prevencion de violencia a grupos prioritarios,
seminarios, entre otros.

Promocioén de la integracion social de los grupos en situacion de vulnerabilidad

Se busca incluir e integrar a grupos en situacion de vulnerabilidad, debido a afectaciones por el
contexto socio econdmico a sus condiciones de vida ( personas consumo problematico de drogas,
personas que han estado privadas de libertad, personas en situacion de calle, personas con
vulnerabilidad por ingresos, personas de sitios aislados, entre otros) .

Tipo de actividades: Formacion de habilidades sociales, talleres de inclusiéon desde los derechos,
acciones de asistencia integral, conversatorios o charlas, producciéon y difusion de material
informativo, entre otras.

Equidad de género

Promover el enfoque de equidad de género en espacios sociales y comunitarios, para aportar a
una vision critica sobre roles tradicionales de género, discriminacién y violencia sobre las mujeres y
diversidades. Con el objetivo de promover el desarrollo integral libre de violencias, prejuicios y
heteronormatividad.

Tipo de actividades: Formacion de redes de apoyo y autocuidado de las mujeres cuidadoras de
personas, apoyo a espacios de las diversidades y disidencias sexuales, talleres de fortalecimiento
de la autonomia econdémica de la mujer; la conciliacién de la vida laboral, familiar y personal,
educacion sobre la corresponsabilidad en la pareja y las familias, actividades dea prevencion de la
violencia contra las mujeres, entre otras.

Formacion y participaciéon Social

Aportar a la formacion ciudadana y participaciéon social, educar a una sociedad civil activa y
vinculada a los procesos democraticos, aumentar los niveles de organizacion social y la promocion
de la memoria y la historia a nivel barrial, comunal, provincial y regional.

Tipos de iniciativas: talleres de liderazgos comunitarios y manejo de grupos, espacios de didlogo
para el trabajo en red y asociatividad, formacién civica para participar en los espacios publicos,
formacién de habilidades sociales grupales, herramientas de formulacién de proyectos sociales y
planes de trabajo, promocion de las historias barriales y locales, entre otras.

Afirmacion y Respeto hacia los Pueblos Originarios
Afirmacion y respeto hacia los Pueblos Originarios, sus costumbres, lenguas, saberes ancestrales
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y concepciones sobre el Buen Vivir, orientado por el principio de no discriminacion y respeto por el
pleno ejercicio de sus derechos.

Tipos de iniciativas: Talleres de visibilizacién y difusién de la cultura y cosmovision de los Pueblos
Originarios a nivel local y territorial, talleres de lengua, etnografia de rescate de los saberes
ancestrales, fomento la cultura gastronémica de los pueblos originarios, entre otras.

Soberania Alimentaria

Se promueven practicas que fomenten una alimentacion adecuada en cantidad y calidad, una
nutricién saludable y sana, desde la perspectiva de la seguridad alimentaria y nutricional, con
pertinencia cultural.

Tipos de iniciativas: talleres de bienestar nutricional y alimentacién saludable, acciones
comunitarias para la disponibilidad y estabilidad de la alimentaciéon: como ollas comunes y
comedores comunitarios, valorizacion de practicas culturales de alimentacion como los festivales
(fogata del pescador, festival del tomate limachino), entre otras.

C. ¢Que es el fondo de Seguridad Ciudadana?

Se busca apoyar actividades de seguridad ciudadana que mejoren las condiciones sociales de las
comunidades, a través de los cuidados ante inseguridades y amenazas que afectan a las
personas. Se promueve el rol de las comunidades y las organizaciones e instituciones en la
construccion de tejido social como estrategia para la co-responsabilidad de la seguridad en la
region de Valparaiso.

Prevenciéon social — comunitaria

Se busca fortalecer y/o potenciar el rol de las comunidades y organizaciones territoriales en la
prevencion de amenazas producidas por las personas, a través de la construccion de tejido social
con pertinencia local, que permita la corresponsabilidad comunitaria de la seguridad.

Tipo de iniciativas: talleres de prevencién de diversos tipos de violencias a grupos prioritarios,
violencia intrafamiliar, bullying, acoso callejero, entre otras. Actividades de promocion de derechos
y asistencia a victimas. Formacion de mesas de trabajo de prevencidn comunitaria de las
violencias y de fortalecimiento del tejido social para la co-construccion de seguridad en los barrios,
incluidos los barrios comerciales, entre otras.

Prevencion situacional

Contribuir a la construccion, recuperacién y ocupacion de espacios publicos seguros como
resultado de la sensibilizacion, accion y participacién comunitaria, disminuyendo la probabilidad de
delitos de oportunidad y reduciendo la percepcion de inseguridad de la poblacién en los espacios
publicos.

Tipo de iniciativas: Generacién de planes de seguridad acompafiados con la instalacion de
camaras de televigilancia, plan de accion anti robos con alarmas comunitarias, recuperacién de
areas verdes con talleres de uso del espacio publico, entre otras.
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Prevenciéon comunitaria de riesgos y desastres
Potenciar las capacidades comunitarias para la prevencion de riesgo de desastres naturales y
emergencias.

Tipo de iniciativas: Planes de accién comunitarios ante desastres naturales y/o emergencias,
talleres de prevencion de conductas de riesgo, talleres de sensibilizacién y prevencién sobre
incendios, plan de accién ante terremotos, entre otros.

D. ¢Que es el fondo de Medio Ambiente?

Se busca contribuir a que las comunidades fortalezcan sus actividades de cuidado y proteccion de
la naturaleza, practicas ecolégicas de cuidado de los ecosistemas y la biodiversidad, ensefanza
sobre el respeto al medio ambiente, la promocién de la gobernanza hidrica y la proteccion animal.

Los lineamientos son los siguientes:

Reciclaje y gestion de residuos
Fomentar el reciclaje de residuos sdlidos y la gestion de espacios verdes, fomentando la
conciencia socio ambiental.

Tipo de iniciativas: Creacion de puntos limpios, talleres de uso de residuos, uso del compostaje,
operativos de limpiezas para residuos, entre otros.

Adaptacién al cambio climatico y eficiencia energética
Concientizacién de la adaptacién y mitigacion del cambio climatico, apuntando a la valoracion del
uso sustentable de los bienes comunes naturales y energia.

Tipo de iniciativas: talleres de energias renovables, implementacion de uso eficiente de energia
en espacios comunitarios, conversatorios sobre los impactos del cambio climatico.

Educacién Ambiental y proteccién de la Biodiversidad
Fomento a la ensefianza del cuidado del medio ambiente, conversacién y gestion de la
biodiversidad, para formar a la comunidad en estas materias.

Tipo de iniciativas: Implementaciéon y gestion de areas verdes comunitarias como plazas
ecolégicas, humedales, quebradas, huertos comunitarios, por medio de limpiezas, escuelitas
ambientales, paseo de avistamiento de aves y exploracion de la naturaleza.

Apoyo a la gestién hidrica comunitaria
Apoyo a la gestion hidrica en las comunidades, su uso ecoldgico y racional, con especial énfasis en
el contexto de escasez hidrica de la region.

Tipo de iniciativas: talleres de usos de aguas grises, practicas ecoldgicas del uso del agua,
Optimizacion del uso del agua por medio de técnicas tradicionales de manejo de suelo, actividades
de fortalecimiento de los usos comunitarios de aguas, gobernanza comunitaria, sensibilizacion
sobre la escasez hidrica y valorizacion de la cultura de las aprs.

Participacion ambiental y Fortalecimiento de organizaciones ambientales
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Fortalecimiento de la participacion ambiental de la ciudadania y de las organizaciones ambientales,
para promover sus capacidades y herramientas en esta area.

Tipo de actividades: jornadas de educacion comunitaria a lideres comunitarios, creacion de la
guia de cuidado de la naturaleza para organizaciones, conversatorio sobre recuperacién de
humedales urbanos para juntas de vecinos, entre otras.

Bienestar y Cuidado de animales
Fomentar y fortalecer la proteccion y bienestar de los animales y la tenencia responsable de
mascotas y animales de compania, con enfoque comunitario.

Tipo de actividades: mejoramiento de caniles comunitarios, jornadas de adiestramiento,operativos
de voluntariado, rescate de animales, entre otros.

E. ¢Que es el fondo de Deporte?
Se promueven iniciativas de promocién del deporte para las comunidades, que valore la cultura del
deporte y la recreacion, los juegos y competencias deportivas, la colaboracion entre organizaciones
deportivas y comunitarias, con énfasis en las condiciones locales y territoriales.
Los lineamientos son los siguientes:
Promocion del deporte recreacional
Promocién del deporte recreativo y de entretencion en entornos comunitarios, incentivando el uso

del espacio publico e infraestructura comunitaria.

Tipos de actividades: Formacion de monitores y gestores deportivos, campeonatos comunitarios,
talleres de deportes, fomento de deportes tradicionales, entre otros.

Promocion del deporte de competicion
Apoyo del deporte de competicion, incentivando el uso de la infraestructura deportiva con enfoque
inclusivo y de no discriminacion.
Tipos de actividades: delegaciones deportivas, Campeonatos, Escuelas de deportes, eventos de
competencias profesionales, incluidas las de deporte adaptado o paralimpico, la adecuacién o
reparacion de la infraestructura.

ARMANDO MI PROYECTO
¢ Como elegir el nombre de mi proyecto?
Se debe resumir en 12 palabras que represente lo esencial de su proyecto.

¢A cuanto monto puedo postular?

Puede postular como maximo a un financiamiento de $8.000.000 millones (bases del concurso
numeral 10.)

¢Doénde puedo realizar mi proyecto?
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Debe ser ejecutado en algun territorio de la regiéon de Valparaiso, indicando la comuna principal
donde se realizara la mayor parte de las actividades.

Las organizaciones postulantes pueden tener procedencia de otros lugares fuera de la region,
siempre y cuando, ejecuten en la regidon de Valparaiso y cumplan los requisitos establecidos en las
bases.

¢ Como puedo completar el problema o diagnéstico?

Debe considerar que el problema o diagndstico es una situacion identificada que tiene efectos
negativos o indeseables en un grupo de personas, y no en un solo individuo. Ademas, se puede
observar en lugar/es en especifico y se puede aportar a su solucién por medio de la accién.

El origen del problema puede ser de diversos tipos, como por ejemplo, por la dificultad de acceso a
la cultura debido a la escasez de espacios culturales para los barrios, vulnerabilidad social de
personas en situacion de calle, carencia de espacios verdes debido a basurales irregulares.

En general, los problemas estan identificados por instituciones publicas y otros organismos sin
fines de lucro, por lo que, suele haber informacidén que aporte a entenderles. Es importante que
pueda sustentar el problema con datos que permitan comprenderlo.

¢ Como escribir el propdsito del proyecto?

Aqui se debe describir lo mas importante del proyecto, los aspectos esenciales que busca
solucionar. Es recomendable que pueda escribirlo en positivo y mencionando claramente el
contenido de la propuesta.

Por ejemplo, el propédsito puede ser: Mejorar la cultura de alimentacion de los nifios y nifias del
barrio las carmelas.

¢ Como puedo desarrollar los objetivos especificos?

En esta pregunta es importante que pueda senalar a grandes rasgos como va a llevar a cabo el
propdsito del proyecto, con qué actividades puede ir solucionando el problema, de qué manera y
donde las va a realizar.

Por ejemplo, se busca cumplir el propdsito por medio de talleres de alimentacion saludable y de
gastronomia con nifios y nifias del barrio, ensefiandoles a los vecinos/as y sus nifios sobre habitos
de alimentacion a través de la ensefianza de cocinar saludable, se realiza en la junta de vecinos
del barrio las carmelas.

¢ Qué es la Participacion y Asociatividad?
Se entiende como las acciones que realizan las organizaciones ejecutoras para relacionar a la

comunidad y otras organizaciones sociales en las actividades del proyecto, velando por que el
proceso de ejecucion pueda ser convocante, informativo, vinculante y/o participativo.
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Por ejemplo, la organizacion social las carmelas se asegura de invitar a todos los vecinos del barrio
y sus hijos, pero también involucran a los nifios/as en el disefio del taller de gastronomia para
saber qué les motiva mas y asegurar que el taller sera de impacto para ese grupo.

¢Mi proyecto es delegacion o viaje cultural?

Es importante que la organizacion pueda indicar si en su proyecto contempla hacer viajes
culturales o es una delegacién, ya que se entiende que el propdsito es diferente a un proyecto
enfocado en desarrollo de actividades. En este tipo de proyecto se hace la excepcion de tope en
transporte de hasta 60%, segun lo indicado en el numeral 15.1.1 letra a).

Segun lo establecido en la bases, se entiende de la siguiente manera los viajes y delegacion:

Se entiende por delegacion a aquel grupo de participantes que represente a la organizacion
postulante en una actividad relacionada con el proyecto. El traslado de la delegacion debe estar
sustentado con un documento verificable que indique datos como el tipo de actividad, la entidad
que la organiza, el lugar y fecha de convocatoria, fonos de contacto, entre otros. Este documento
puede ser una carta de invitacion y/o participacion en algun proceso clasificatorio.

Se entiende por viajes culturales, todas aquellas visitas a lugares histéricos, patrimoniales o que
sean popularmente reconocidos en el territorio regional, que deben llevar aparejadas actividades
realizadas por la organizacion para relevar el valor cultural/patrimonial de los sitios visitados. A
modo de ejemplo, destacan aquellos lugares contemplados en la Ley N° 17.288 de Monumentos
Nacionales y Normas Relacionadas, Conservacion Patrimonial, y todo aquel lugar que no estando
dentro de alguna normativa a fin, sea un lugar de conocimiento popular. EI Gobierno Regional
aceptara el pago de las entradas a museos, parques, recorridos, muestra cultural, entre otros, y
debe ser respaldado con el documento tributario que entrega dicho establecimiento. El gasto por
pago de entradas, sera considerado como “Otro Operacional”.

¢Quiénes son los beneficiarios de mi proyecto?

Las personas beneficiarias son quienes se van a ver favorecidos con la ejecucién del proyecto,
pueden ser beneficiarios dirigidos a un grupo en particular (nifios, nifias y adolescentes por
ejemplo) o dirigido hacia publico general. El listado de grupos se encuentra indicado en el
formulario. Es importante que pueda indicar la cantidad de beneficiarios directos que tiene que
estar relacionado con el tipo y cantidad de actividades a realizar en el proyecto.

¢Mi proyecto incorpora enfoque de género?

Para responder a esta pregunta, debe tener en consideracidon que las medidas, acciones o otras
formas de incorporar el enfoque de género en el proyecto, son adicionales y especiales para
asegurar que se va a romper barreras de acceso para mujeres y disidencias sexuales, con el
objetivo de aliviar la discriminacion historica.

Se entiende como equidad de Género como: “Fomentar la integracién y equidad en base al género
hacia mujeres, nifas, diversidades y disidencias, a través de acciones y/o medidas concretas para
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garantizar derechos, acceso a oportunidades, educacion y visibilizacion, participacion paritaria y
territorial, prevenciéon de violencias, avanzar en la corresponsabilidad del cuidado, autonomia
sexual y reproductiva.

Se evaluara que las medidas planificadas sean concretas, medibles y comprobables. Estas
medidas pueden ser enfocadas en mujeres, nifias, diversidades y disidencias, ya sea como parte
efjecutora del proyecto o como poblacién beneficiaria. Por ejemplo, paridad en la contratacién de
personal tallerista que realiza las actividades. Otro ejemplo, preferencialidad hacia mujeres
expositores en ferias culturales. Respecto de diversidades y poblacion LGBTIQA+, seleccionar
para festivales locales bandas, animadores, presentaciones artisticas, de danza, teatro u otros, que
sean de diversidades o poblacion LGBTIQA +.”

¢Cual es mi tiempo de ejecucion?

El tiempo de ejecucién del proyecto se refiere al tiempo de duracién de las actividades. Esta debe
realizarse durante el afio presupuestario 2024, considerando en su programacion las actividades y
rendiciéon de cuentas. Debe considerar una fecha de inicio del proyecto posterior a la transferencia
de los recursos, que se estima para junio - julio.

¢ Qué aspectos debo incorporar en las actividades?

Se debera detallar cada una de las actividades que contempla su iniciativa. Para ello, se
despliegan campos en el cual debe ingresar tanto el nombre de la actividad, la fecha, el horario de
inicio y término, como el lugar donde se llevara a cabo la actividad y modalidad de ejecucion
(presencial, virtual o mixta). Todos los campos son obligatorios.

ETAPA Il
ELABORACION DEL PRESUPUESTO

¢Que es el presupuesto?

Es el conjunto de gastos a solicitar considerados para ejecutar el proyecto de manera adecuada. El
presupuesto permite ordenar los productos y/o servicios necesarios de adquirir o contratar para
realizar las actividades.

En la plataforma de postulacion, el presupuesto debe ser justificado, se debe indicar si los bienes
seran adquiridos por los beneficiarios/as y se debe completar la tabla de presupuesto.

¢ Coémo justificar los gastos?

La organizacion tendra que explicar en qué actividades hara uso de los productos y servicios a
adquirir, y por que estos son relevantes para el desarrollo de los objetivos. Es importante que
realice un relato con todo lo necesario e importante a considerar en la ejecucion. Debe considerar
contestar a las siguientes preguntas:

¢, Qué bienes y/o servicios necesitan adquirir y/o contratar para el desarrollo de proyecto?, ¢ En que
seran utilizados?, ¢, Son indispensables para la ejecucion de las actividades?
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¢ Qué es la gestion de bienes?

Debe explicar si los materiales, bienes y/o articulos adquiridos con los fondos del Gobierno
Regional seran entregados a los/as beneficiarios/as directos del proyecto.

Para el caso que sean cedidos a los beneficiarios, estos gastos deben clasificarse como gastos
otros operacionales.

¢ Como puedo armar el presupuesto?

Se presentan algunas recomendaciones para construir su presupuesto:

Se recomienda identificar los productos y servicios que le aportan al desarrollo del
propdsito y actividades de su proyecto. Estos tienen que ser coherentes, necesarios y
consistentes con el objetivo del proyecto.

Debe tener en cuenta que cada producto y servicio de gasto de operacién e inversién a
solicitar debe tener dos cotizaciones en proveedores diferentes.

Las cotizaciones deben ser emitidas indicando nombre y RUT del proveedor, con el detalle
de los articulos y/o servicios cotizados.

Cuando son contrataciones para honorarios, se debe adjuntar un Curriculum Vitae, titulo
profesional para evidenciar grado académico si corresponde y cotizacién de honorarios
(formato del Gobierno regional). Es importante adjuntarlo, ya que suele ser un error comun
no adjuntar.

Recuerde que todos las cotizaciones deben ser con IVA incluido.

Recuerde que todos los productos y servicios deben estar correctamente catalogados
segun los gastos (operacional, inversion y personal), ya que cada gastos tiene su
definicién y tope que sera evaluado por el gobierno regional, segin se definen en las
bases en el numeral 15.

Es bueno realizar varias cotizaciones para poder obtener una idea de los costes y
seleccionar el mas adecuado, sin embargo solo debes subir dos de ellas. No es necesario
quedarse con el mas econdmico, si no con el que producto que tenga los atributos
necesarios para cumplir con los objetivos del proyecto.

Los elementos mencionados en este apartado y las reglas generales, se encuentran establecidos
15 de las bases.

¢ Qué pasa si recibo aportes de terceros o decido adicionar recursos propios?

Las organizaciones podran solicitar financiamiento externo al FNDR, contando con aporte de
recursos adicionales propios o de terceros. Debe ser mencionado en la formulacién del proyecto,
siendo respaldados con una carta de aporte propio o de tercero, subida a documentos
complementarios en la “Etapa 4: documentos obligatorios y complementarios”.
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Se entiende por:

a) Aportes propios: aquellos que son realizados por la entidad que postula el proyecto,
para la ejecucidon del mismo, de fuentes distintas del presente Concurso, y que deben
consignarse en un documento que acredite el aporte y los recursos que involucra. La
iniciativa debera incorporar una declaracion jurada en la cual se detalle el monto y el
servicio y/o producto que sera financiado con aportes propios y que deberan ser distintos a
lo solicitado al Gobierno Regional. (Ver Anexo N°9)

b) Aportes de terceros: aquellos que son realizados por personas naturales o juridicas,
distintas de la entidad que postula el proyecto, y que deben consignarse en un documento
que acredite el aporte y los recursos que involucra. La iniciativa debera incorporar una
declaracion jurada en la cual se detalle el monto y el servicio y/o producto que sera
financiado desde terceros, el cual debera ser distinto a lo requerido al Gobierno Regional.
(Ver Anexo N° 10)

¢ Qué productos y servicios puedo solicitar?

Las organizaciones podran solicitar productos o servicios de diverso tipo, los que estan
catalogados de la siguiente manera: gastos de operacional, inversion y personal.

Esto se menciona desde el punto 15.1 de las bases.

Resumen de los topes de Gastos

GASTOS TOPES
Gasto Operacional Hasta el 100% del monto total postulado, respetando los topes
por item
Transporte 20% del monto total postulado

Juan Fernandez, Isla de
Pascua, Delegaciones y 60% del monto total postulado
Viajes Culturales
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Alimentacion 15% y $20.000 /diario por persona
Alojamiento 15% del monto total postulado
Premios $35.000 por premio
Difusion Minimo 3% y maximo 15% del monto total postulado
OBLIGATORIO
Empresas contratadas como 30% del monto total postulado
terceros
Otros Operacionales 60% del monto total postulado
Gastos en Inversion Hasta el 70% del monto total postulado
Gastos de Personal Hasta el 60 % del monto total postulado
Coordinador/a 10% del monto total postulado
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[opes tarifarios de personal
contratado

GRADO ACADEMICO VALOR MAX. POR
HORA

Profesional Universitario | $ 30.000/ impuestos
on Magister o Doctorado incluidos

Profesional Universitario | $ 25.000/ impuestos
incluidos

Técnico nivel Superior $ 20.000/ impuestos

incluidos
Oficios, Técnico nivel $18.000/ impuestos
Medio, 4° Medio igual o incluidos

menor

¢ Qué productos/servicios estan prohibidos?

Se encuentran totalmente prohibidos el financiamiento de los siguientes gastos:

A. Propaganda politica. Esta prohibicién aplica también a los aportes propios y/o aportes de
terceros en el proyecto.

B. Gastos de difusién asociados a las labores propias de la entidad beneficiaria de la
subvencion y no relacionadas directa y exclusivamente a las actividades financiadas en el
proyecto.

C. Aportes o donaciones a Empresas, Universidades, Institutos Profesionales, Canales de
Television, o cualquier otro medio de comunicacion social.
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D. Gastos en ftransporte publico, por aplicaciones moviles, encomiendas, peajes,
combustibles en que no sea posible verificar fecha y relaciéon con las actividades
programadas del proyecto.

E. Gastos de cuentas de servicios basicos, como internet, balones de gas, pago de cuentas
de luz, agua, gas natural, entre otros.

F. Gastos con montos que no estén de acuerdo a valores de mercado.
G. Premios en dinero o Gift Card.

H. Compra de celulares, planes de celulares e internet.

I. Bebidas alcohdlicas.

J. Compras de vehiculos motorizados.

K. Cualquier gasto que no pueda ser acreditado mediante el respectivo documento tributario,
oportunamente.

Se encuentra establecido en el numeral 16 de las bases.
¢ Como debo crear un Gasto de Operacién/Inversion?

Se debe crear el gasto de Operacién y/o Inversion, colocando el detalle del gasto, cantidad de
productos, precio por unidad y tipo de gasto, que pueden ser: Operacional - Alimentacion,
Transporte, Difusién, Alojamiento, Premios, Empresas contratadas como terceros y otros
operacionales, Gastos de Inversion.

Se pueden crear las veces que sean necesarias, segun su presupuesto lo requiera. Y en caso de
cometer un error en cualquiera de los campos antes mencionados, podra modificar el gasto
apretando el botdn indicado para ello. En caso de no necesitar dicho gasto, podra eliminar el gasto.

¢Qué son los Gastos operacional?

Corresponde a los gastos destinados a financiar la produccion, implementacion y ejecucién del
proyecto, que no son inventariables, es decir, son de duracion limitada a la realizaciéon de las
actividades del proyecto. Tales como: alimentacion, transporte, difusion, alojamiento, premios y
otros operacionales que sean fungibles (articulos de escritorio, arriendos de espacios, consultorias,
entre otros).

Los sub tipos de gastos son los siguientes:

Transporte: se considera para traslados en empresas de transporte, agencias de viaje y otro tipo
en viaje. Tiene un tope de 20% del proyecto. Como se menciond anteriormente, los proyectos que
contemplen delegaciones, viajes culturales, que sean de Juan Fernandez e Isla de Pascua tienen
un tope de hasta un 60%.

Alimentacion: Se consideran las colaciones, céctel, coffee break, desayunos, almuerzos y cenas.
Tiene un tope de 15% del monto total del proyecto, y 20.000 por persona diarios, considera la
cantidad de actividades y el numero de beneficiarios/as directos/as.
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Alojamiento: se consideran las estadias en el rubro de la hosteleria (hoteles, hostales u otros) de
hasta un 20% del monto total del proyecto.

Premios: corresponde a articulos de premiacion, como galvanos, medallas, diplomas, certificados,
entre otros. Se podra destinar hasta $35.000 por premio.

Difusion: Se refiere a los articulos de promocion y difusion de las actividades del proyecto, como
impresion de folletos, pendones, flyers, entre otros. Este item es obligatorio y debe tener al menos
un 3% y como maximo un 15% del monto total del proyecto.

Otros operacionales: refiere a las adquisiciones contempladas que no se clasifiquen en las
categorias antes mencionadas, entre estas, material de oficina o para talleres, arriendo de local,
pago de entradas de museos, parques, centros culturales, entre otros. Aquellos bienes que sean
entregados a los beneficiados deben clasificarse en "Otros Operacional”. Estos gastos tienen hasta
un 60% de tope.

Los gastos de operacion se encuentran normados en el numeral 15.1.1 de las bases.

¢ Qué son los Gastos de Inversiéon?

Corresponde a los gastos de equipamiento que resulten indispensables y pertinentes para
desarrollar la actividad comunitaria y que pasaran a formar parte del inventario de la organizacion,
es decir, perduran en el tiempo. Se podra destinar hasta un_monto maximo de 70% del total del
monto postulado, considerando bienes equipables y bienes destinados a la habilitacion o
recuperacion de espacios comunitarios.

Se entiende como bienes equipables a: indumentaria deportiva, vestimentas, equipos de
amplificacion, computadores, mobiliario, instalacion de sistemas de seguridad comunitarios
(alarmas comunitarias, luminarias, etc).

Se entiende como bienes destinados a la habitacion de espacios comunitarios a: la instalacion
de invernadero, luminarias, puntos verdes, huertos comunitarios, recuperacion de plazas,
implementos de accesibilidad universal (rampa, barra para personas con discapacidad, habilitacién
bafos inclusivos, otras), composteras, caniles, instalacion de estanques de agua, entre otros. La
obtencién de permisos o autorizaciones especiales que requiera alguno de los gastos mencionados
postulados es de responsabilidad exclusiva de la organizacion subvencionada.

Los gastos de operacion se encuentran normados en el numeral 15.1.2 de las bases.

¢ Como debo crear cotizacion?

En esta etapa debe crear la cotizacién en el sistema ingresando el nombre de la cotizacion,
nombre y rut del proveedor. Adjunto el documento de la cotizacion, que indique también nombre y
RUT del proveedor, con el detalle de los articulos y/o servicios cotizados.

En caso de cometer algun error en los campos sefalados anteriormente, se debe eliminar la
cotizacion y volver a crearla.

Debe tener en cuenta que cada producto y servicio a solicitar debe tener dos cotizaciones en
proveedores diferentes. Recuerde que todos las cotizaciones deben ser con IVA incluido.
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¢ Como se debe asociar la cotizacion?

En el paso de “Desglose de Presupuesto” se enlistan todos los gastos de operacion e inversion
creados, con un botén que indica “Asociar Cotizacion”, que al apretar, permite seleccionar las
cotizaciones creadas que respalden este gasto.

Se recuerda, que la cotizacion N°1 es la elegida, por lo cual debe coincidir con el monto solicitado
del producto.

En caso de cometer algun error en asociar las cotizaciones, se debe volver a apretar el boton y
seleccionar las cotizaciones correctas.

¢Qué son los Gastos de Personal?

Corresponde al pago de honorarios debidamente justificados como indispensables para la
ejecucion del proyecto. Dentro de este tipo de gastos se pueden incluir: coordinador/a,
profesores/as, capacitadores/as, entre otros. El tope establecido es de 60% del monto total del
proyecto.

Para este crear este gasto, se requiere una (1) cotizacion de honorarios para cada persona a
contratar, que sefale nombre del prestador de servicios, RUN, direccién, teléfono, servicios a
prestar, valor y cantidad de hora describiendo las actividades y/o responsabilidades a desarrollar y
monto total con el impuesto incluido, debiendo este documento presentarse firmado por el
prestador del servicio, el certificado de titulo académico en el caso que corresponda y el
Curriculum Vitae (Anexo N°2).

Para los proyectos que tengan estipulado vinculacién con nifios, nifias y adolescentes, personas
mayores o personas con discapacidad como participantes directos, se solicitara de manera
obligatoria que las personas cotizadas para brindar servicios de honorarios presenten el certificado
de inhabilidad por maltrato relevante, emitido por el registro civil con fecha de emisién no superior a
60 dias.

En este item se incluyen los costos de contratacion de artistas para el caso que éstos presten un
servicio respaldado mediante boleta de honorarios individualizada. Para los casos de grupos
musicales, se aceptaran boletas de honorarios con un inicio de actividades de “Sociedad de
Personas”

TARIFARIO DE CONTRATACIONES (Exclusivo para honorarios)

GRADO ACADEMICO VALOR MAX. POR HORA
Profesional Universitario con Magister o $ 30.000/ impuestos incluidos
Doctorado
Profesional Universitario $ 25.000/ impuestos incluidos
Técnico nivel Superior $ 20.000/ impuestos incluidos




Gobierno Regional
Regién de Valparaiso

Técnico nivel Medio, 4° Medio igual o $ 18.000/ impuestos incluidos
menor

Se exceptuan de la tabla anterior, los profesionales que sean considerados expertos con
caracteristica excepcional en alguna materia o disciplina como, por ejemplo: expositores culturales,
autores, artistas, deportistas de élite, especialista con mas de 5 afnos de experiencia en tematica u
otros. El monto propuesto debe estar debidamente justificado con documentos verificables que
demuestren su calidad de expertos.

TARIFARIO DE COORDINADOR/A
TIPO PERSONAL VALOR MAXIMO

Tarifario segun Grado Académico y monto
Coordinador/a total no superior al 20% del proyecto
(impuestos incluidos)

Para la contratacion de coordinador/a, se aplicara el tope tarifario de acuerdo al grado académico,
sin perjuicio de no exceder el tope del 10% del total del proyecto, y tendra que especificar
claramente las tareas a desarrollar y justificar su inclusion.

Se entendera por coordinador/a cualquier cargo o funcién que la organizacion defina y que diga
relacién con las siguientes tareas: planificar, organizar, cotizar, comprar, gestionar diversas
actividades y/o apoyar en la elaboracion de la Rendicion de Cuentas del proyecto con el fin de
obtener los resultados esperados y el cumplimiento de los objetivos.

Los coordinadores de proyectos no podran prestar servicios en mas de 2 proyectos que hayan sido
aprobados.

Los gastos de operacion se encuentran normados en el numeral 15.1.3 de las bases.

ETAPA IV
REQUISITOS OBLIGATORIOS
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¢Cuales son los requisitos obligatorios?

Son condiciones que debe cumplir la organizacion para poder postular al fondo, de no cumplirlas el
proyecto quedara Fuera de Bases. Dichos antecedentes deben subidos a la plataforma:

a) Fotocopia del RUT (Sll) de la organizacion o comprobante vigente de la tramitacion
del RUT.
b) Certificado de Personalidad Juridica sin fines de lucro, que indique que la

organizacién cuenta con al menos dos (2) afios de antigledad al momento de la
postulacion, el certificado debe ser emitido por el Registro Civil o institucion pertinente, en
la cual se especifica la fecha de inscripcion de la institucion (el certificado debera ser
presentado con no mas de sesenta (60) dias contados desde su emision).

c) Certificado de Directorio Vigente de la Persona Juridica sin fines de lucro, emitido
por el Registro Civil o institucién pertinente, en la cual se especifica la fecha de inscripcion
de la institucién (el certificado debera ser presentado con no mas de sesenta (60) dias
contados desde su emision).

d) Certificado de Inscripcion en el Registro de Receptores de Fondos Publicos,
emitido a través del portal www.registros19862.cl. Este certificado debe estar actualizado
en relacion al Certificado de Persona Juridica, especificamente los siguientes datos:
nombre y rut del Representante Legal; nombre, rut y direccion de la organizacién. La
actualizacion debe reflejarse en la cuenta de la pagina web del Registro 19862, siendo
verificable en su seccién “Reporte de Receptores” . De no tener esta informacion
actualizada, la organizacion sera considerada como inadmisible.

e) Declaracion Jurada Simple (NO NOTARIAL) segin Anexo N°1, firmada por el
representante legal vigente o quien tenga las facultades delegadas segun corresponda. No
se aceptaran otras declaraciones juradas ni modificaciones a la subida en Anexo.

f) Fotocopia de la Cédula de identidad del Representante Legal o quién tenga las
facultades delegadas segun corresponda.

g) Documento que acredite que la organizacion dispone de Cuenta Bancaria vigente
al momento de postular, con la informacion del nombre y Rut de la organizaciéon, numero
de cuenta y banco respectivo. No se aceptaran fotos de tarjetas de banco.

h) Copia de estatutos vigentes, acta de estatutos u otro segun corresponda, donde se
evidencia que el "Objeto social de la Organizacion" es coherente a la actividad a
desarrollar . De no ser coherente el Objeto Social con la iniciativa, sera considerada
inadmisible.

i) Para los gastos de inversion y operacional, se requieren dos (2) cotizaciones por
cada producto requerido por diferente proveedor, que avalen la solicitud presupuestaria del
proyecto, con el detalle de los articulos y/o servicios cotizados, con sus respectivos valores
e incluido el IVA correspondiente. Las cotizaciones deben ser emitidas indicando nombre y
RUT del proveedor. Seran aceptados como cotizacion valida, pantallazos de sitios web,
siempre y cuando cumplan con las indicaciones realizadas en este punto.
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i) Para el caso de los gastos de personal, se requiere una (1) cotizacién de
honorarios para cada persona contratada, que sefale nombre del prestador de servicios,
RUT, direccién, teléfono, servicios a prestar, valor y cantidad de hora describiendo las
actividades y/o responsabilidades a desarrollar y monto total con el impuesto incluido,
debiendo este documento presentarse firmado por el prestador del servicio junto a su
Curriculum y titulo académico (en caso que corresponda) (Anexo N°2).

k) Se solicitara a personal en calidad de honorarios; en los proyectos que contemplen
como beneficiarios directos a personas mayores, personas con diagnostico de
discapacidad, nifios, nifias o jovenes, que presenten el certificado de inhabilidades por
maltrato relevante otorgado por el Registro Civil y que no cuenten con una antigliedad
superior a 60 dias al momento de postular.

1) Documento(s) que acredite al menos un (1) afio de experiencia por parte de la
institucién o el coordinador de proyecto, en la ejecucion de actividades, iniciativas o
proyectos del area de postulaciéon (Anexo N°11). Por cada experiencia se debera adjuntar
breve descripcién del proyecto realizado que considere como minimo nombre de financista
(cuando corresponda), afo financiamiento (cuando corresponda), objetivos, poblacion
beneficiaria, territorio de ejecucion, resultados y contacto de referencia de la institucion
financista o de beneficiarios de la actividad.

Estos requisitos estan mencionados en el numeral 13 de las bases.

Adicionalmente, las organizaciones postulantes podran solicitar el financiamiento total o parcial
para la ejecucién del proyecto ya que no existe impedimento para el aporte de recursos adicionales
propios o de terceros, de otros organismos publicos o de otras fuentes privadas, como donaciones,
cooperacion internacional u otras, las que deberan constar expresamente y ser precisadas en las
presentaciones de los proyectos mediante documentos correspondientes. Estas fuentes
adicionales deberan constar expresamente y ser precisadas en la postulacion del proyecto (Etapa
4: documentos obligatorios y complementarios).

Se entiende por:

a) Aportes propios: aquellos que son realizados por la entidad que postula el proyecto, para la
ejecucion del mismo, de fuentes distintas del presente Concurso, y que deben consignarse en un
documento que acredite el aporte y los recursos que involucra. La iniciativa debera incorporar una
declaracion jurada en la cual se detalle el monto y el servicio y/o producto que sera financiado con
aportes propios y que deberan ser distintos a lo solicitado al Gobierno Regional. (Ver Anexo N°9)

b) Aportes de terceros: aquellos que son realizados por personas naturales o juridicas,
distintas de la entidad que postula el proyecto, y que deben consignarse en un documento que
acredite el aporte y los recursos que involucra. La iniciativa debera incorporar una declaracion
jurada en la cual se detalle el monto y el servicio y/o producto que sera financiado desde terceros,
el cual debera ser distinto a lo requerido al Gobierno Regional. (Ver Anexo N° 10).
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¢Qué son los documentos complementarios?

Los documentos complementarios son aquellos adicionales que la organizacién puede incluir para
aportar informacion que considere pertinente para la evaluacién. como por ejemplo:

Permisos o autorizaciones especiales.
Cartas de patrocinios

Entre otras.



