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19 de marzo de 2026
RESOLUCION EXENTA N°

APRUEBA BASES GENERALES ADMINISTRATIVAS Y
TECNICAS DEL CONCURSO VINCULACION CON LA
COMUNIDAD ORGANIZACIONES COMUNITARIAS:
LINEA 2, ANO 2026, FNDR 8%, DEL GOBIERNO
REGIONAL DE VALPARAISO.

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 111 de la Constitucion Politica de la Republica; 16 letras d) y
f), 19 letras f), g), y h), 20 letras b), d) y I), 24 letras h), A) y w), 27, 68, y 74, de la Ley
19.175, sobre Gobierno y Administracion Regional, cuyo texto refundido, coordinado,
sistematizado y actualizado fue fijado mediante DFL 1-19175; glosas comunes para todos
los programas 02, de los gobiernos regionales, especialmente la glosa comun 07, de la
Ley de Presupuestos del Sector Publico N° 21.796, para el afio 2026, publicada el 12 de
diciembre de 2025; lo dispuesto en la Resolucion N° 36 de 2024, de la Contraloria General
de la Republica, que Fija Normas Sobre Exencién del Tramite de Toma de Razén, y la
demas que resulte aplicable; el acuerdo del Consejo Regional de Valparaiso
N°11899/03/26 adoptado en su 926° Sesioén Ordinaria de fecha 12 de Marzo de 2026, que
aprueba las Bases Concurso Vinculacion con la Comunidad, Organizaciones Comunitarias
Linea 2 y sus respectivos anexos remitido por el Gobernador en Oficio N° 31/6/585 de
fecha 10 de marzo de 2026; la sentencia del 13 de diciembre de 2024, Rol 869-2024 del
Tribunal Calificador de Elecciones, el Acta de proclamacion de 13 de diciembre de 2024
del Tribunal Calificador de Elecciones, y la Resolucion Exenta numero 31/2/5 del 07 de
enero de 2025, mediante la cual asumo en calidad de Gobernador Regional de Valparaiso.

CONSIDERANDO:

1° Que, la glosa presupuestaria 06, comun para todos los programas 02 de los Gobiernos
Regionales, de la Ley N° 21.796, de Presupuestos vigente del Sector Publico para el afo
2026, dispone que la oferta programatica (Subtitulo 24) que ejecutan directamente los
gobiernos regionales estara sujeta al Sistema de Evaluacion y Monitoreo del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia y de la Direccion de Presupuestos.

2° Que, la misma Ley de Presupuesto del sector publico vigente en el programa 02 glosa
06 parrafo segundo letra b) indica que se exceptuaran del proceso de evaluacion ex ante,
entre otros, las subvenciones asociadas al Concurso de Vinculacion con la Comunidad
8%. Por su parte, la glosa comun 07 de la misma ley, regula lo que se denomina como
concurso de vinculacion con la comunidad 8% FNDR, estableciendo que los Gobiernos
Regionales pueden destinar hasta dicho porcentaje del total de sus recursos del programa
de inversion regional, para subvencionar una serie de actividades indicadas en la misma
norma, que pueden ser ejecutadas por Municipalidades, otras entidades publicas,
instituciones privadas sin fines de lucro, organizaciones de la sociedad civil, y
organizaciones comunitarias sin fines de lucro, segun lo establecido en el articulado de la
referida Ley N° 21.796. A su vez, esta ley, en su articulo 23, dispone que, para todos los
organismos publicos contenidos en esta ley la asignacidon de recursos a instituciones
privadas, provenientes de transferencias corrientes y de capital, salvo que la ley
expresamente sefale lo contrario 0 que sean asignhaciones nhominadas en esta ley, sera el
resultado de un concurso publico abierto y transparente, que garantice la probidad,
eficiencia y eficacia en el uso de los recursos publicos, y la igualdad y la libre concurrencia
de los potenciales beneficiarios de la transferencia.

3° Que, en esa perspectiva, el Gobierno Regional de Valparaiso, entendiendo el vinculo
directo en el desarrollo econémico y social, ha impulsado el fortalecimiento para la
implementacién y participacion de diversos sectores en la elaboracién de estrategias
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asociadas al quehacer del 8% FNDR, hoy concurso de vinculacion con la comunidad, las
cuales incluyen el fortalecimiento de actividades de caracter cultural, deportivas, social, de
proteccion del medio ambiente-educacion ambiental, y seguridad ciudadana, ofreciendo
una instancia publica para el impulso de actividades en estas materias, por medio de
postulaciones abiertas de iniciativas, pudiendo postular a ellas, en esta segunda linea
concursal, las Organizaciones comunitarias, e Instituciones privadas sin fines de lucro, tal
como en lo pertinente lo dispone la Ley de presupuestos vigente, logrando de esa manera
un mejor desarrollo regional, en el entendido que este tipo de actividades contribuyen a la
formacion y bienestar integral de la comunidad.

4° Que, bajo el sefialado marco normativo, se elaboraron por parte del Gobierno Regional
de Valparaiso, las “Bases del concurso 2026 Vinculacion con la Comunidad:
Organizaciones Comunitarias, linea 2 FNDR 8%”, las cuales constituyen uno de los
instrumentos del Concurso Vinculacion con la comunidad 8% FNDR 2026.

5° Que, el Consejo Regional de Valparaiso, por medio del acuerdo N°11899/03/26
adoptado en su 926° sesién ordinaria de fecha 12 de marzo de 2026, de 2026, aprobd¢ las
“Bases del Concurso Vinculacién con la Comunidad Organizaciones Comunitarias, linea 2,
2026 FNDR 8%” del Gobierno Regional de Valparaiso, ello segun da cuenta el certificado
de igual fecha del Secretario Ejecutivo y Ministro de Fe de dicho Consejo.

6° Que, en consecuencia, corresponde aprobar las “Bases del concurso 2026 Vinculacion
con la Comunidad Organizaciones Comunitarias, linea 2, 2026 FNDR 8%” del Gobierno
Regional de Valparaiso por Resolucion exenta, de tal manera de dotar a dicho instrumento
de plenos efectos juridicos.

RESUELVO:

1° APRUEBANSE las “Bases del concurso Vinculacién con la Comunidad,
Organizaciones Comunitarias, linea 2, 2026 FNDR 8% del Gobierno Regional de
Valparaiso”, aprobadas por el Consejo Regional mediante el acuerdo N°11899/03/26
adoptado en su 926° sesion ordinaria de fecha 12 de marzo de 2026, y cuyo texto se
transcribe a continuacion:

------------------- INICIO DE TRANSCRIPCION.
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I. PRESENTACION DEL CONCURSO

1. MARCO Y NORMATIVA APLICABLE

Segun lo dispuesto por la Ley de Presupuestos del Sector Publico vigente, N° 21.796, en
la glosa comun 07, los gobiernos regionales podran destinar hasta un 8% del total de los
recursos del presupuesto de inversién regional para subvencionar las siguientes
actividades: a) deportivas y del programa Elige Vivir Sano, b) de seguridad ciudadana, c)
de participacién de nifos, nifias, adolescentes y jovenes de acuerdo a lo establecido en el
articulo N°6, letra p) de la Ley N°21.302, d) de caracter social, incluyendo programas y
actividades para la atencion de personas discapacitadas con dependencia severa, y de
prevencion y rehabilitacion de drogas, e) de atencion de adultos mayores e integracion y
promocién del envejecimiento activo, f) de proteccion del medioambiente y de educacion
ambiental, g) asociadas con adopcion, rescate, atencion y tratamiento veterinario, y
gestion de residuos de animales, h) de funcionamiento de establecimientos de larga
estadia para adultos mayores, residencias familiares para nifos, nifias, adolescentes y/o
jévenes del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifez vy
Adolescencia,Centro de Internacion Provisoria e Internacién en régimen cerrado y
Libertad Asistida Especial con Internacién Parcial, del Servicio de Reinsercion Social
Juvenil) funcionamiento de teatros municipales o regionales y/o monumentos histéricos
con atencién a publico, que operen en la regién, j) culturales y patrimoniales.

De acuerdo a lo indicado en el articulo 23 de la ley citada, la asignacién de estos recursos
a instituciones privadas, provenientes de transferencias corrientes y de capital, salvo que
la ley expresamente sefiale lo contrario o que sean asignaciones nominadas en esta ley,
sera el resultado de un concurso publico abierto y transparente, que garantice la
probidad, eficiencia y eficacia en el uso de los recursos publicos, y la igualdad y la libre
concurrencia de los potenciales beneficiarios de la transferencia.

2. ENFOQUES TRANSVERSALES

Para efectos de la presente convocatoria, se consideraran proyectos que contemplen
actividades de caracter cultural, deportivo, de seguridad ciudadana, social y
medioambiental, las cuales deberan alinearse con los enfoques de la Estrategia Regional
de Desarrollo 2025 -2035 (ERD). En este marco, las iniciativas postuladas deberan
incorporar de manera transversal los siguientes enfoques orientadores:

Enfoques Transversales de la Estrategia Regional de Desarrollo (ERD):'

e Enfoque de e Enfoque de e Enfoque
Derechos Género Colaborativo

e Enfoque e Enfoque e Enfoque
Territorial Intercultural Participativo

3. FONDOS, LINEAMIENTOS Y TIPOS DE INICIATIVAS

' Res. Exenta N°899, del 23 de junio del 2025, que aprueba la Estrategia Regional de Desarrollo de la Region
de Valparaiso 2025-2035. paginas: 8,9 y 10. https://www.gobiernovalparaiso.cl/estrategiaRegional.php
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Cada iniciativa debe enmarcarse claramente en uno de los fondos definidos por las bases
del concurso Cultura, Deporte, Seguridad Ciudadana, Social o Medio Ambiente, asi como
un lineamiento y tipo de iniciativa (Anexo N°10). De este modo, en cada fondo identificado
se despliegan lineamientos, dentro de los cuales se han definido tipos de iniciativas a
desarrollar en el marco del presente concurso.

Estas definiciones se encuentran en concordancia con las orientaciones técnicas de las
politicas publicas nacionales y la Estrategia Regional de Desarrollo 2025 -2035 (ERD).

En este sentido cada Lineamiento declarado esta asociado a “Objetivos Estratégicos” de
los respectivos “Indicadores de Desarrollo Regional” de la ERD. En consecuencia las
iniciativas que sean financiables a través de este concurso estaran contribuyendo con
informacion relevante para la verificacion del cumplimiento de los respectivos indicadores.

FONDOS
SEGURIDAD MEDIO
DEPORTE OCIAL
CULTURA CIUDADANA S AMBIENTE
Promocién y acceso Depo.rte cgrfl\jr?i?::gn Ay 5 Gestion de
a la cuitura recreativo y . 1y Grupos Prioritarios residuos
comunitario convivencia
territorial
= i Promocién de la Adaptacion al
. . _revencion integracion social de cambio climatico
Rescate patrimonial situacional Y A
e identidad territorial Recuperacion de los grupos en grupos y eficiencia
p o de especial Interés energética
espacios publicos
L
I Desarrollo de la
cultura cientifica, la Proteccién de la
N te'cnologle_lly la Equidad de género Biodiversidad
E innovacion
A
M
| Comunicacion F L Gestioén hidrica
ormacion y .
cultural y L . comunitaria
E X ; participacion Social
patrimonial
N Promocién del
T deporte de
competicion Seguridad
o) comunitaria de
S riesgos y Partic_:ipacic')n
desastres ambiental y
Fortalecimiento
Soberania Alimentaria de
organizaciones
ambientales
Memoria,
conocimiento y Red regional de
difusion. cuidados
Fortalecimiento del Bienestar y
bienestar ial de | Cuidado de
ienestar social de las .

familias en el entorno
comunitario.
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4. OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA

Con estas subvenciones se busca apoyar actividades? de los planes e iniciativas de las
organizaciones en la region y sus territorios, que tiendan a fomentar la participacion
ciudadana y el ejercicio de derechos, contribuir a la promocion del desarrollo en la region
y la cooperacion entre las instituciones publicas y privadas.

Las subvenciones se encuentran dirigidas a actividades culturales, deportivas, de
seguridad ciudadana, sociales, y de caracter medioambiental, desarrolladas por
organizaciones privadas sin fines de lucro en la regién de Valparaiso.

Las actividades que se realicen en el marco del proyecto aprobado, son de caracter
gratuito y de libre acceso a las personas a quienes se dirige el proyecto.

5. FINANCIAMIENTO Y EJECUCION

El marco presupuestario total del presente concurso asciende a $2.500.000.000 (dos mil
quinientos millones de pesos), monto con cargo al cual se financiaran los proyectos
adjudicados, conforme a los criterios de evaluacion y disponibilidad presupuestaria

La institucion postulante puede presentar un proyecto con un presupuesto que tenga un
monto maximo de $8.000.000 (ocho millones de pesos).

MONTO MAXIMO

$8.000.000

Para territorios insulares, el tope maximo del presupuesto podra incrementarse hasta un
10% del monto total solicitado. Lo anterior es exclusivo para proyectos que se ejecuten o
tengan domicilio en territorio insular. Las organizaciones postulantes podran contener
aportes propios o de terceros lo cual debera ser declarado. (anexo N°6 y/o anexo N°7)

El periodo de ejecucion sera de ocho (8) meses, el cual contempla el desarrollo de las
actividades y la rendicién de cuentas®. Es relevante considerar que el proyecto se puede
comenzar a ejecutar a partir de la transferencia de los recursos adjudicados. Sin embargo,
lo anterior, la organizacion podra recalendarizar sus actividades por razones atendibles,
las cuales deberan ser evaluadas y eventualmente aprobadas por el Gobierno Regional.
No obstante, en caso excepcional, se podra autorizar el inicio de la ejecucion antes de la
transferencia de fondos, siempre y cuando se encuentre totalmente tramitada la
Resolucion Aprobatoria del Convenio respectivo.

Il. PROCESO DE POSTULACION

La organizacion puede postular un (1) proyecto al Concurso Organizaciones
Comunitarias, Fondo Vinculacion Con La Comunidad 8% Fndr, Linea 2, debiendo elegir
entre actividades culturales, deportivas, de seguridad ciudadana, sociales o
medioambientales.

No se otorgara financiamiento a aquellas instituciones privadas sin fines de lucro que, al
momento de presentar la iniciativa, hayan sido beneficiadas y/o postulado a otro concurso
del fondo vinculacién con la comunidad 8% FNDR del afio presupuestario en curso. Esta

2 Se entiende por actividad; toda accién, acto o conjunto de acciones concretas, realizadas de manera grupal,
destinadas a obtener un resultado beneficioso, en base a un objetivo comun, que esta declarado en el marco
de un proyecto.

3 Se debe considerar que, una vez finalizada la ejecucion, la organizacion tendra un plazo de 15 dias habiles
desde la ultima actividad programada para entregar la rendicién de cuentas.
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medida busca garantizar la transparencia, eficiencia y equidad en la distribuciéon de
recursos.

6. ¢ QUE ORGANIZACIONES PUEDEN POSTULAR?

Las instituciones privadas que tengan, al momento de postular, al menos dos (2) afios de
antigliedad y cuenten con personalidad juridica vigente (el certificado debera ser
presentado con no mas de sesenta dias contados desde su emisidén). Los proyectos
deben ser ejecutados dentro del territorio regional y las personas beneficiarias residan en
la misma.

Estan habilitadas para postular, entre otras, las siguientes instituciones privadas:

e Organizaciones territoriales y comunitarias: Son aquellas que representan a los
vecinos/as del sector velando por el bienestar comun. Como lo son uniones
comunales, juntas de vecinos, comités, entre otras.

e Organizaciones funcionales: Son aquellas que agrupan a personas con intereses y
valores en comun. Tales como agrupaciones artisticas, culturales, sociales,
ambientales, de personas mayores, deportivas, pueblos originarios, de inclusién,
entre otras.

e |[nstituciones sin fines de lucro: Son aquellas de beneficencia publica segun el
Cddigo Civil, como lo son las corporaciones, fundaciones, Organizaciones No
Gubernamentales (ONG), asociaciones, entre otras.

e Otras instituciones sin fines de lucro, como organizaciones indigenas
(asociaciones y comunidades), sindicatos, cooperativas, entidades religiosas, entre
otras.

7. MODALIDAD DE POSTULACION

La postulacién es online, a través del sitio web http://www.fondosconcursables.gorev.cl
que corresponde a la pagina web de los fondos concursables del Gobierno Regional de
Valparaiso.* La organizacion debe OBLIGATORIAMENTE registrarse en la pagina web
de los fondos concursables del Gobierno  Regional de  Valparaiso
(http://www.fondosconcursables.gorev.cl). Las organizaciones que ya estén inscritas,
deberan OBLIGATORIAMENTE actualizar sus datos.

La informacion cargada a la plataforma por la organizacién debera ser coherente a los
documentos obligatorios® generales y especificos indicados en el punto lll. numeral 11 y
12; Certificado de Personalidad Juridica sin Fines de Lucro (Numeral 11, N°2), Certificado
de directorio vigente de la Personalidad Juridica sin Fines de Lucro (Numeral 11, N°3),
Registro de Receptores de Fondos Publicos - Registros 19862 (Numeral 11, N°4). Ambos
documentos deberan estar actualizados, tanto datos de representante legal como
direccién de la organizacion postulante. En caso de existir diferencia entre la direcciéon
ingresada a la plataforma Gore y la del registro 19862, se dara por valida la indicada en el
registro de receptores del Estado.

La organizacién debe ingresar a la plataforma de postulacion del “Concurso Vinculacion
con la Comunidad Linea 2: Organizaciones Comunitarias” con su RUT y contrasena. Alli
se deben seguir las indicaciones establecidas en el sistema, completando el formulario
que se despliega en cada una de las distintas etapas de la formulacion del proyecto:

Etapa 1: Identificacion de la organizacion.

Etapa 2: Formulacion del proyecto.

* Para los casos excepcionales de Juan Fernandez y Rapa Nui, las organizaciones de esos territorios
insulares podran enviar su postulaciéon en formato digital, via correo electrénico, a la direccion
concursofndr@gobiernovalparaiso.cl

5 Cuando se trate de documentacion presentada en otro idioma, la organizacion debera acompariar a su
postulaciéon el documento original junto a una traduccion oficial, la que sera de su exclusivo costo y
responsabilidad.
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Etapa 3: Presupuesto del proyecto.
Etapa 4: Documentos obligatorios y complementarios.

Una vez concluidas todas las etapas de la postulacion, la plataforma emitira un
documento PDF con el texto del proyecto presentado y un certificado que le otorga un
numero y que acredite la postulacion al Concurso Vinculacion con la Comunidad Linea 2:
Comunitaria. ©

Una vez enviado el proyecto y recibida la notificacién de la postulacién, la organizaciéon no
podra modificar o _anexar documentos al proyecto, salvo que estos sean explicitamente
solicitados por el Gobierno Regional, durante el proceso de evaluacion.

8. CAPACITACIONES Y POSTULACION ASISTIDA

Se podran realizar jornadas de capacitacion gratuitas para todos quienes quieran postular
a esta linea concursable. Estas capacitaciones se podran realizar de manera presencial
y/o virtual en las Provincias. Toda informacion sobre capacitaciones y horarios se
comunicara via pagina web del Gobierno Regional de Valparaiso y en la pagina web del
fondo.

El Gobierno Regional otorgara postulacion asistida a aquellas organizaciones que, por
circunstancias calificadas, no puedan subir su proyecto a la plataforma del concurso. Se
entenderd como postulacién asistida al apoyo para cargar o subir el contenido y
documentos a la plataforma. La formulacién del proyecto, presupuestos y antecedentes
obligatorios son de exclusiva responsabilidad de la organizacién. En ningun caso la
postulacién asistida otorgara garantias de aprobacion del proyecto.

La postulacion asistida se debe solicitar al concursofndr@gobiernovalparaiso.cl, hasta una
semanas antes del cierre del concurso.

Asi mismo la plataforma contara con Readspeaker, herramienta de lectura de voz, con el
objeto de que personas que tengan diagnostico de discapacidad visual, grado de
analfabetismo funcional y/o digital puedan acceder a la informacién disponible.

9. PERIODO DE CONVOCATORIA Y DE POSTULACION

La apertura de los respectivos llamados del concurso se realizara mediante una
Resolucion Exenta, la cual sera publicada en el sitio web del Gobierno Regional de
Valparaiso, la que indicara; cronograma de plazos, tipo de institucién habilitada para la
postulacién, marco presupuestario y todo antecedente que resulte util o relevante para la
comprension del llamado. Desde el dia de la publicacién de dicha resolucién se
contabiliza el dia habil siguiente como el primer dia del proceso.

Es importante sefalar que cada llamado cuenta con un periodo especifico para la
recepcion de proyectos, el cual debe ser respetado segun los plazos establecidos en la
Resolucion correspondiente. Tanto en la pagina web como por correo electrénico’, la
fecha y hora de cierre seran estrictas, por lo que no se aceptaran propuestas fuera de los
plazos establecidos.

® En el caso de las postulaciones recibidas via correo electrénico que provengan de Juan Fernandez y Rapa
Nui, ambos documentos seran remitidos por esa misma via desde el Gobierno Regional.

7 Para los casos excepcionales de Juan Fernandez y Rapa Nui, las organizaciones de esos territorios
insulares podran enviar su postulacién en formato digital, con fecha tope orientado en horario continental, yia
correo electronico, a la direccion concursofndr@gobiernovalparaiso.cl
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Por iniciativa propia del Gobernador Regional, mediante una Resolucién Exenta, se podra
extender el plazo de postulacién.

En caso de existir problemas técnicos del sistema, como por ejemplo indisponibilidad,
colapso o saturacion, el Gobierno Regional podra extender el concurso por un tiempo
igual o superior al tiempo en que surgi6 la falla, por iniciativa de la jefatura de la Division
de Desarrollo Social y Humano, con la previa certificacion respectiva del problema técnico
emitida por la unidad de informatica, u otra entidad correspondiente.

Las organizaciones postulantes seran las responsables del ingreso a tiempo del proyecto
a través del sitio web, no teniendo responsabilidad alguna el Gobierno Regional de
Valparaiso en la imposibilidad de postular proyectos producto de la saturacion o colapso
del sistema generado por el exceso de postulaciones en los ultimos dias habilitados para
el efecto.

En caso de que exista disponibilidad de marco presupuestario dentro del afio en curso, el
Gobernador Regional podra abrir una nueva fase mediante la publicaciéon de una
resolucion que habilite llamados adicionales dentro del marco del presente concurso.
Asimismo, en situaciones justificadas, se podra proceder a extender los plazos de las
convocatorias y sus respectivas etapas.

10. COMUNICACIONES Y DIFUSION

La difusion del concurso tendra como objetivo difundir los periodos de convocatoria,
postulacién, los contenidos de las bases y sus anexos para conocimiento de la
ciudadania. ElI Gobierno Regional tendra la posibilidad de utilizar medios de
comunicacion® regional, provincial y local, tanto digitales, prensa radial y escrita. Como
también comunicarse mediante correo electronico oficial del concurso.

Toda la informacion relativa al concurso se subira a la pagina del Gobierno Regional de
Valparaiso y a la pagina de los fondos concursables
(http://www.fondosconcursables.gorev.cl/), a fin de hacer mas expedita la
comunicacion e incentivar a las instituciones sin fines de lucro y beneficiarios en el uso de
esta herramienta.

CORREO ELECTRONICO

concursofndr@gobiernovalparaiso.cl

lll. REQUISITOS Y RESTRICCIONES DEL CONCURSO

11. REQUISITOS Y DOCUMENTOS OBLIGATORIOS GENERALES?®

Toda entidad formuladora, debera incluir los siguientes antecedentes en la plataforma
online, los cuales deben tener la condicién de legibilidad, legalidad y vigencia que
corresponda. De no adjuntar lo requerido, las iniciativas seran declaradas inadmisibles. La

8 Se entendera por medio de comunicacion “aquellos aptos para transmitir, divulgar, difundir o propagar, en
forma estable, periddica y continua, textos, sonidos o imagenes destinados al publico cualquiera que sea el
soporte o instrumento utilizado”. Ministerio Secretaria General de Gobierno, Fondo de fomento de medios de
comunicacion social regionales, provinciales y comunales, 2022.

% Los requisitos solicitados se enmarcan en la normativa exigida sobre transferencias, de la establecida por
Ley N°21.796 de presupuestos vigente del sector publico afio 2026, Ley N° 19.862. Establece Registros de
Las Personas Juridicas Receptoras De Fondos Publicos, y otras iniciativas normativas pertinentes.
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documentacion es la siguiente:

Documento solicitado

Fotocopia del RUT (Sll) de la organizacion o comprobante vigente de la tramitacion del
RUT.

Certificado de Personalidad Juridica sin fines de lucro, que indique que la organizacion
cuenta con al menos dos (2) afios de antigliedad al momento de la postulacién, el
certificado debe ser emitido por el Registro Civil o institucion pertinente, en la cual se
especifica la fecha de inscripcién de la institucién (debera ser presentado con no mas de
sesenta (60) dias contados desde su emision).

Certificado de Directorio Vigente de la Persona Juridica sin fines de lucro, emitido por el
Registro Civil o institucién pertinente, en la cual se especifica la fecha de inscripcion de la
institucion (debera ser presentado con no mas de sesenta (60) dias contados desde su
emision).

Certificado de Inscripcion en el Registro de Receptores de Fondos Publicos, emitido a
través del portal www.registros 19862.cl. Este certificado debe estar actualizado en relacién
al Certificado de Persona Juridica, especificamente los siguientes datos: nombre y rut del
Representante Legal; nombre, rut y direccion de la organizacién, Directiva. La actualizacion
debe reflejarse en la cuenta de la pagina web del Registro 19862, siendo verificable en su
seccion “Reporte de Receptores™®. En caso de existir diferencia en la direccién indicada por
la organizacién y registro 19862, se considerara como valida la del registro de receptores
de fondos publicos (registros19862.cl).

Declaracion jurada simple (Anexo N°1) firmada por el Representante Legal o quién tenga
las facultades delegadas segun corresponda™.

Fotocopia de la Cédula de identidad vigente o documento que acredite su tramitacion del
Representante Legal o quién tenga las facultades delegadas segun corresponda. Sera
considerada valida la cara del documento que contenga los datos completos del
representante legal.

Documento que acredite que la organizacion dispone de Cuenta Bancaria vigente al
momento de postular, con la informaciéon del nombre y Rut de la organizacion, numero de

cuenta y banco respectivo. No se aceptaran fotos de tarjetas de banco.

Copia de estatutos vigentes, acta de estatutos u otro segun corresponda, donde se
evidencia que el "Objeto social de la Organizacion" es coherente a la actividad a
desarrollar’?>. De no ser coherente el Objeto Social con la iniciativa, sera considerada
inadmisible.

Documento(s) que acredite al menos un (1) aifo de experiencia en la ejecucion de
proyectos publicos o privados, contada a partir del dia de postulacion al concurso vigente, la
cual debera vincularse al fondo seleccionado (area de ejecucién) pudiendo ser ejecucion de
actividades, iniciativas o proyectos. La experiencia debera ser de la institucién postulante o
del/la coordinador(a) del proyecto (Anexo N°3).

* Se entendera por un (1) afio de experiencia aquella experiencia previa acreditable que, a la
fecha de postulacion, sume al menos doce (12) meses, contados hacia atras desde dicho dia.

' De acuerdo a lo indicado en la Ley 19.862. Establece Registros de Las Personas Juridicas Receptoras De
Fondos Publicos.

" La delegacioén de firma aplicara para todos los documentos que requieran la firma del representante legal de
la institucion en concordancia con la normativa de los estatutos vigentes de la institucion postulante.

2 Segun el articulo 24 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico N° 21.796 del afio 2026.
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Por cada experiencia se debera adjuntar breve descripcion del proyecto realizado que
considere como minimo nombre de financista (cuando corresponda), fecha de ejecucion
(dia, mes y afio), objetivos, poblacién beneficiaria, territorio de ejecucion, resultados y
contacto de referencia de la institucién financista (cuando corresponda) o de beneficiarios
de la actividad. Esta experiencia puede ser cualquiera relacionada al fondo, como por
ejemplo: actividades autogestionadas, actividades ejecutadas con otras organizaciones o
cualquier otro tipo de experiencia que tenga un propdsito relacionado a lo que se postula.™
Este documento debe estar firmado por el representante legal de la organizacion.

Para los gastos de inversion y operacional, se requieren dos (2) cotizaciones por cada
producto/servicio requerido por diferente proveedor, que avalen la solicitud presupuestaria
del proyecto, con el detalle de los articulos y/o servicios cotizados, con sus respectivos
valores e incluido el IVA correspondiente. Los proveedores deben emitir factura electrénica
y contar con giro correspondiente en el Sll, acorde a los servicios/productos de la cotizacién
emitida. Las cotizaciones deben ser emitidas indicando nombre y RUT del proveedor, con el
detalle de la cantidad, valores unitarios y montos totales. Seran aceptados como cotizacion
valida, pantallazos de sitios web, siempre y cuando cumplan con las indicaciones realizadas
en este punto. En este punto, se deben cumplir todos los aspectos formales del numeral 15.
Este requisito nsiderado “Sustancial’, por lo U incumplimiento no es subsanable.

Acta de Conocimiento y Respaldo del Proyecto (Anexo N°8): Documento que da cuenta de
que la directiva de la organizacion informé oportunamente a la comunidad la existencia del
proyecto, sus objetivos y actividades, dejando constancia del conocimiento y respaldo de la
comunidad a su postulacion y posterior ejecucion. Este documento debe encontrarse
firmado por todos los miembros de la directiva de la organizacién, segun corresponda.

12. DOCUMENTOS OBLIGATORIOS ESPECIFICOS

Los siguientes documentos seran obligatorios cuando la iniciativa postulada se enmarque
dentro de las situaciones descritas. En estos casos, debera adjuntarse la documentacion
correspondiente al momento de formular el proyecto:

Documento solicitado

Para el caso de contratacion de gastos de personal, se requiere una (1) cotizacién de
honorarios para cada persona contratada, que sefiale hombre del prestador de servicios,
RUT, direccion, teléfono, servicios a prestar, valor y cantidad de hora describiendo las
actividades y/o responsabilidades a desarrollar y monto total con el impuesto incluido,

debiendo este documento presentarse firmado por la persona prestadora del servicio junto a
su Curriculum y titulo académico™ (en caso que corresponda) (Anexo N°2).

Se solicitara a personal en calidad de honorarios; en los proyectos que contemplen como
beneficiarios directos a personas mayores, personas con diagnéstico de discapacidad,
nifos, nifas o jovenes, que presenten el certificado de inhabilidades por maltrato relevante
otorgado por el Registro Civil y que no cuenten con una antigiedad superior a 60 dias al
momento de postular (Puede ser obtenido en el siguiente:
https://inhabilidades.srcei.cl/InhabilidadesRelevante/#/inicio).

'3 Segun el articulo 25 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico N° 21.796 del afio 2026.
14 Sélo deberan presentar titulo académico los honorarios que se encuentren en los siguientes grados
académicos: Profesional Universitario con Magister o Doctorado, Profesional Universitario, Técnico nivel
Superior.
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Documento (s) que acredite permiso de uso de espacio publico o privado para intervenciéon
(Anexo N°4), segun corresponda. Sera obligatorio completar esta declaracién para los
proyectos que, en sus actividades contemplan una intervencion' perdurable en el tiempo,
en el marco del cumplimiento del objetivo. Como por ejemplo; habilitacion/recuperacion de
espacios comunitarios, instalacion de equipamiento, construccion de huertos comunitarios,
levantamiento de areas verdes, habilitacion de juegos infantiles, entre otros.'®

En el caso de iniciativas que contemplen aportes propios, se refiere a aquellos aportes
monetarios que son realizados por la entidad que postula el proyecto, para la ejecucién del
mismo, de fuentes distintas del presente Concurso, y que deben consignarse un documento
que acredite el aporte y los recursos que involucra. La iniciativa debera incorporar una
declaracién jurada en la cual se detalle el monto y el servicio y/o producto que sera
financiado con aportes propios y que deberan ser distintos a lo solicitado al Gobierno
Regional. (Ver Anexo N° 6).

En el caso de que se contemplen de los aportes de terceros, se refiere a aquellos aportes
monetarios que son realizados por personas naturales o juridicas, distintas de la entidad
que postula el proyecto, y que deben consignarse en documento que acredite el aporte y los
recursos que involucra. La iniciativa debera incorporar una declaracién jurada en la cual se
detalle el monto y el servicio y/o producto que sera financiado desde terceros, el cual
debera ser distinto a lo requerido al Gobierno Regional. (Ver Anexo N° 7).

Para proyectos del Fondo de Seguridad Ciudadana que contemplen solicitudes de
equipamiento en gastos de inversibn asociadas a Sistemas de Televigilancia
Comunitaria' o Alarmas Comunitarias'® sera obligatorio adjuntar, al momento de formular
el proyecto;

a) Sistemas de Televigilancia Comunitaria deberan incluir obligatoriamente los siguientes
documentos, de no incluirlo sera considerado inadmisible:

Documento solicitado

Carta de Coordinacion y gestion (Anexo N°5):
Este documento debe respaldar la integracion del sistema adquirido al sistema de red
publica de seguridad y describir la mantencién y continuidad de los servicios, garantizando
la durabilidad del proyecto en el tiempo. Dicho documento tendra un formato tipo otorgado
por el Gobierno Regional y podra ser firmado por las siguientes instituciones:

- Carabineros de Chile
Delegacioén presidencial
Municipalidad
Otro organismo publico competente en el area

Planos del proyecto: Los planos deben ser claros e indicar dénde se instalaran las camaras,
que area cubrira y donde seran conectadas (postes, luminarias, muros), esto se solicita con
la finalidad de facilitar la correcta comprension de la iniciativa. El documento debera incluir:

® Se entiende por intervencion perdurable en el tiempo a la modificacion del espacio fisico mediante las
actividades del proyecto.
® En caso de ser necesario, es responsabilidad de la organizacion disponer de otros permisos necesarios
acordes a las normativas legales y administrativas para asegurar la correcta ejecucion de las actividades
propuesta Permiso de Bien Nacional de Uso Publico (BNUP), permisos de uso de terreno o inmueble cuya
propiedad o administracién es un privado (natural o juridico) u otro.
" Orientaciones técnicas prevencion situacional “Sistemas de Teleproteccidon”, Subsecretaria de Prevencion
del Delito, afio 2022.
'8 Qrientaciones técnicas prevencion situacional “Alarmas Comunitarias”, Subsecretaria de Prevencion del
Delito, afio 2022.
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Ubicacion y localizacion: Debe incluir los nombre de las calles y orientacion en donde seran
instaladas las camaras, también elementos del espacio fisico de la instalacion (sitios, calles,
postes, luminarias, mobiliario urbano, equipamiento existente, arboles, viviendas proximas,
kioscos, paraderos, entre otros). Se debera complementar con la proyeccion aproximada del
campo visual de cada camara. Puede utilizar imagenes de google maps como apoyo.

Sistema de transmision: Se debera detallar como se conectaran las camaras al sistema de
monitoreo, indicando distancia entre camaras y punto de visualizacion y si la conexion sera
por cable o inalambrica.

Certificado de autorizacion de terreno: en donde se realizara la instalacion del equipamiento,
emitido por la Direccién de Obras Municipales o contrato de comodato Municipales, segun
corresponda. Debe indicar claramente las direcciones donde se instalaran las camaras. Este
debe ser emitido por la institucion que autoriza el uso del terreno.

Plan de mantencion del sistema (Anexo N°9): Se debera presentar un documento que
describa y detalle las acciones necesarias para asegurar la mantencién del sistema de
camaras, ejemplo: poda de arborizacién, chequeo de cables y conectores, verificacion de
voltaje y funcionamiento general.

b) Iniciativas que contemplen alarmas comunitarias, deberan incluir obligatoriamente los
siguientes documentos, de no incluirlo sera considerado inadmisible:

NO

Documento solicitado

Carta de Coordinacion y gestion (Anexo N°5): Este documento debe respaldar la integracion
del sistema adquirido al sistema de red publica de seguridad y describir la mantencién y
continuidad de los servicios, garantizando la durabilidad del proyecto en el tiempo. Dicho
documento tendra un formato tipo otorgado por el Gobierno Regional y podra ser firmado
por las siguientes instituciones:

- Carabineros de Chile
Delegacion presidencial
Municipalidad
Otro organismo publico competente en el area

Planos del proyecto: Los planos deberan ser claros y legibles, incorporando simbolos que
indiquen donde se instalaran las alarmas y las direcciones para facilitar la correcta
comprension de la iniciativa.

Plan de mantencién del sistema (Anexo N°9) : Se debera presentar un documento que
describa y detalle las acciones necesarias para asegurar la mantencién del sistema de
alarmas, ejemplo: chequeo de cables y conectores, verificacion de voltaje y funcionamiento
general.

13. RESTRICCIONES E INHABILIDADES DEL CONCURSO

Quedaran inadmisibles o seran inhabilitadas en cualquier etapa de la postulacion o
ejecucion, los proyectos de aquellas entidades privadas sin fines de lucro que:

a) Aquellas que, dentro de la organizacion postulante, tengan entre sus directores y/o
administradores a personas que se encuentren ejerciendo el cargo de Consejero/a
Regional, o posean la calidad de funcionarios del Gobierno Regional de Valparaiso o
personas contratadas, o que presten servicios a honorarios en el mismo. Dicha
inhabilidad también aplica para Directores de servicios publicos, autoridades
regionales, y autoridades comunales, salvo que dichas autoridades pertenezcan a
dichas organizaciones en virtud de una habilitacion normativa.
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b) Aquellas que, dentro de la organizacién postulante, tengan entre sus directores y/o
administradores a personas que posean la calidad de cényuge, conviviente civil, hijos
o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad, inclusive,
de Consejeros/as Regionales, funcionarios/as o personas contratadas o que presten
servicios a honorarios en el Gobierno Regional de Valparaiso.

c) Aquellas que, para ejecutar la iniciativa, consideren contratar a los mismos directivos
de la organizacion beneficiaria, representante legal, a las empresas en que estos sean
administradores o participes o que lo sean sus familiares directos, hasta el tercer
grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

d) Aquellas a las que afecte cualquier otra inhabilidad legal, judicial o administrativa para
contratar con el Gobierno Regional de Valparaiso y/o sus organismos o programas
dependientes.

e) Aquellas que cobren por la participacion en las actividades del proyecto financiadas
por el Gobierno Regional.

f) Que presenten grados significativos de duplicidad con otras iniciativas postuladas en
el mismo concurso. En caso que sea detectado en alguna de las etapas del concurso
seran inhabilitadas todas las iniciativas con duplicidad .

g) Que presenten en el presupuesto cotizaciones o servicios con sobre precio en
solicitud del gasto en uno o mas productos o servicios. La persona evaluadora podra
verificar la situacion a través de la busqueda de una tercera cotizacién?.

h) Aquellas que contemplen que cualquier miembro y/ personal dependiente de la
organizacion establecera una relacidon comercial con la propia institucion postulante,
para proveer los productos y/o servicios que sean financiados con cargo al
financiamiento del Gobierno Regional, tanto de los aportes propios y/o de aportes
terceros.

i) Aquellas que, al momento de presentar una iniciativa hayan recibido financiamiento
por alguna linea concursable 2026 del fondo Vinculacién con la Comunidad.

j) Aquellas en que, el “objeto social” declarado en los estatutos, acta de constitucién u
otros, de la institucién postulante, no sea coherente con el fondo que postula su
proyecto?®'.

k) Aquellas que consideren la subcontratacion de terceros que ejecutan las actividades
que constituyen el objetivo del proyecto, externalizando la realizacion de la centralidad
de proyecto?.

I) Aquellas que, no consideren en la propuesta de solucién del proyectos actividades, y
que contemplen unicamente instalacion de equipamiento, adquisicion de bienes,

¥ La duplicidad refiere a cuando se observan iniciativas idénticas o casi idénticas, y su criterio de
identificacion es cuando en casos de dos o mas proyectos presentan la misma - o significativamente similar-
Problematica, Propuesta de solucion y Presupuestos. Se busca con ello que cada iniciativa sea particular y
pertinente a las caracteristicas y necesidades del territorio donde se proyecta su ejecucion. Para la revision y
validacion de la duplicidad, los proyectos podran ser revisados tanto por personas evaluadoras como por
software de deteccién de duplicidad.

20 E| sobreprecio se fundamenta en que se identifiquen solicitudes de gastos que estén en su valor por encima
de lo establecido como valores de mercado. Lo anterior, es una medida de cuidado y resguardo del patrimonio
y bienes en funcién de lo establecido en los articulos 60 y 61 de la ley N° 10.336 y en la Ley N° 18.575
respecto a la eficiencia y eficacia en la administracion de los medios publicos.

2! Segun el articulo 24 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico N° 21.796 del afio 2026.
2 |dem.

16



BASES GENERALES ADMINISTRATIVAS Y TECN!CAS DE CONCURSO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, FONDO
VINCULACION CON LA COMUNIDAD 8% FNDR, LINEA 2, ANO 2026; DEL GOBIERNO REGIONAL DE VALPARAISO.

compras de materiales o habilitaciones de espacios comunitarios.

m) Aquellas que consideren financiamiento para obras civiles, edificaciones o
infraestructura. Este tipo de gasto es incoherente con el objeto de la convocatoria.

n) En caso de evidenciarse una duplicidad de financiamiento, ya sea a través de aportes
propios y/o de terceros, con el monto solicitado al Gobierno Regional, durante las
etapas de postulacién, evaluacion o ejecucion, dicha situacién sera considerada
causal de cese del convenio. Esto podra implicar, ademas, la obligacion de restituir los
recursos otorgados por el Gobierno Regional.

En caso de que alguna de estas restricciones o inhabilidades sea constatada durante la
ejecucion del proyecto, se podra dar término anticipado al convenio de transferencia por
incumplimiento de las obligaciones contraidas y se exigira la restitucion de los recursos.

Referente al deber de abstencion® de las autoridades, las funcionarias y los funcionarios
publicos y el personal contratado sobre la base de honorarios, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 12 de la ley N° 19.880, no podran participar o intervenir en modo alguno en
el proceso de concursabilidad, adjudicacidon o suscripcion de un convenio, cuando se
encuentren en las siguientes situaciones:

1. Cuando tengan la calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad o tercero de afinidad inclusive, o tengan hijo o hija en comun,
con los miembros del directorio o de los ejecutivos o administradores principales de una
institucion privada que forme parte de un proceso concursal.

2. Cuando hayan trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempenado
labores directivas en una institucion privada que forme parte de un proceso concursal, en
los dos afios inmediatamente anteriores contados desde que asumieron el cargo publico
que desempeiian.

3. Cuando hayan emitido opinién, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal
en curso y cuya resolucion de adjudicacion se encuentre pendiente.

IV. CONTENIDOS DEL PROYECTO

14. DESARROLLO PROPUESTA TECNICA

La propuesta técnica es la estrategia de la iniciativa, explicando el objetivo, y como se
lograra mediante actividades. Debe ser adecuada, realizable y responsable con el uso de
fondos publicos. Permite organizar un planteamiento de la iniciativa de manera clara y
organizada y asi poder abordar la problematica detectada, en tiempos oportunos y con
metodologias adecuadas.

14.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El planteamiento del problema responde a una identificaciéon de una problematica de
manera clara y prioritaria dentro de la comunidad, fundado en un diagndstico basado en
evidencia clara (experiencia documentada, datos estadisticos, criterios técnicos, estudios
y/o consultas participativas). La problematica debe estar justificada y relevante, donde se
identifica una necesidad comun y significativa, que requiere ser abordada, dadas las
necesidades especificas de la poblacién involucrada. Los elementos para la elaboracion
del problema:

e Diagnéstico: describe de forma objetiva, con respaldo estadistico de
documentos oficiales, qué esta ocurriendo, el diagndstico de la situacion actual.
e Contexto: ;Donde ocurre? (Barrio, ciudad, region).

2 Segun el articulo 27 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico N° 21.796 del afio 2026.
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e Magnitud: ;A cuantas personas afecta?

e Causas: Factores que originan el problema (acceso a ausencia de bienes
culturales, aumento del sedentarismo).

e Efectos: Consecuencias negativas que genera (desnutricion, desercion escolar,
violencia).

e Justificacion: sefialar la necesidad de abordar la problematica y su prioridad.

14.2 OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS

Este punto busca identificar el propdsito principal de la propuesta postulada y las metas
especificas que permitiran alcanzarlo.

e Objetivo General: Debe ser coherente, ldgico, orientado a la solucién del
problema y tener las caracteristicas de ser realizable, efectivo, adecuado y preciso
(ej. Analizar el impacto del uso de redes sociales en el rendimiento académico de
estudiantes de ensefanza media).

e Objetivos Especificos: Los objetivos especificos se derivan del objetivo general y
su cumplimiento permite el logro del propdsito general. Deben ser descritos con
claridad en el desarrollo. Es fundamental detallar el/los lugares de ejecucion, los
tiempos de implementacién y los recursos necesarios para desarrollar el proyecto.

14.3 PLAN DE ACTIVIDADES

Se refiere a planificar, ejecutar y describir las actividades. Es lo concreto que se realizara
en el proyecto. Las actividades descritas deben ser pertinentes y desprenderse de los
objetivos y problemas definidos. Las actividades tienen que ser de calidad, adecuadas,
relevantes y efectivas. La estrategia tiene que ser viable y 6ptima, debe asegurar que las
actividades sean en tiempo y forma, con responsables, lugares definidos y recursos
justificados. Debe contener:

e Cronograma: Se debe hacer con un orden cronoldgico. El proyecto es secuencial y
l6gico. Se podra desarrollar en_ maximo 8 meses a contar de la transferencia de
recursos.

e Contenidos: Debe detallar los contenidos de cada actividad. Esta requiere ser
clara, precisa e informacion de la metodologia, es decir como se hara.

e Fechas y horarios: Debe decir claramente las fecha de inicio y término, y
horarios®.

Modalidad: necesario indicar si es presencial, online o mixta.

Lugar especifico: Debera estar declarado espacio y direccion especifica.
Responsables: Se debera indicar quien sera responsable, miembro de
organizacion, coordinador, talleristas o proveedores de servicios.

e Recursos involucrados: Se debera asociar los gastos y presupuestos de la
actividad. Todos los gastos deben estar asociados a una actividad.

14.4 SELECCION DE POBLACION BENEFICIARIA Y TERRITORIO EJECUCION

Las personas beneficiarias directas son quienes se van a ver favorecidos directamente
con la ejecucién del proyecto, para satisfacer la necesidad identificada en el problema y
que participan en las actividades del proyecto. Para definir la poblacion beneficiaria
directa, debe tener en cuenta:

24 Posterior a la adjudicacion, se permitira la recalendarizacién de las actividades a ejecutar, en caso de ser
solicitado, considerando la fecha del traspaso de fondos.
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e Cuantificacion: Debe indicar la cantidad de beneficiarios directos. Esta debe ser
una estimacion realista y concreta.?®

e Participaciéon directa: Deben incluirse unicamente quienes participan directamente
en las actividades.

e Son identificables: Es el tipo o perfil de beneficiario, pueden ser dirigidos a un
grupo en particular (nifos, nifas y adolescentes, personas mayores, por ejemplo)
o dirigido hacia publico general.

e Enfoque de Grupos prioritarios?: Si el proyecto contempla como participantes y/o
beneficiarios/as directos a personas pertenecientes a grupos prioritarios personas
mayores, personas con discapacidad, pueblos originarios, personas de poblacién
LGTBIQA+, personas migrantes y mujeres, debe identificar a las personas
beneficiarias directas y criterios de seleccidn de estas en el proyecto, e indicar qué
medidas aplicara para beneficiar a grupos prioritarios.

El territorio de ejecucion se refiere a la comuna principal de ejecucion en la que se
realizaran la mayoria de las actividades del proyecto.

14.5 PARTICIPACION Y ASOCIATIVIDAD

Se refiere a la acciones contempladas a través del proyecto entre la entidad postulante y
la comunidad en general, otras organizaciones sociales, vecinos/as y entidades publicas,
con el fin de fortalecer la participacion, colaboracién y accién conjunta. Se estructura
considerando las siguientes dimensiones:

e Promocion de la Participacion Comunitaria: Promover la participacion activa de la
comunidad beneficiaria en todas las fases del proyecto. Generar espacios de
participacion inclusivos y diversos (ej. reuniones, talleres, consultas publicas).

e Fortalecimiento de la Accion Colectiva: Fomenta la creacion de espacios de
cooperacion comunitaria y facilita procesos de construccidon colectiva de
soluciones (ej. grupos de trabajo, comités).

e Colaboracion y Articulacién de Redes: Promueve la colaboracion entre diversos
actores sociales, territoriales, publicos y privados. Establece una red de apoyo
sélida para alcanzar los objetivos comunes. Fomenta la colaboracién a nivel
territorial e incentiva la utilizacién de los recursos comunitarios existentes.

14.6 EQUIDAD DE GENERO

La equidad de género es un enfoque transversal que busca garantizar que todas las
personas, especialmente mujeres, nifas y diversidades, tengan las mismas oportunidades
de participar y beneficiarse del proyecto, atendiendo las necesidades especificas de cada
grupo, sin discriminaciones ni barreras basadas en el sexo o la identidad de género.

> Por ejemplo, los participantes de talleres seran 10 personas mayores, en el seminario de medio ambiente 50
personas. En el fondo de seguridad, la cantidad de 30 personas que recibiran la instalacion del equipamiento
comunitario.
% Tales grupos estan reconocidos por los lineamientos de la politica social nacional, establecida por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, dirigiendo su oferta programatica a estos “Grupos Especificos™, al
evidenciarse problemas de exclusién social respecto de determinadas poblaciones vulnerables, las cuales se
enumeran a continuacion: personas mayores, personas con discapacidad, pueblos originarios, personas de
poblacion LGTBIQA+, personas migrantes y mujeres. Adicionalmente a ese examen, se identifican problemas
especificos ligados a estos grupos, como lo son ‘la discriminacién, violencia, bajo empoderamiento y el debil
reconocimiento del ejercicio de sus derechos” ( Informe de Desarrollo Social, 2021.Ministerio de Desarrollo
Social y Familia.
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Fomentar la integracién y equidad en base al género hacia mujeres, nifias, diversidades y
disidencias, a través de acciones y/o medidas concretas para garantizar derechos, acceso
a oportunidades, educacién y visibilizacion, participacion paritaria y territorial, prevencion
de violencias, avanzar en la corresponsabilidad del cuidado, autonomia sexual y
reproductiva. Incorporar este enfoque en su proyecto significa que, desde su diseno, se
considera de qué manera las actividades aportaran a disminuir desigualdades existentes y
a promover un trato justo e igualitario entre hombres y mujeres dentro del territorio donde
se ejecutara el proyecto.

V. PRESUPUESTO DEL PROYECTO
15. REGLAS PARA ELABORAR PRESUPUESTO

En este apartado se explican los criterios y conceptos a los que deberan ajustarse las
organizaciones para elaborar los gastos del presupuesto del proyecto. Las reglas
generales que se aplican a estos gastos son:

a. Los montos de cada proyecto postulado deberan situarse dentro de los topes
establecidos para cada tipo de gasto. Si estos se exceden, la plataforma de
postulacién no permitira el envio del proyecto.

b. Todos los montos considerados en el presupuesto del proyecto, asi como sus
respectivas cotizaciones, deben incluir el IVA. Si no se incluye el IVA, la
organizacion debera asumir este costo.

c. Para todos los casos debera existir coherencia en el detalle de productos y/o
servicios mencionados entre el presupuesto postulado en plataforma y las
cotizaciones presentadas, tal como en el nombre y rut del proveedor y/o prestador
de servicios, cantidades, valores unitarios y montos totales.

d. Cuando el monto declarado en el presupuesto de la postulacién sea de mayor
valor a lo indicado en la respectiva cotizacion, prevalecera el monto consignado en
la cotizacion. En caso contrario, es decir, que la cotizacion sea por un monto
mayor de lo solicitado en el presupuesto, la organizacion debera asumir la
diferencia existente.

e. La solicitud por gastos de operacion e inversion debera estar justificada con dos
cotizaciones de diferente proveedor? en las que figure el precio, cantidad del bien
y/o servicio a adquirir, nombre y RUT del proveedor. Las cotizaciones deben tener
caracteristicas similares en el sentido que los montos se encuentren acordes a los
valores de mercado. Este requisito incluye la contratacion de artistas.

f. Para bienes y/o servicios que tengan caracteristicas excepcionales y/o particulares
como; sillas de ruedas para deportes, artistas u otros, las organizaciones deberan
presentar de igual forma dos cotizaciones de proveedores distintos. La segunda
cotizacion podra ser de un producto o servicios de caracteristicas mas genéricas.
Asi mismo debera justificar en su proyecto la eleccion del producto o servicios
excepcional o especial. NO SE ACEPTARAN productos y/o servicios con solo una
(1) cotizacion, ello podria implicar la eliminacién de la partida total del presupuesto.

%7 Para los territorios insulares de la region, debido a las dificultades estructurales derivadas de la condicién de
zona extrema, se podran eximir de esta regla, siempre y cuando, se autorice como caso excepcional, durante
el periodo de proceso de postulacion por parte del Gobierno Regional. Esta autorizacion debe ser solicitada

mediante el correo electronico habilitado concursofndr@gorevalparaiso.gob.cl hasta 5 dias antes del cierre del

concurso.
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g.

En el caso de los servicios personales/honorarios, cada solicitud de contratacién
debera respaldarse con una cotizacion de honorarios que debera contener la firma
(Anexo N°2). Se debera adjuntar Curriculum, titulo académico® y certificado de
inhabilidades por maltrato relevante (en el caso que corresponda).

Todos los gastos solicitados, ya sean bienes y/o servicios (gastos operacionales,
inversion o personal) deben tener coherencia con el giro del proveedor de la
cotizacion emitida. De no haber coherencia, podria implicar eliminar la partida.

Para respaldar la_solicitud de gasto, todos los proveedores considerados para
Gastos Operacionales y Gastos de Inversion deben emitir facturas electrénicas.
Solo se aceptaran otros documentos tributarios en casos excepcionales, tras
previa autorizacién del Gobierno Regional. En el caso de gasto de personal, el
respaldo es la boleta de honorarios electrénica. Para verificar el giro y actividad de
los proveedores a cotizar puede dirigirse al siguiente link e ingresar el Rut del

proveedor: https://www2.sii.cl/stc/noauthz

En el contexto de la evaluacién del proyecto, los y las evaluadoras del Gobierno
Regional tienen la facultad de realizar ajustes al presupuesto presentado por la
organizacion, sobre la base del cumplimiento de topes asignados a cada tipo de
gasto o la pertinencia del gasto en funcién del propésito del proyecto. Estos
ajustes seran informados a la organizacion durante la firma del convenio.

15.1 GASTOS NO FINANCIABLES

Se considerara gasto no financiable a la siguiente némina de adquisiciones y/o servicios:

a)

No se podran financiar actividades, campafas, propaganda o materiales cuyo
objetivo principal sea el proselitismo politico o ideoldgico, ni eventos que excluyan
a personas u organizaciones por motivos de opinién, creencias o adscripcion
politica. Esta prohibicién aplica también a los aportes propios y/o aportes de
terceros en el proyecto.

Propaganda y/o gastos de difusion asociados a las labores propias de la entidad
beneficiaria de la subvencion y no relacionadas directa y exclusivamente a las
actividades financiadas en el proyecto.

Aportes o donaciones a Empresas, Universidades, Institutos Profesionales,
Canales de Television, o cualquier otro medio de comunicacién social.

Gastos en transporte publico, por aplicaciones mdéviles, encomiendas, peajes,
combustibles.

Gastos de cuentas de servicios basicos, como internet, balones de gas, pago de
cuentas de luz, agua, gas natural, entre otros.

Gastos con montos que no estén de acuerdo a valores de mercado.

Premios en dinero o Gift Card.

Compra de celulares, planes de celulares e internet.

Bebidas alcohdlicas, cigarrillos, sustancias psicotrépicas y estupefacientes.
Cualquier gasto que no pueda ser acreditado mediante el respectivo documento
tributario, oportunamente.

No se considerara el financiamiento de vehiculos motorizados de cualquier tipo,

tales como tractores cortacésped, tractores agricolas o industriales, motocicletas,
buses, ambulancias, grias horquillas, carros de arrastre, food trucks, cuatrimotos,
vehiculos livianos como camionetas o automdviles, ni cualquier otro tipo de

%% S6lo deberan presentar titulo académico los honorarios que se encuentren en los siguientes grados
académicos: Profesional Universitario con Magister o Doctorado, Profesional Universitario, Técnico nivel
Superior.
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vehiculo que requiera permiso de circulacién para su operacion, incluyendo en
este categoria los drones.

[) El Concurso no financia proyectos de infraestructura, como: construccion de
sedes sociales, reparaciones de infraestructura, cualquier tipo de obra civil, ni
afines, ademas en esta categoria se encuentran enmarcadas las reparaciones,
remodelaciones de inmuebles.

m) Gastos administrativos o imprevistos.

n) Lacompra de animales.

0) Lacomprade armas de fuego.

p) No se podran financiar viaticos.

q) Todo gasto realizado fuera de la ejecucién del convenio.

—
~

No se podran financiar gastos de funcionamiento habitual de la organizacion, tales
como sueldos u otros gastos operativos que no estén directa y exclusivamente
asociados a las actividades del proyecto.

s) No se podran financiar becas de estudio, matriculas, aranceles de carreras
formales ni procesos de formacion individual.

En caso que algun proyecto presente gastos no financiables en su presupuesto, se
rebajara o eliminara la partida. A su vez, de ser detectado en etapa de ejecucion; este
gasto debera ser itemizado en la partida de otro gasto coherente o restituir los fondos. En
caso de detectarse en la rendicion de cuentas, este sera rechazado debiendo restituir al
Gobierno Regional de Valparaiso el monto de dicho gasto.

15.2 GASTOS FINANCIABLES

Las organizaciones deberan ajustar la solicitud de presupuesto del proyecto en los
siguientes tipos de gastos: Gastos de Operacién, Gastos de Inversion y Gastos de
Personal.

16. CLASIFICACION DE GASTOS

16.1 Gastos de operacion

Corresponde a los gastos destinados a financiar la produccién, implementacién y
ejecucion del proyecto tales como: alimentacion, transporte, difusién, alojamiento, premios
y otros operacionales que sean fungibles, es decir, que no perduren en el tiempo posterior
al proyecto (como por ejemplo; colaciones, servicio de productora, materiales para la
implementacién de talleres, arriendos de espacios, consultorias, entre otros).

Los gastos de operacion pueden ser ejecutados directamente por la organizacion o
también es posible la contratacion de una empresa o productora que los ejecute. Estos
gastos se rinden con factura en la etapa de rendicién de cuentas.

Topes de financiamiento para gastos de operacién:

a) Transporte: Se considera este gasto para el traslado de ejecutores de actividades
(talleristas, profesores/as, monitores/as), participantes y/o beneficiarios/as. Todos los
gastos solicitados de este item deben aclarar el trayecto de inicio a término, a que
actividad esta asociado, cuantas personas trasladan, de no cumplir podra ser eliminado.

En el caso de transporte de materiales se podra financiar exclusivamente cuando esté
considerado su traslado en conjunto y al mismo momento al de personas ya sefialadas
(Por ejemplo: movilizaciéon en ferias itinerantes). Se podra destinar hasta un 20% del
monto total postulado. Excepcionalmente, los territorios insulares podran destinar dicho
tope para el traslado de materiales necesarios para la ejecucion del proyecto.

22



BASES GENERALES ADMINISTRATIVAS Y TECN!CAS DE CONCURSO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, FONDO
VINCULACION CON LA COMUNIDAD 8% FNDR, LINEA 2, ANO 2026; DEL GOBIERNO REGIONAL DE VALPARAISO.

Para las comunas de Rapa Nui y Juan Fernandez, y en general para aquellos proyectos
que involucren traslados de delegaciones® y también viajes culturales®, la organizacion

podra destinar hasta un 60% del monto total postulado.

Cuando se contemplen servicios relacionados a viajes culturales, se debera incorporar en
las cotizaciones: lugares a visitar, descripcion de que se realizara en cada lugar, recorrido,
horarios y fechas, valores desglosados de cada item.

b) Alimentacién: Corresponde al gasto por concepto de colaciones (aguas, jugos,
lacteos, sandwiches, galletas, barras de cereal, frutas, entre otras), desayunos,
almuerzos, cenas y coctel. Debera aclarar la cantidad de personas estimadas para
quienes sera dirigida la alimentacién, desglosar los items y cantidades, valores unitarios y
totales, tanto en plataforma como en la cotizacion, de no ser asi podra ser rebajado o
eliminado el gasto. Se podra destinar un gasto maximo de 15% del monto total del
proyecto a este gasto, teniendo en consideracion que el valor maximo por persona no
puede exceder los $20.000 diarios.

En ningun caso se financiaran bebidas alcohdlicas.

c) Alojamiento: Para proyectos que incluyan estadia para ejecutores (profesores/as,
monitores/as, talleristas, entre otros), participantes o beneficiarios. Se podra destinar
hasta un maximo de un 15% del monto total postulado en el proyecto. Debera indicar los
dias que se pernoctara y valores unitarios, a que actividad esta asociado, tanto en
plataforma como en la cotizacién, de no ser asi podra ser rebajado o eliminado el gasto.

d) Premios: Corresponde a la adquisicion de un bien que se destine para el
reconocimiento por la participacidon en las actividades. El premio debera estar
completamente relacionado al fondo postulado y objetivos de la iniciativa. Algunos
ejemplos de proyectos deportivos son: trofeos, copas, galvanos, medallas. En proyectos
de medio ambiente podria ser: plantas, semillas, herramientas de jardineria, compost u

otros. Se podra destinar hasta un monto maximo de $35.000 por premio.

e) Gasto de Difusion: Es aquel gasto OBLIGATORIO a través del cual se realiza la
promocion y difusion hacia la comunidad de la iniciativa adjudicada y de las actividades. El
porcentaje para este item no tiene limite minim n rar el 15% del monto
total. Asimismo, es obligacién que las entidades hagan mencién que fue financiado por el
Gobierno Regional de Valparaiso y aprobado por el Consejo Regional de Valparaiso, esta
mencion debera indicar:

° Logotipo del Gobierno Regional de Valparaiso.
° Logotipo del Consejo Regional.
) (Nombre Proyecto) Financiado por el FNDR del Gobierno Regional de Valparaiso

(afo de ejecucion) y aprobado por el Consejo Regional de Valparaiso.

Los logos institucionales, tanto del GORE como del CORE y del organismo beneficiado
deben guardar las mismas proporciones, cumpliendo con la norma grafica respectiva
https://www.gobiernovalparaiso.cl/normasGraficas.php).Toda difusion que se realice de

» Se entiende por delegacion a aquel grupo de participantes que represente a la organizacién postulante en
una actividad relacionada con el proyecto. El traslado de la delegacién debe estar sustentado con un
documento verificable que indique datos como el tipo de actividad, la entidad que la organiza, el lugar y fecha
de convocatoria, fonos de contacto, entre otros. Este documento puede ser una carta de invitacion y/o
participacion en algun proceso clasificatorio.

% Se entiende por viajes culturales, todas aquellas visitas a lugares histéricos, patrimoniales o que sean
popularmente reconocidos en el territorio regional, que deben llevar aparejadas actividades realizadas por la
organizacion para relevar el valor cultural/patrimonial de los sitios visitados. A modo de ejemplo, destacan
aquellos lugares contemplados en la Ley N° 17.288 de Monumentos Nacionales y Normas Relacionadas,
Conservacion Patrimonial, y todo aquel lugar que no estando dentro de alguna normativa a fin, sea un lugar
de conocimiento popular.
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las actividades del proyecto, debera hacer mencién al financiamiento proveniente del
Gobierno Regional.

Se prohibe publicitar a terceros y/o proveedores en la difusién realizada para el proyecto,
salvo aquellos organismos publicos o privados que colaboran con aportes para la
ejecucioén del proyecto y que hayan sido declarados en la postulacion.

f) Otros Operacionales: Caben en este item las adquisiciones contempladas en el
proyecto que no se clasifique en las categorias antes mencionadas, entre estas, material
de oficina o para talleres, arriendo de local, parques, centros culturales, entre otros. Estos
gastos tendran un tope del 60%. Los equipamientos que sean entregados a los
beneficiarios deben contar con acta de recepcion, que sera presentado en la rendicion de
cuentas.

En el contexto de viajes culturales, el Gobierno Regional aceptara el pago de las entradas
a museos, parques, recorridos, muestra cultural, entre otros, y debe ser respaldado con el
documento tributario que entrega dicho establecimiento. El gasto por pago de entradas,
sera considerado como “Otro Operacional”.

En caso de requerirse seguros de viaje, estos podran financiarse unicamente cuando
constituyan una condicidon necesaria para la ejecucion de la iniciativa postulada, lo cual
debera encontrarse debidamente justificado en la formulacion del proyecto; como por
ejemplo, cuando el seguro sea exigido como requisito excluyente para la participacion en
competencias deportivas u otras actividades similares.

g) Gastos relacionados con la contratacion de terceros: Son aquellos gastos que
emanan de la contratacion de terceros, generalmente empresas (productoras, agencia de
viaje o turismo, seguridad, publicidad, entre otras) que ayudan, auxilian o colaboran en el
desarrollo de las iniciativas de los respectivos postulantes de los fondos concursables, ya
sea en relacion a instalacién de materiales, arriendo de equipamiento, apoyo técnico,
capacitaciones, catering, habilitacion de espacio, mano de obra, o también, a la
organizacién de las actividades contempladas en el mismo. En ningun caso, la

rganizacion ra _externalizar la ej ion la_iniciativ | objeto principal ta._El

gasto por este concepto no podra superar el 30% de los fondos solicitados por la
organizacion postulante.

Los gastos asociados a contrataciones de terceros debe contemplar en las cotizaciones
presentadas una ficha técnica que desglose detallado de Productos: el listado de los
productos involucrados, especificando caracteristicas técnicas, cantidades y precios
unitarios y totales. Los Servicios incluidos, con una descripcién especifica de las
actividades o tareas incluidas, indicando la duracion, frecuencia, cantidad de personal
involucrado (si aplica) y costos asociados. Las actividades: y su detalle, precisando
fechas, cronogramas, y precios relacionados. En el caso de servicios que involucren un
cronograma de actividades, este debera estar especificado dentro de la ficha técnica.

Sobre las especificaciones para cotizaciones de artistas o grupos musicales, sera
obligatorio adjuntar el curriculum vitae (CV) del artista o grupo musical. Debera incluirse
una resena del artista o grupo musical que contenga informacidon relevante sobre su
trayectoria, estilo artistico, y otros antecedentes pertinentes al proyecto. Ademas, debera
acompafiarse una resefia de la productora que respalde la contratacién, indicando su
experiencia, especializacién y relacién con el evento o proyecto en cuestion.

Para proyectos de seguridad que contemplen equipamiento de camaras y alarmas
comunitarias, la cotizacion debe incluir obligatoriamente el detalle de las jornadas de
capacitaciones a los beneficiarios/as, en donde se detalle la cantidad de jornadas, valor
unitario y monto total.

16.2 Gastos de Inversion
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Corresponde a los gastos de equipamiento que resulten indispensables y pertinentes para
desarrollar la actividad comunitaria prevista en el proyecto y que, una vez finalizado el
proyecto, pasaran a formar parte del inventario de la organizacion. Se podra destinar
hasta un_monto maximo de 50% del total del monto postulado, considerando bienes
equipables, como, por ejemplo: indumentaria deportiva, vestimenta, equipos de
amplificacién, computadores, mobiliario, equipamiento de seguridad comunitarios,
herramientas (alarmas comunitarias, camaras, entre otros). Estos gastos se rinden con
factura en la etapa de rendicién de cuentas.

Caben en estos gastos los bienes destinados a la habilitacién o recuperacion de espacios
comunitarios®' para el desarrollo de actividades. Por ejemplo; invernadero, luminarias,
puntos verdes, huertos comunitarios, equipamiento para plazas, bienes para asegurar
accesibilidad universal (rampa, barra para personas con discapacidad, entre otras),
composteras, caniles, estanques de agua, entre otros.*? La obtencion de permisos o
autorizaciones especiales que requiera alguno de los gastos mencionados postulados es
de responsabilidad exclusiva de la organizacion subvencionada. Cabe sefialar que se
deben cumplir los requisitos de permiso de intervencién y uso de espacio del (numeral 12,
numero 3). No contempla financiamiento de obras®.

Estos gastos se deben rendir con factura en la etapa de rendicion de cuentas.
Adicionalmente, la organizacién debera incorporar un acta, firmada por al menos dos
integrantes de la directiva. En esta acta de inventario se debera describir detalladamente
los bienes que al término de la ejecucidén del proyecto ingresaran a ser parte del
patrimonio de la entidad beneficiaria, debiendo permanecer en su dominio y ser
destinados al cumplimiento de los fines de la organizacion.

Los articulos o bienes que se adquieran durante el proyecto y que sean cedidos a los
beneficiarios deberan ser clasificados como gastos de “Otros operacional”, no como gasto
de inversion.

16.3 Gastos de Personal
Corresponde al pago de honorarios debidamente justificados como indispensables para la

ejecucidon del proyecto, y que no correspondan a las inhabilidades explicitadas en el
numeral 13 de estas Bases.

3! Se entiende por Bienes e instalaciones menores que habiliten espacios comunitarios, como intervenciones
menores 0 equipamiento, que buscan habilitar o recuperar espacios comunitarios ya existentes, para hacerlos
funcionales y accesibles, y que sean necesarios para desarrollar actividades comunitarias especificas
(talleres, encuentros, cultivos, reciclaje, recreacion, entre otros). Ejemplos de gastos elegibles (segun
pertinencia y justificacion): Invernaderos modulares (prefabricados o de facil instalacion). Puntos verdes o
estaciones de reciclaje (estructuras modulares). Huertos comunitarios: cajones de cultivo, herramientas,
compostera, Rampas modulares (de aluminio o metalicas, removibles), Barandas o pasamanos para mejorar
accesibilidad, adaptaciones menores a Bafios inclusivos (barras de apoyo, lavamanos mas bajos), Caniles
comunitarios prefabricados.

%2 Se explicita que la instalacion, configuracion o capacitacion de cualquier equipamiento correspondiente a
gasto de inversion, debe ser financiada por medio del gasto contratacion de terceros (gasto operacionales),
establecido en el numeral 16.1. Por ejemplo, la compra de rampa para acceso de silla de ruedas es itemizada
por gastos de inversion, mientras que su instalacion por la empresa para su uso debe ser itemizada como
gastos de contratacion de terceros.

3 No se financian Obras civiles, edificaciones e infraestructura permanente, que se definen como
intervenciones de caracter permanente, de alta envergadura técnica y que generalmente requieren permisos
de edificacion, planos, intervencion del suelo, y cuya naturaleza los convierte en bienes raices o parte
estructural de un inmueble. Ejemplos de obras civiles no financiables: Construccion de salas, oficinas, sedes
vecinales completas o parte, ampliaciones estructurales de edificaciones existentes. Construccion de bafios
nuevos en lugares sin red sanitaria. Obras que requieran permiso de edificacion. Cierres perimetrales de
material solido permanente (muros de ladrillo, hormigdn). Instalacion de techumbres estructurales o cobertizos
permanentes anclados al suelo. Pavimentacion de calles, veredas u otras obras que deban ser recepcionadas
por la DOM.
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Todos estos gastos deben respaldarse con la boleta de honorarios. Dentro de este tipo de
gastos se pueden incluir: coordinador/a, profesores/as, capacitadores/as, entre otros.

El personal solicitado para el proyecto, debera declarar las horas programadas detallando
las actividades y/o responsabilidades a realizar (Anexo N°2), ademas de presentar su
curriculum, titulo académico® (en el caso que corresponda) y certificado de inhabilidades
(en el caso que corresponda).

En este item se incluyen los costos de contratacion de artistas para el caso que éstos
presten un servicio respaldado mediante boleta de honorarios individualizada. Para los
casos de grupos musicales se aceptaran boletas de honorarios con un inicio de
actividades de “Sociedad de Personas”.

Las bandas musicales podran cotizar a través de una persona que sea representante
siempre y cuando, estos presenten documento que acredite que estos podran actuar en
su representacién (declaraciéon jurada firmada por los integrantes de la banda musical).
Esto en el contexto de que la actividad de los grupos musicales se clasifique en la
segunda categoria, rentas del trabajo, debiendo emitir boletas de honorarios, de
conformidad con el articulo 42, N° 2, de la Ley sobre Impuesto a la Renta.

Tener presente, que aquellas iniciativas que contemplen contratacion de coordinadores de
proyectos, estos no podran prestar servicios en mas de 2 proyectos que hayan sido
aprobados. En el caso de detectarse el incumplimiento de esta condicion, se procedera a
beneficiar a las dos primeras organizaciones de acuerdo al mayor puntaje obtenido en la
Evaluacién Técnica, y al resto se le solicitara un cambio de coordinador/a antes de la
firma del convenio.

Topes y tarifario del gasto de personal:

El item Personal no podra superar el 60% de la subvencion. Se debe indicar en la
cotizacion el valor y cantidad de horas, deben ser coherente con el cronograma de las
actividades detalladas en la formulacion del proyecto, y valorizados de acuerdo al grado
académico. Deberan presentar titulo académico los honorarios que se encuentren en los
siguientes grados académicos: Profesional Universitario con Magister o Doctorado,
Profesional Universitario, Técnico nivel Superior. Para titulos extranjeros, debe
presentarse documento acreditado por un organismo publico del Estado de Chile
(Ministerio de Educacion u otra).

Los gastos de personal requieren guiarse por lo indicado de la siguiente tabla:

TARIFARIO DE CONTRATACIONES (Exclusivo para honorarios)

GRADO ACADEMICO VALOR MAX. POR HORA

Profesional Universitario, Profesional $ 29.000/ impuestos incluidos
Universitario con Magister o Doctorado

Técnico nivel Superior $ 21.000/ impuestos incluidos

Oficios®® Técnico nivel Medio, 4° Medio $19.000/ impuestos incluidos
igual o menor.

34S06lo deberan presentar titulo académico los honorarios que se encuentren en los siguientes grados
académicos: Profesional Universitario con Magister o Doctorado, Profesional Universitario, Técnico nivel
Superior.

%Se consideran los oficios, como practicas habituales de conocimiento que no califican como experto, pero
que tiene un grado de dedicacion constante. Estos pueden ser: arbitros, instructores deportivos, planilleros,
buzos, terapeutas, cuidadoras, costureras entre otras.
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Se exceptuan de la tabla anterior, los honorarios que sean considerados expertos con
caracteristica excepcional en alguna materia o disciplina como, por ejemplo: expositores
culturales, autores, artistas, deportistas de élite, especialista con mas de 10 afios de
experiencia en tematica u otros. El monto propuesto debe estar debidamente justificado
con documentos verificables que demuestren su calidad de expertos, los documentos
podrian ser ejemplo: publicaciones literarias, portafolios, diplomas, certificaciones,
reconocimientos y otros similares emanados por entidades publicas o privadas.

En este contexto, el honorario asociado a profesionales calificados como expertos, con
trayectoria y experiencia acreditada, no podra exceder el monto de $50.000 (cincuenta mil
pesos) por hora, conforme a criterios de razonabilidad y uso eficiente de los recursos
publicos.

TARIFARIO DE COORDINADOR/A

TIPO PERSONAL VALOR MAXIMO

Tarifario segun Grado Académico y monto total no

CopEihEens superior al 10% del proyecto (impuestos incluidos)

Para la contratacion de coordinador/a, se aplicara el tope tarifario de acuerdo al grado
académico, sin perjuicio de no exceder el tope del 10% del total del proyecto, y tendra que
especificar claramente las tareas a desarrollar y justificar su inclusion.

Se entendera por coordinador/a cualquier cargo o funciéon que la organizacion defina y
que diga relacion con las siguientes tareas: planificar, organizar, cotizar, comprar,
gestionar diversas actividades y/o apoyar en la elaboracién de la Rendiciéon de Cuentas
del proyecto con el fin de obtener los resultados esperados y el cumplimiento de los
objetivos.

Resumen de gastos y topes establecidos:

GASTOS

TOPES

REQUERIMIENTO

Gasto Operacional

Hasta el 100% del monto total postulado,
respetando los topes por item

Transporte
Juan Fernandez, Isla
de Pascua,
Delegaciones y Viajes
Culturales

20% del monto total postulado

60% del monto total postulado

Alimentacion

15% y $20.000 /diario por persona

Alojamiento 15% del monto total postulado
Premios $35.000 por premio
Difusion Sin monto minimo y maximo 15% del monto total
OBLIGATORIO postulado

Empresas contratadas
como terceros

30% del monto total postulado

Otros Operacionales

60% del monto total postulado

Debera presentar
dos cotizaciones
desglosadas por
cada producto o
servicio donde se
identifique el
producto,
cantidades y
valores unitarios.

Gastos en Inversion

Hasta el 50% del monto total postulado

Debe presentar dos
cotizaciones
desglosadas por
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cada producto o
servicio donde se
identifique el
producto,
cantidades y
valores unitarios

Gastos de Personal

Hasta el 60 % del monto total postulado

Coordinador/a

10% del monto total postulado

Topes tarifarios de
personal contratado

GRADO VALOR MAX. POR
ACADEMICO HORA
Profesional $ 29.000/ impuestos

Universitario, Magister

incluidos

Debe presentar de
manera obligatoria
la cotizacion de
profesional (anexo
n°2), la cual debera
contar con firma de
la persona
contratada, ademas
de incluir CV,
certificado de
inhabilidades por

o Doctorado maltrato

relevante(en caso

que corresponda)

y titulo académico
(en caso que
corresponda)

Técnico nivel Superior $ 21.000/ impuestos

incluidos

Oficios, Técnico nivel
Medio, 4° Medio igual
0 menor

$19.000/ impuestos
incluidos

VI. EVALUACION DE LOS PROYECTOS

La evaluacién consta de dos etapas: admisibilidad y evaluacién técnica de los proyectos, y
se ejecuta a través de la aplicaciéon de pautas de evaluacion que aplican los/as
evaluadores/as y la comisién evaluadora que organiza el Gobierno Regional.

El proceso de postulacion, evaluacion y priorizacion del concurso es coordinado por la
Divisién de Desarrollo Social y Humano. La Comisién de Evaluacién es integrada por
funcionarios indicados en el numeral 19 y los evaluadores de las iniciativas podra ser
asumido por funcionarios/as del Gobierno Regional o externalizar a institucidén técnica
pertinente, mediante los medios que establece la normativa.

Se entendera que la organizacion postulante actia de buena fe y que todos los
antecedentes presentados constituyen documentacion o informacién fidedigna e integra.
En caso de detectarse falsedades en la postulacion, las iniciativas del postulante no seran
evaluadas y se calificaran como Inadmisibles, quedando facultado el Gobierno Regional
para hacer la denuncia correspondiente.
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Para el caso en que por error u omisién se constate la falta de algun documento
obligatorio de los enumerados en los numerales 11 y 12 de las presentes Bases, el
Gobierno Regional podra solicitar via plataforma Web o correo electrénico dichos
documentos hasta el cierre de la etapa de evaluacién de los proyectos. En caso de que no
sean remitidos los antecedentes requeridos dentro de los plazos establecidos, el proyecto
sera considerado Inadmisible.

El Gobierno Regional se reservara el derecho a solicitar otro tipo de documentos, en caso
de que se considere necesario con la finalidad de aclarar datos relevantes de la
postulacién.

En caso que se evidencien indicadores de duplicidad significativa o con sobreprecio en
proyectos, estos seran considerados inhabilitados para postular, tal como se establece en
el numeral 13.

17. EVALUACION DE ADMISIBILIDAD

Este proceso consiste en verificar que las organizaciones postulantes cumplan con los
requisitos formales para seguir con el proceso de evaluacién, los documentos obligatorios
deberan presentarse de manera integra, legible y vigentes indicados en el numeral 11y
12, y los criterios establecidos en el numeral 15 de las presentes Bases. En la evaluacion
de esta etapa se debera considerar la aplicacion de la pauta de admisibilidad adjunta
como Anexo N°10.

Los proyectos sometidos a la etapa de admisibilidad, se les consignara los estados de
Admisibles (A), Inadmisibles (l) y Observados (O), segun las siguientes definiciones:

- Admisibles (A): Los proyectos que cumplan con todos los requisitos obligatorios
seran declarados admisibles por los evaluadores, los que pasaran a la etapa de
evaluacion técnica.

- Inadmisibles (l): Los proyectos que incumplan los requisitos obligatorios
considerados excluyentes seran considerados Inadmisibles, lo que significa que
los incumplimientos conllevan la nulidad automatica del proyecto presentado.

- Observado (0): Las iniciativas que presentan incumplimientos de requisitos
obligatorios pero estos son subsanables seran consideradas en la categoria de
Observado, se le otorgara la oportunidad de subsanar dicho incumplimiento dado
el caracter “enmendable” del requerimiento. Este proceso esta normado en el
numeral 17.1.

17.1 PERIODO DE OBSERVACION

El periodo de observacion se refiere al proceso durante el cual las organizaciones
postulantes con proyectos declarados “Observados” en la evaluacion de admisibilidad,
tienen la oportunidad de corregir, complementar o presentar nuevamente aquellos
requisitos o documentos que sean catalogados como subsanables, dentro del plazo de
cinco (5) dias habiles desde el momento que se informa, las observaciones seran
comunicados mediante plataforma de web oficial y/o correos electronicos.

Este proceso sera permitido exclusivamente a requisitos incumplidos que sean
subsanables, en el sentido de corresponder a errores de forma, no esenciales y no
estructurales, detalles menores y corregibles en el plazo establecido. Se incorpora en
Anexo N°11 los criterios de subsanacion y exclusién en requisitos obligatorios.

Se distinguen entre observaciones subsanables y excluyentes, definiendo de la siguiente
manera:

e Observaciones subsanables: Son aquellas que, en caso de presentar errores,
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pueden ser corregidos, complementados o reemplazados durante el periodo de
subsanacion®. Por ejemplo, subir un archivo que esté borroso para acreditar que
la organizacion tiene al menos dos anos de Certificado de Persona Juridica o la
falta de firma en documento de Cotizacién de Honorarios.

e Observaciones excluyentes: Son aquellas que, de no cumplirse al momento de
la presentacién de la postulacion, no pueden ser corregidos ni complementados,
resultando en la exclusion inmediata e irrevocable del proceso. Se trata de
condiciones que no pueden modificarse ni cumplirse posteriormente, ya que son
parte esencial de la evaluacion inicial. Son establecidos explicitamente como no
subsanables en los documentos oficiales del proceso para evitar confusiones.
Derivan en exclusion directa por ejemplo, que en certificado de persona juridica se
evidencia que no cumple la antigliedad minima de la organizaciéon de al menos 2
afos al momento de postular o la naturaleza juridica (sin fines de lucro).

Estos garantizan que todos los postulantes cumplan las condiciones minimas en igualdad
de condiciones desde el inicio.

Es responsabilidad exclusiva de la organizacion postulante corregir y cargar
correctamente los documentos subsanados en la plataforma o responder al correo
electrénico, segun corresponda. Una vez recepcionada la respuesta de las organizacion a
la subsanacion, los evaluadores procederan a la revision de la iniciativa, pudiendo quedar
en las siguientes etapas:

1. En caso que el proyecto no cumpla con alguno de los antecedentes y criterios
sefalados anteriormente, sera declarado como Inadmisible.

2. En caso que el proyecto subsane las observaciones la iniciativa es declarada
Admisible y continuara a la etapa de Evaluacién Técnica.

17.2 RESULTADOS ADMISIBILIDAD

Una vez concluida la fase de observaciones de las iniciativas presentadas, que incluye la
evaluacion de Admisibilidad conforme al numeral 17 y lo estipulado en el periodo de
observacion segun el numeral 17.1, se remitira al Sr. Gobernador Regional el acta de la
comisiéon de Evaluacion, los resultados correspondientes segun lo indicado en el numeral
19. Posteriormente, el Gobierno Regional de Valparaiso procedera a difundir los
resultados parciales de admisibilidad del concurso.

A continuacion, mediante una Resolucién Exenta, se detallara el estado de la iniciativa
presentada, que podra ser clasificada como Admisible o Inadmisible. Esta informacion
sera comunicada a través de los medios oficiales del Gobierno Regional, incluyendo su
plataforma web oficial y correos electronicos.

17.2.1 Apelaciéon Resultados Admisibilidad

Para los proyectos que fueron declarados “Inadmisibles” se habilitara un plazo de cinco
(5) dias habiles a contar del primer dia habil siguiente a la publicaciéon de la Resolucién
Exenta durante el cual las organizaciones postulantes podran presentar una solicitud de
apelacién. El procedimiento de apelacion se regira conforme a las siguientes
disposiciones:

% Este tipo de requisitos no implica la exclusién inmediata del proceso mientras el postulante cumpla con las
correcciones en el plazo establecido.
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a. Definicion: La apelacion se entiende como la solicitud formal de revisién respecto de
posibles inconsistencias o incoherencias en la aplicacion de los criterios establecidos en
las Bases Concursales, dentro del proceso de evaluacién de una iniciativa determinada.

b. Fundamentacion: La reclamacion debera estar debidamente fundamentada,
acompanando los verificadores de apelacion, entendidos como los documentos o
antecedentes que acrediten que el Gobierno Regional pudo haber incurrido en una
inconsistencia en la aplicacion de los criterios establecidos por las Bases.

c. Forma de ingreso: La solicitud debera ser presentada exclusivamente mediante correo
electronico dirigido a concursofndr@gobiernovalparaiso.cl, por intermedio del
representante legal de la institucién postulante.

d. Contenido minimo de la solicitud: El correo electronico debera contener, de manera
explicita, la siguiente informacion:

Nombre del proyecto.

Nombre de la organizacion.

Fundamentos de la reclamacion, senalando las razones de la inconsistencia
identificada y el ambito al que corresponde, por ejemplo: Requisitos obligatorios,
Restricciones e inhabilidades.

e) Validez de la apelacién: No seran consideradas validas las solicitudes ingresadas fuera
de plazo, en atenciéon al cumplimiento de los procesos administrativos y plazos del
concurso. Del mismo modo, no seran admitidas aquellas apelaciones que omitan
elementos fundamentales de la reclamacién, dado que estos constituyen requisitos
esenciales para su analisis técnico.

f) Revision y resolucion: Una vez recepcionados los antecedentes, el Gobierno Regional
procedera a su revision y analisis, emitiendo una respuesta formal a la organizacion
apelante. De acuerdo con los resultados del analisis, se podran ratificar o rectificar las
evaluaciones correspondientes, conforme a lo resuelto en el proceso de revision.

Las iniciativas con apelacion aceptada podran ser reclasificadas como “Observadas” o
“Admisibles” y continuaran el proceso que corresponda segun dicha clasificacion, es decir,
continuar con el Periodo de Observacion o con Etapa de Evaluacién Técnica, segun lo
establecido en los numerales 17.1 y 18 respectivamente.

18. EVALUACION TECNICA

La evaluacion técnica consiste en analizar la calidad, viabilidad y cumplimiento de los
aspectos técnicos de los proyectos catalogados como “Admisibles”, segun los criterios
establecidos en las bases de la convocatoria. Este proceso asegura que los proyectos
sean coherentes, factibles y pertinentes en relacion con los objetivos planteados.

Se evaluan tres dimensiones clave como criterios técnicos “Propuesta Técnica”, “Equidad
Multidimensional” y “Presupuesto”. Sobre la dimensiéon Propuesta Técnica, se analiza el
diagnéstico o justificacion del proyecto, la calidad de la propuesta técnica, viabilidad del
plan de actividades, entre otros. Sobre la dimensién de Equidad Multidimensional, se
refiere a la comprension del contexto de las organizaciones con multiples dimensiones de
desigualdad social, territorial, género, participacion, entre otras. Finalmente sobre
“Presupuesto”, se revisa la consistencia del presupuesto con la propuesta técnica,
justificacion de gastos y coherencia global. También se validan topes correctamente
realizados y modificaciones de presupuesto.

Este analisis se realiza a través de la pauta de evaluacion técnica, se asignan puntajes y
se elaboran observaciones, de lo cual se obtiene una ponderacion final, que sirve como
base para la seleccién de los proyectos. En este contexto, la correcta aplicacion de los
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criterios de evaluacién es fundamental para garantizar la transparencia y efectividad del
proceso.

Una vez realizada la evaluacion técnica se efectuara la sumatoria de los puntajes
ponderados que han sido otorgados a cada item mencionado previamente, lo cual dara el
puntaje final obtenido por el proyecto. Los resultados seran calificados de las siguientes
maneras:

e Sin recomendacion técnica (SRT), es decir, el proyecto se desestima. Lo anterior
ocurrird en aquellos casos en que el proyecto obtiene un puntaje final menor a 50
puntos en la Evaluacién Técnica, o presenta en algun criterio de evaluacién de la
categoria de “Presupuesto” un puntaje de 0 puntos.

e Con recomendacion técnica (CRT), es decir, el proyecto esta en condiciones de
ser financiado. Lo anterior ocurrira en aquellos casos en que el proyecto presente
un puntaje final de 50 puntos 0 mas en la Evaluacion Técnica, teniendo en la
categoria de “Presupuesto”, en los aspectos de “Validaciéon de Topes” vy
“Modificacion de Presupuesto”, una sumatoria mayor o igual a 50 puntos.

18.1 CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion técnica se realiza en base a las siguientes dimensiones y criterios a
evaluar:

18.1.1 DIMENSION DE PROPUESTA TECNICA (34%)

Se refiere a la dimensién del disefio de la estrategia de implementacién en la propuesta
técnica que tiene como propodsito abordar la problematica detectada, en tiempos
oportunos, metodologias adecuadas y con el uso responsable de los recursos acorde a
los objetivos. Para ello, se consideran los siguientes criterios:

a. Planteamiento de la problematica (6%):

e Claridad y Justificacion: se evaluara que la problematica social esté justificada y
sea relevante.

e |dentificacion de necesidades del territorio: se evaluara que se identifique el
problema con una necesidad comun y significativa del territorio, que requiere ser
abordada por la comunidad o sus organizaciones, reconociendo a la poblacion
involucrada.

e FEvidencia clara: se evaluara que cuente con experiencia documentada, datos
estadisticos, criterios técnicos, estudios y/o consultas participativas.

b. Objetivos general y especificos (10%):

e Consistencia con la iniciativa: Se revisara que los objetivos declarados sean
satisfactorios en cuanto a consistencia y alineacion con la iniciativa en su
globalidad.

e Realizables y efectivos: Se revisara que sean realizables, efectivos y de alta
calidad.

e Abordaje del problema: Se revisara que aborden la problematica de manera
integral, proporcionando soluciones claras y sostenibles que contribuyan a la
resolucion de sus efectos.

c. Plan de Actividades (15%): Se refiere a la calidad metodoldgica de la planificacion de
las actividades, pertinencia, eficiencia y eficacia. Considera lo siguiente:

e Pertinencia: se analizara la coherencia con los objetivos y problematica del
proyecto. De este modo, las acciones contempladas permiten abordar de manera
consistente lo expuesto como problema local, social y necesidad de la poblacion.
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e Calidad: se analizara el grado en que los contenidos seleccionados para las
actividades y la planificacion de esta sea adecuada, relevante y efectiva para
cumplir con los resultados esperados de la propuesta.

e Viabilidad: se evaluara que las actividades descritas sean realizables en tiempo y
forma, con un desempefo preciso, claro y lograble. Que las actividades sean
declaradas con acciones especificas, responsables definidos y recursos
necesarios indicados.

d. Vinculaciéon con el fondo y lineamiento (3%): se revisara que la iniciativa y la
propuesta de contenidos de las actividades se encuentre alineada con el fondo y
lineamiento seleccionado, por ende, con las orientaciones técnicas derivadas de las
politicas publicas nacionales y regionales. Se analizara que el disefio responda a los
lineamientos establecidos, garantizando coherencia, pertinencia y contribucién efectiva a
las metas y prioridades definidas en el ambito de intervencion.

18.1.2 DIMENSION EQUIDAD MULTIDIMENSIONAL (26%)

Se refiere a un enfoque integral para la asignacion equitativa de recursos, oportunidades y
participacién en el desarrollo comunitario, considerando multiples dimensiones de
desigualdad social. Este concepto reconoce que las brechas de equidad no solo se
manifiestan en términos econdémicos, sino también en factores como el género, la comuna
de origen en su vulnerabilidad y territorialidad, la pertenencia a grupos prioritarios, el tipo
de organizacion comunitaria y la participacion social.

e. Poblaciéon beneficiaria con enfoque de grupos prioritarios (3%): El proyecto
contempla como participantes y/o beneficiarios/as directos a personas pertenecientes a
grupos prioritarios®’, con la finalidad de promover la participacion territorial y contribuir a
alcanzar condiciones de equidad fundamentada sobre la base de sus necesidades y
brechas sociales existentes.

f. Equidad territorial (4%): Se establece si el proyecto se realiza en comunas con
determinadas caracteristicas de ruralidad y aislamiento, para buscar garantizar la equidad
territorial intra regional, considerando el porcentaje de poblaciéon rural o localidades
aisladas.®

g. Equidad social (4%): Se determina si el proyecto se realiza y/o sus beneficiarios
directos residen en comunas que presentan determinadas caracteristicas sociales y
econdémicas a nivel regional, segun el indice de Desarrollo Comunal, apuntando a velar
por la equidad vy justicia social para reducir brechas.*

h. Participacion y Asociatividad (3%): Se evalua el grado en que la iniciativa contempla
acciones concretas orientadas a promover la participaciéon activa de la comunidad
beneficiaria, el fortalecimiento de la accién colectiva y la articulacion con otros actores
sociales, territoriales, publicos y/o privados, en coherencia con los objetivos del proyecto.

% Tales grupos estan reconocidos por los lineamientos de la politica social nacional, establecida por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, dirigiendo su oferta programatica a estos “Grupos Especificos™, al
evidenciarse problemas de exclusién social respecto de determinadas poblaciones vulnerables, las cuales se
enumeran a continuacion: personas mayores, personas con discapacidad, pueblos originarios, personas de
poblacion LGTBIQA+, personas migrantes v mujeres. Adicionalmente a ese examen, se identifican problemas

especificos ligados a estos grupos, como lo son ‘la discriminacién, violencia, bajo empoderamiento y el debil
reconocimiento del ejercicio de sus derechos™ Encuesta de Bienestar Social. (2021). Ministerio de Desarrollo
Social y Familia. Capital social y reducciéon de la pobreza: en busca de un nuevo paradigma. CEPAL, 2003.
¥Porcentaje de poblacion rural por comuna, Estimaciones y Proyecciones a Nivel Regional de la Poblacién de
Chile 2002-2035, afio 2019. Instituto Nacional de Estadisticas. Porcentaje de poblaciéon que vive en zonas
aisladas. Estudio Actualizacion de Base Censal. Identificacién Condiciones de Aislamientos. 2021.

3 ndice de Desarrollo Comunal, 2020, Universidad Auténoma.
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Se valorara que la propuesta incorpore mecanismos claros de involucramiento de la
comunidad en el desarrollo de las actividades, asi como instancias de coordinacion,
colaboracién y trabajo conjunto que contribuyan al fortalecimiento del tejido social y
organizacional en el territorio.

i. Equidad de género (4%): Se evaluara que las medidas planificadas sean concretas,
medibles y comprobables. Estas medidas pueden ser enfocadas en mujeres, nifias,
diversidades y disidencias, ya sea como parte ejecutora del proyecto o como poblacion
beneficiaria. Por ejemplo, paridad en la contratacion de personal tallerista que realiza las
actividades. Otro ejemplo, cupos reservados hacia mujeres expositores en ferias
culturales. Respecto de diversidades y poblacion LGBTIQA+, seleccionar para festivales
locales bandas, animadores, presentaciones artisticas, de danza, teatro u otros, que sean
de diversidades o poblacién LGBTIQA +. Lo anterior a fin de promover acciones
tendientes a reducir brechas en poblaciones que mantienen baja participacion y/o
representatividad.

j- Rendicion de cuentas con el Gobierno Regional (6%): Se valorara que las
organizaciones se encuentren sin rendiciones pendientes con el Gobierno Regional u
observadas en el contexto del concurso. Se le otorgara puntaje maximo a las
organizaciones que no tengan rendiciones pendientes ni observadas al término de la
etapa de admisibilidad* con (100 puntos), con rendicion observada desde el 2024 a la
fecha (80 puntos), con rendicion observada desde el 2023 (60 puntos), con rendicidon
observada desde el 2022 (40 puntos), con rendicién observada desde el 2021 (20 puntos)
y si cuenta con rendicion observada desde el 2020 o en los afos anteriores; o rendicion
pendiente (0 puntos).*!

k. Historial de Financiamiento de la Organizacion (2%): Se asignara el puntaje maximo
(100 puntos) a las organizaciones que no hayan recibido financiamiento con cargo a este
fondo al afo 2021 o en afos anteriores, o0 que nunca hayan sido beneficiadas. Se
otorgaran 80 puntos a aquellas cuya ultima adjudicacion haya sido en el afio 2022; 60
puntos, si la ultima adjudicacion fue en 2023; 40 puntos, si fue en 2024; y 20 puntos, si
fueron beneficiadas durante el afio 2025.

18.1.3 DIMENSION PRESUPUESTO (40%)

La dimension de formulaciéon de presupuesto refiere a la planificacion detallada de los
recursos requeridos para ejecutar el proyecto, presentada como parte de una propuesta
de financiamiento. Los gastos asociados a cada objetivo y actividad del proyecto, justifica
la asignacion de fondos y demuestra la viabilidad econdmica de la iniciativa ante los
organismos financiadores. Un presupuesto bien estructurado debe incluir criterios de
justificacion, razonabilidad de los montos y coherencia con las actividades y objetivos del
proyecto.

I. Coherencia de gastos (20%): Se evaluara que el presupuesto requerido tenga relacion
coherente, proporcional y justificada con los objetivos y actividades del proyecto. Se
revisara la justificacion detallada de la utilidad de los productos / servicios solicitados en el
presupuesto y porque son necesarios para la ejecucion de las actividades del proyecto.
Ademas se considerara el uso eficiente y adecuado de los recursos.

m. Clasificaciéon de gastos (10%): Se revisara que los gastos solicitados se encuentren
correctamente clasificados segun las categorias definidas como gastos y subitems,
respetando los topes y/o tarifas permitidas en el numeral 16.

0 | 3 etapa de admisibilidad de proyecta su cierre aproximadamente un mes y medio posterior al cierre de la
postulacién.
*1 Se considera ademas lo descrito en numeral 20.5 “modalidad de transferencia de recursos” lo cual indica el
no financiamiento de las iniciativas que cuenten con rendiciones pendientes con el Gobierno Regional.
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En ese contexto, si al revisar se detecta que un gasto se encuentra errbneamente
clasificado el evaluador(a) o la comision evaluadora procedera a reitemizar. Esto significa
que el presupuesto postulado podria sufrir modificaciones que seran informadas de
adjudicarse la iniciativa.

Se revisara si a consecuencia de la reitemizacion se producen exceso de topes. Esto
significa que de detectarse que, luego de la reitemizacién, los gastos reclasificados no se
ajustan a los topes porcentuales permitidos en el numeral 16, el evaluador o la comision
de evaluacion debera realizar modificaciones de presupuesto a través de un ajuste del
gasto que tiene exceso, es decir, rebajando ese gasto a lo permitido en las bases.

Exceso de tope: Si al revisar se detecta que un gasto se encuentra errbneamente
clasificado se procedera a reitemizar. Para estos efectos, se consideraran los topes
porcentuales, tarifa por dia u hora de la contratacion de honorarios. Por lo tanto, la suma
de estos excesos de topes se clasificara de la siguiente manera:

e Exceso menor al 1%: Se considera un ajuste menor, por lo cual no se
procedera a hacer ajuste al presupuesto.

e Exceso entre el 1% y 10%: Se debera realizar el ajuste al presupuesto
solicitado, dicho ajuste sera informado a la organizacion al momento de la
firma del convenio.

e El exceso es superior al 10%: Quedara sin Recomendacion Técnica.

n. Validaciéon de presupuesto (10%): En el marco de esta evaluacion se podria realizar
una modificacion de presupuesto, esto aplicara en los casos que se considere necesario
rebajar o eliminar el gasto. Se deben tener presente las siguientes circunstancias; que no
estén debidamente justificados los gastos; solicitar un mayor valor en el presupuesto
respecto a las cotizaciones de respaldo; que se identifique un gasto no financiable u otros
que sean considerados por el evaluador segun criterio financiero. Si dicho ajuste supera el
30%, el proyecto sera categorizado Sin Recomendacién Técnica.

Durante el proceso de evaluacion técnica el/la evaluador (a) y la comision evaluadora
tendra la facultad de determinar si existen gastos no necesarios para la ejecucion del
proyecto a lo cual podran optar por 2 alternativas:

Eliminar el gasto; lo que significa rechazar la solicitud del gasto del presupuesto, en caso
que se considere necesario.

Disminuir el gasto; lo que refiere a aceptar el gasto, sin embargo, se disminuye el valor o
cantidad de productos/servicios solicitados fundadamente. Las razones de la rebaja deben
estar argumentadas, por ejemplo, en el caso de un articulo de similar utilidad disponible
en el mercado que tenga precio menor adjuntando su respectiva cotizacion, o rebajar en
base a cantidad de horas de honorarios que no se encuentren debidamente justificadas, u
otra razén fundamentada.

Se informaran a la organizacién las modificaciones de presupuesto, identificando gastos y
monto final aprobado.

Si en el proceso de evaluacion técnica se identifica que cotizaciones sobre uno o mas
productos o servicios presenta valores sobre mercado (sobreprecio), éste sera
considerado Sin Recomendacién Técnica.

Que las cotizaciones no presenten diferencias con el monto solicitado en el presupuesto,
Este ajuste de presupuesto sera informado a la organizacién al momento de la firma del
convenio.

19. COMISION DE EVALUACION

Para dar inicio a la etapa, el/la Coordinador(a) del 8% FNDR hara entrega a la Comisién
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de Evaluacién de los proyectos que se encuentren evaluados, con los siguientes
antecedentes:

e Pautas de Admisibilidad, Evaluacion de Subsanacion y Evaluacién Técnica, con
calificacion asignada.
La Comision de Evaluacion estara compuesta por tres (3) funcionarios/as del Gobierno
Regional, integrada segun se indica a continuacion:

e Jefatura de la Division de Presupuesto e Inversion Regional (o a quien designe)
e Jefatura de la Division de Desarrollo Social y Humano (o a quien designe)
e Jefatura de la Divisién de Administracion y Finanzas (o a quien designe)

La Comision de Evaluacion tiene como obijetivo el de ratificar y rectificar la revision de
proyectos, en sus etapas de Admisibilidad y Evaluacién Técnica.

En la etapa de Admisibilidad, se encargara de ratificar o rectificar la evaluacion entregada
por los/as evaluadores/as. En caso de detectar alguna inconsistencia o error en la
evaluacion de admisibilidad realizada por el/la evaluador/a, la Comisién podra rectificar la
calificacion de la postulacion en cuestion, incorporando la correspondiente justificacion.

La comisién de evaluacion tomara acuerdo para la publicacion de resultados de
admisibilidad, lo que quedara consignado en un acta final para socializar los resultados de
admisibilidad a las organizaciones postulantes, ya sean admisibles o inadmisibles. Una
vez finalizada la etapa de observaciones, se remitiran resultados mediante memorandum
al Sr. Gobernador, lo que posteriormente se publicara por medio de una Resolucion
Exenta en los medios oficiales del Gobierno Regional.

En la Evaluacion Técnica se observara lo relativo a asignacion de puntajes, modificacion
de presupuesto, observaciones realizadas por los/as evaluadores/as técnicos. En el caso
de detectar posibles inconsistencias o errores en las evaluaciones de admisibilidad y
técnica, podra corregir la revision de la iniciativa, incorporando la correspondiente
justificacion.

Esta Comision debera levantar actas de sus reuniones de trabajo, consignando sus
observaciones, opiniones técnicas, declaraciones o acuerdos, ratificando los resultados y
avances de las evaluaciones. Ademas, consignara informacién considerada relevante
para los procesos, actas que seran fechadas y firmadas por todos sus integrantes.

Para concluir su trabajo la Comisién de Evaluacion, debera emitir un Acta Final con los
resultados globales de las etapas, por cada llamado, con el resumen del proceso de
revision y numeros totales de los proyectos. En esta, se incluye la nébmina de proyectos
revisados con cada etapa de evaluacion en admisibilidad, observaciones y evaluacion
técnica, consignando respectivamente los estado, los cuales seran; con Recomendacién
Técnica, Sin Recomendacion Técnica, Admisible e Inadmisible. La division de Desarrollo
Social y Humano remitira mediante memorandum las actas y sus respectivos anexos, al
Gobernador Regional.

Una vez concluida la revision técnica, esta comision debera solicitar a la unidad
respectiva, el listado de organizaciones que se encuentren con rendiciones pendientes
con el Gobierno Regional, con la finalidad de identificar las instituciones que tienen
iniciativas con recomendacion técnica que son susceptibles de financiamiento.

VI. RESULTADOS, ADJUDICACION Y CONVENIO
20. MARCO PRESUPUESTARIO Y DE LA DISTRIBUCION DE LOS FONDOS

La Comision de Evaluacion distribuira los recursos a los proyectos con Recomendacion
Técnica que figuren en el Acta final de la Comision de Evaluacion Técnica, de acuerdo al
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marco presupuestario disponible para el concurso.

PROVINCIAS % DISTRIBUCION

VALPARAISO 25%
PETORCA 10%

SAN FELIPE DE ACONCAGUA 1%
MARGA MARGA 15%
QUILLOTA 12%

LOS ANDES 9%

SAN ANTONIO 1%

ISLA DE PASCUA 7%
TOTAL 100%

Tabla N°1: Distribucién por Provincia.

Criterios de distribucion:

1.

3.

Lugar: Distribucion de acuerdo a los montos asignados en cada provincia, segun el
marco presupuestario detallado anteriormente. Se priorizara de acuerdo al puntaje
de las iniciativas técnicamente aprobadas, teniendo prioridad las con mayor
puntaje. En caso de empate, se priorizara la mejor puntuacion en la dimension de
Presupuesto y en caso que se produzca un nuevo empate el criterio sera mayor
cantidad de numero de beneficiarios/as.

En el caso que los fondos destinados a una provincia no se utilicen en su totalidad,
éstos se designaran a un fondo comun regional, el que se dispondra para financiar
proyectos de otras provincias que no alcanzaron financiamiento; de todo esto
debera informar el Comité de Evaluacién.

Para este objeto se ordenaran estos proyectos considerando la disponibilidad
presupuestaria de acuerdo a cada fondo y segun los siguientes criterios:

a) Asignacion y distribucion del fondo comun regional de forma igualitaria dentro
de las provincias que quedaron con proyectos no financiados.
b) Aplicacion del criterio de prioridad definido en el punto 1 precedente.

En caso de que queden proyectos Aprobados con Recomendacion Técnica, pero
sin marco presupuestario, seran considerados en una Lista de Espera ordenada
por puntaje de mayor a menor, en donde se le otorgara presupuesto a las
iniciativas que tengan mayor puntaje, y en caso de empate, se asignara el
financiamiento al proyecto con mayor puntaje en criterio de presupuesto y en caso
que se produzca un nuevo empate el criterio sera nimero de beneficiarios/as.
Dicha lista de espera avanzara en la situacién en que, la organizacion renuncie o
no firme el convenio de transferencia, segun los plazos establecidos en el punto
20.3 de las presentes bases.

Para lo anterior, se informara a la Organizacién, de manera oportuna, que se adjudicé el
proyecto en funcién a los criterios establecidos previamente, para que procedan a la firma
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del convenio mencionado en punto 20.3. La lista de espera solo tendra vigencia durante
este concurso, y acogiéndose a los plazos establecidos previamente.

20.1. APROBACION DE RESULTADOS FINALES

Una vez terminada la etapa anterior, la jefatura de la Division de Desarrollo Social y
Humano remitird al Sr. Gobernador Regional el acta de la comisién de Evaluacion,
refiriendo la némina de proyectos indicando los resultados en las etapas de evaluacion,
junto con proponer la distribucion del Marco Presupuestario.

El Jefe de Servicio remitira mediante Oficio al Consejo Regional la ndmina de proyectos
con marco presupuestario, para su aprobacién, segun lo indicado en el articulo 36 de la
Ley 19.175. Posteriormente, el Gobernador Regional de Valparaiso emitira una resolucion
exenta consignando la aprobacion de los proyectos priorizados, previa aprobacion del
Consejo Regional de Valparaiso. Dicha resolucion podra ser objeto de los recursos
administrativos contemplados en la Ley N° 19.880 Organica Constitucional que establece
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado. La resolucién aprobatoria y los resultados globales del
concurso se publicaran en la pagina web del Gore y Plataforma respectiva.

La Divisiéon de Desarrollo Social y Humano (DIDESOH), podra realizar acompafamiento a
las iniciativas que requieran de un apoyo especifico o bien en los casos donde los
proyectos representen los fines de esta division, un espacio de retroalimentacion y
levantamiento de informacién. Lo anterior no excluye que las entidades beneficiarias
deberan solicitar a la Divisién de Presupuesto e Inversién Regional (DIPIR) las diferentes
modificaciones que se presenten durante la ejecucion.

20.2 ETAPA DE APELACION EVALUACION TECNICA

Al finalizar el proceso de evaluacion técnica, se habilitara un plazo de cinco (5) dias
habiles desde el momento que se informa para la apelacion de los proyectos que fueron
declarados “Sin Recomendacion Técnica” y “Lista de Espera”, en el cual la organizacion
postulante podra solicitar una revisién del resultado de la evaluaciéon de su proyecto
postulado, por intermedio del representante legal de la institucion. El procedimiento sera
de la siguiente manera:

a. Definicion: La apelacién se entiende como la solicitud formal de revision respecto
de posibles inconsistencias o incoherencias en la aplicacién de los criterios
establecidos en las Bases Concursales, dentro del proceso de evaluaciéon de una
iniciativa determinada.

b. Fundamentacion: La reclamacion debera estar debidamente fundamentada,
acompafando los verificadores de apelacion, entendidos como los documentos o
antecedentes que acrediten que el Gobierno Regional pudo haber incurrido en una
inconsistencia en la aplicacion de los criterios establecidos por las Bases.

c. Forma de ingreso: La solicitud debera ser presentada exclusivamente mediante
correo electrénico dirigido a concursofndr@gobiernovalparaiso.cl, por intermedio
del representante legal de la institucién postulante.

d. Contenido minimo de la solicitud: El correo electronico debera contener, de
manera explicita, la siguiente informacion:

e Nombre del proyecto,

e Nombre de la organizacion.

e Fundamentos de la reclamacion, sefalando las razones de la
inconsistencia identificada y el ambito al que corresponde, por
ejemplo: Reglas de presupuesto, Criterios de calificacion en
evaluacion técnica, Modificaciones presupuestarias.

e. Validez de la apelacion: No seran consideradas validas las solicitudes ingresadas
fuera de plazo, en atencidon al cumplimiento de los procesos administrativos y
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plazos del concurso. Del mismo modo, no seran admitidas aquellas apelaciones
que omitan elementos fundamentales de la reclamacion, dado que estos
constituyen requisitos esenciales para su analisis técnico.

f. Revisién y resolucién: Una vez recepcionados los antecedentes, el Gobierno
Regional procedera a su revision y analisis, emitiendo una respuesta formal a la
organizaciéon apelante. De acuerdo con los resultados del analisis, se podran
ratificar o rectificar las evaluaciones correspondientes, conforme a lo resuelto en el
proceso de revision.

20.3 SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE TRANSFERENCIA

Una vez aprobadas las iniciativas mediante la Resolucion Exenta firmada por el
Gobernador Regional, el Gobierno Regional de Valparaiso a través de la Division de
Presupuesto e Inversién Regional, elaborara un Convenio de Subvencién de Recursos
con cada una de las Instituciones Privadas sin Fines de Lucro que hayan sido
beneficiadas con los recursos.

El convenio sera suscrito por el Gobierno Regional y por el representante legal de la
entidad beneficiaria.

La firma del convenio podra realizarse en un plazo de 45 dias habiles posteriores a la
publicacion de los resultados del concurso en los medios oficiales*.

La exigibilidad de los derechos y obligaciones que emanen del convenio de subvencion se
hara efectiva solo desde que esté totalmente tramitada la resolucién que apruebe dicho
convenio.

En todo caso, el cumplimiento de la obligaciéon financiera del Gobierno Regional de
Valparaiso quedara siempre sujeta a la existencia de disponibilidad presupuestaria y a la
condicién de estar creada la respectiva asignacion presupuestaria para el proyecto.

Las organizaciones beneficiarias tendran un plazo maximo de 10 dias habiles para
firmar los mencionados convenios, contados desde la fecha de citacion del Gobierno
Regional, la que se informara mediante la pagina web del Gobierno Regional de
Valparaiso y via correo electréonico. De manera excepcional, la organizacién podra
solicitar en forma fundada y justificada una extension de plazo para firmar dicho convenio,
lo cual tendra como plazo maximo 5 dias habiles.

Finalmente, si la institucion no suscribe convenio dentro de los plazos establecidos, el
Gobierno Regional de la Region de Valparaiso, procedera a dictar un acto administrativo
en el que se indicara que el proyecto no se financiara por la causal indicada, y se dara
continuidad a la tramitacién del convenio segun la lista de espera detallada en el punto 20
literal 3.

Sera requisito ademas para la suscripcion del convenio, que la organizacion presente
documento que acredite cuenta bancaria, como la copia de Cuenta de ahorro, vista o
corriente tramitada a nombre DE LA ORGANIZACION, Formulario de Transferencia y
Pagaré o Letra de Cambio, como garantia descrita en el punto 20.4.

El Gobierno Regional, siguiendo lo estipulado por la ley de presupuesto en su articulo 25,
publicara el proyecto adjudicado, presupuesto aprobado y el convenio asociado a este
ultimo en un plazo no mayor a 15 dias corridos desde que se firma este Ultimo.*

42 | os plazos mencionados quedaran sujetos a modificaciones, en virtud de situaciones excepcionales y
justificables, ya sean internas al servicio o a la organizacién beneficiaria.

43 Segun lo indicado en el articulo 25 de la Ley de presupuesto, respeto de las obligaciones y prohibiciones de
los convenios de transferencia, se indica que “Todos los érganos publicos deberan publicar el proyecto y
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20.4 GARANTIAS

Con el objeto de caucionar el correcto uso de los recursos transferidos, a las
instituciones privadas sin fines de lucro, al momento de la firma del convenio de
subvencion, se les exigira presentar una garantia, la que debera mantener su vigencia
durante toda la ejecucion de la iniciativa. Esta garantia consiste en:

Letra de Cambio o Pagaré Notarial a la vista, por el 100% de los recursos
aprobados, a nombre del Gobierno Regional de Valparaiso. La letra o pagaré debera
ser tomada por el representante legal en nombre de la institucion beneficiaria, y el
documento debera incluir la frase “sin obligacién de protesto”.

Una vez cerrada la iniciativa financiera y técnicamente, el Gobierno Regional devolvera
las garantias a peticion del representante legal de la instituciéon (o tomador).

20.5 MODALIDAD DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

La entrega de los fondos para la ejecucion de los proyectos seleccionados se efectuara,
mediante transferencia de dinero a la cuenta bancaria que la entidad sefiale. Los
representantes de las entidades beneficiarias firmaran y entregaran en el mismo acto el
comprobante de recibo.

La transferencia de recursos se realizara en un plazo de 60 dias habiles posteriores a la
tramitacion total de la resolucidon que aprueba el convenio suscrito entre el Gobierno
Regional y la entidad beneficiaria®.

No se entregaran nuevos fondos a rendir a aquellas instituciones que no hayan
presentado su rendicion de cuentas por proyectos anteriores en los plazos establecidos
para ello, de acuerdo a los establecido en Resolucion N°30 de 2015, de Contraloria
General de la Republica o la vigente al momento de suscribir el convenio.

VIil. EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

Sera el representante legal el responsable de la iniciativa, firmara el respectivo convenio y
tendra la responsabilidad financiera y técnica. En este marco debera velar por la correcta
ejecucion del proyecto y entregar los antecedentes para rendir oportunamente los
recursos transferidos. Todas las iniciativas deberan ser ejecutadas y rendidas durante
ocho meses a contar del comienzo de este.

21. SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION

La Division de Presupuesto e Inversion Regional (DIPIR), a través de la unidad
correspondiente, sera la encargara de controlar y verificar que la iniciativa se ajuste a los
objetivos, exigencias de ejecucion, seguimiento y rendicion conforme a los procedimientos
que se establezcan para tal efecto los cuales seran aplicables a las diferentes tipologias
de asignacion de recursos del FNDR 2026.

Para llevar a cabo la ejecucion de las iniciativas se debe considerar los siguientes
procedimientos:

presupuesto adjudicado y el convenio asociado a éste en el sitio electronico institucional en un plazo no mayor
de quince dias corridos una vez firmado este ultimo.”

4 Los plazos mencionados quedaran sujetos a modificaciones, en virtud de situaciones excepcionales y
justificables, ya sean internas al servicio o a la organizacién beneficiaria.
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a)

f)

Una vez aprobadas las iniciativas por el Gobernador Regional mediante resolucion, y
suscritos los Convenios de Subvencién, estas deberan iniciar en las fechas definidas
en la postulacion vy, en los casos que estas fechas deban modificarse, se debera
solicitar autorizacion previa al Gobierno Regional.

La ejecucion del proyecto se debera realizar a partir de la transferencia de los
recursos. No obstante, en caso excepcional, se podra autorizar el inicio de la
ejecucion antes de la transferencia de fondos, siempre y cuando se encuentre
totalmente tramitada la Resolucién Aprobatoria del Convenio respectivo.

Durante la ejecucion del proyecto se pueden solicitar modificaciones al proyecto,
siempre y cuando no se cambie la naturaleza y objetivos de la iniciativa. Para estos
casos la organizaciéon fundamentara el motivo del cambio, y debera pedir autorizacion
previa, mediante un correo electrénico dirigido a
ejecucion8fndr@gobiernovalparaiso.cl. Dicha solicitud debe ser enviada como minimo
con 10 dias habiles de anticipacion, salvo casos fortuitos o fuerza mayor.

Los tipos de solicitud de modificacion pueden ser los siguientes:

e Modificaciones de presupuesto
o Modificaciones de fecha
e Modificaciones de lugar
e Modificaciones de beneficiarios/as

Durante la ejecucion del proyecto, y en caso de ser requerido, la organizacién podra
realizar cambio en sus proveedores sin requerir solicitar previa autorizacion al

Gobierno Regional, Unicamente en los casos que se adquiera el mismo producto y/o
servicio, junto con las mismas caracteristicas indicadas en las cotizaciones
presentadas en la postulacion, ya sea por el mismo monto o menor, y cumpliendo con
la_normativa de las bases administrativas del presente concurso. En el caso que el
monto del gasto exceda el indicado en la postulacion, varien las caracteristicas del
producto y/o servicio, se debera solicitar autorizacion previa al Gobierno Regional, de
acuerdo a lo indicado en la letra c) precedente.

Se debera tener en consideracion, que el nuevo proveedor debera contar con giro
vinculado en Sll, y debera emitir el documento ftributario de respaldo segun
corresponda la clasificacion del gasto. Para verificar el giro y actividad de los
proveedores, deberan dirigirse al siguiente link e ingresar el rut del proveedor:

https://www?2.sii.cl/stc/noauthz

Si durante la revision del presupuesto se detectase algun gasto no financiable, éste se
podra observar y solicitar su modificacion.

Ante una solicitud de modificacién de coordinador, se mantendra la restriccién de que
una misma persona solo puede participar en tal calidad, hasta en dos iniciativas
aprobadas en el presente concurso.

Las entidades beneficiarias, cuando hagan uso de un bien amparado por la Ley de
Propiedad Intelectual, deberan, en el proceso de rendicion de cuentas ante el
Gobierno Regional, acreditar los permisos o autorizaciones pertinentes para su uso. El
Gobierno Regional no tendra responsabilidad por la no obtencion de las referidas
autorizaciones por parte del beneficiario.

Ante cambios en la directiva de la organizacion beneficiaria durante el proceso de
ejecucion, se debera presentar al Gobierno Regional un nuevo certificado de vigencia
que incorpore los nombres de la nueva directiva. Dicho documento puede ser enviado
via correo electronico, indicando los datos personales del nuevo representante legal
(Direccién particular, teléfonos y correo electronicos).

Considerar que los gastos que se ocasionen con cargo a los recursos de la iniciativa
subvencionada, deberan efectuarse a partir de la fecha del otorgamiento de la
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subvencién hasta el dia que se ponga término a la ejecucion del proyecto, su
incumplimiento, o si se detectasen gastos efectuados fuera del plazo de ejecucion
para las actividades de la iniciativa, resultara en la no aceptacion de dichos gastos, y
la institucion subvencionada debera proceder a la restitucion de los montos
involucrados al Gobierno Regional de Valparaiso. Asimismo, las modificaciones al
proyecto deberan ser solicitadas unicamente dentro del plazo de ejecucion para las
actividades de la iniciativa, su presentacién en forma extemporanea sera constitutiva
de un incumplimiento de las obligaciones, y el Gobierno Regional de Valparaiso se
encontrara facultado para solicitar la restitucion de los recursos no ejecutados.

j) Si durante la ejecucion de la iniciativa se detecta algun incumplimiento de las bases e
inhabilidades o restricciones del proceso descritas en el numeral 13, se evaluara dar
término anticipado a la iniciativa segun el procedimiento detallado en el numeral 23.

22. CONTROL DE LAS INICIATIVAS

El Gobierno Regional de Valparaiso con la finalidad de cautelar que los proyectos se
ejecuten adecuadamente y se cumplan las finalidades de los mismos, podra supervisar
las actividades en terreno, coordinara reuniones de trabajo con las entidades beneficiarias
y realizara todas las acciones que sean conducentes a orientar y controlar el buen uso de
los recursos, y verificar la exactitud y veracidad de la informacion entregada. Por su parte,
la organizacion debera facilitar y cooperar con el supervisor en la entrega de informacion y
verificacion de los bienes adquiridos.

El Gobierno Regional podra coordinar supervisiones dentro del periodo de ejecucién del
proyecto o posterior al término del mismo, considerando el calendario remitido por las
organizaciones beneficiarias. Durante la visita en terreno el supervisor verificara el
cumplimiento de los distintos ambitos del proyecto, tales como el Objetivo del Proyecto,
Adquisicion de bienes y/o servicios respecto al presupuesto aprobado, Contrataciones de
honorarios, Registro de asistencia de beneficiarios y otros que se encuentren dentro del
marco de las actividades programadas.

Si al momento de la visita a terreno se detecta algun incumplimiento a las bases y
obligaciones derivadas del convenio, se podra poner término anticipado a la iniciativa y se
exigira el reintegro total de los fondos, aplicando los procedimientos dispuestos en el
numeral 23.

El supervisor se reserva el derecho de difundir a los participantes y/o beneficiarios los
objetivos, actividades, bienes y/o servicios que forman parte del proyecto y que hayan
sido adquiridos con los Fondos del Gobierno Regional.

El informe de visita en terreno se entregara a la Unidad de Rendicién de cuentas del 8%,
para que sea un insumo de revision de la rendicién de cuentas del proyecto.

23. CAUSALES DE TERMINO ANTICIPADO

El Gobierno Regional podra poner término anticipado a los convenios respectivos durante
Su ejecucion, requiriendo total o parcialmente la devolucién de los recursos y, de ser
necesario, podra hacer efectiva la garantia otorgada por el responsable de la iniciativa
para obtener el reintegro de los recursos transferidos y ordenara la adopcion de las
medidas correspondientes, sin perjuicio del derecho de accionar judicialmente para
obtener la restitucién de los fondos adjudicados y entregados, en el evento que concurran
algunas de las siguientes causales:
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e Si la entidad responsable no inicia la ejecucion del proyecto en el plazo indicado en el
convenio.

e Por disolucion de la entidad de derecho privado sin fin de lucro responsable del
proyecto.

e Por declararse el estado de insolvencia de la entidad responsable.

e Por fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose como aquellas circunstancias
imprevistas, inevitables, y no imputables a ninguna de las partes, y cuya calificacién
correspondera determinar al Jefe del Servicio.

e Porincumplimiento grave de las obligaciones contempladas en las bases.

e Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio de Ejecucién del
Proyecto, por causas o hechos imputables a la entidad responsable.

e Por la utilizacion de los recursos del Fondo en actividades ajenas al proyecto.

e Por negarse injustificadamente a la fiscalizacion realizada por el Gobierno Regional.

e Por vulnerar gravemente el orden publico.

IX. RENDICIONES DE CUENTAS Y CIERRE

Este apartado tiene como objeto orientar en el proceso de rendicion de cuentas. De este
modo, se busca transparentar el uso de los recursos publicos previamente asignados, con
el fin de demostrar la veracidad y autenticidad de las operaciones financieras y técnicas
realizadas para el cumplimiento de los objetivos previstos.

Este proceso estara bajo el marco de lo establecido en el Manual de Revisién de
Rendiciones de Cuentas vigente aprobado por Res. Exenta N°2218 de fecha 24 de
diciembre de 2019, en el punto 6.4 de dicho documento, o el acto administrativo que lo
reemplace, complemente o actualice, en todo aquello que resulte aplicable en atencion a
la naturaleza y caracteristicas de la actividad financiada.

Es importante sefialar que las entidades deben tener presente la Resolucién N° 30 del
afio 2015 de la Contraloria General de la Republica, que regula las rendiciones de
cuentas; en especial, sus articulos 18, 27 y 31. El articulo 18 establece que “Los
servicios no entregaran nuevos fondos a rendir, sea a disposicion de unidades
internas o a cualquier titulo a terceros, cuando la rendicion se haya hecho exigible y
la persona o entidad receptora no haya rendido cuenta de la inversiéon de cualquier
fondo ya concedido, salvo en casos debidamente calificados y expresamente
fundados por la unidad otorgante”. Asimismo, en el Articulo 31 de la misma resolucién,
se sefala que “Toda rendicion de cuentas no presentada o no aprobada por el otorgante,
u observada por la Contraloria General, sea total o parcialmente, generara la obligacién
de restituir aquellos recursos no rendidos, observados y/o no ejecutados, sin perjuicio de
las responsabilidades y sanciones que determine la ley”.

24. PRESENTACION RENDICIONES DE CUENTAS

Las organizaciones beneficiarias deberan presentar al Gobierno Regional el “Expediente
de Rendicién de Cuentas” una vez finalizada la ejecucion del proyecto, teniendo como .
Dicho Expediente se debera presentar con los documentos requeridos, a través de los
canales que seran informados por parte del Gobierno Regional.

El Expediente de Rendicion de Cuentas: Este documento estara compuesto por los dos
ambitos siguientes, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 2° de la Resolucién 30 de
2015, de la Contraloria General de la Republica, en relacion a la autenticidad de la
documentacion de respaldo, comprobantes de egresos e informes de rendicién, y a la
necesaria especificacion del proyecto y origen de los recursos:

241 Antecedentes financieros
1. Formulario de rendicion de cuentas firmado por representante legal de la
institucion o quien posea la facultad segun los estatutos de la organizacion.
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Detalle de rendicidn de cuentas en Excel (Segunda hoja de documento senalado
en punto 1).

Comprobante de ingreso de caja formato del Gobierno Regional de Valparaiso
(Fecha de recepcioén de recursos).

Facturas electrénicas emitidas a nombre y RUT de la organizacién y dentro del
plazo de vigencia del convenio, con el detalle de los productos adquiridos o
servicio prestado por parte de los proveedores, incorporando la glosa “Proyecto del
8% FNDR 2026” o similar.

Boletas de Honorarios Electrénicas, emitidos a nombre y RUT de la organizacién
detallando el servicio prestado, incorporando la glosa “Proyecto del 8% FNDR
2026” o similar.

Informe de actividades de honorarios firmado o certificado emitido por la unidad
ejecutora para el caso de artistas.

Formulario 29, exigido por Sll, que dé cuenta del pago de impuesto declarado por
efectos de las retenciones efectuadas por el personal contratado, cuando
corresponda.

Comprobante de depésito por devolucion de fondos (si lo amerita), al Gobierno
Regional de Valparaiso, en el caso de reintegros de montos no utilizados por la
organizacién. Los datos para efectuar los reintegros son los siguientes:

Asunto RUT de Organizacién

Cuenta Corriente N° 23909219477

Banco Banco Estado
Nombre Gobierno Regional de Valparaiso FNDR
RUT 72.235.100-2

24.2 Antecedentes administrativos

1.

Informe Final de Gestién el cual debe dar cuenta del cumplimento de los objetivos
planteados en el proyecto, debidamente firmado por cualquier integrante de la
directiva vigente de la organizacion.

Lista de asistencia de participantes a las actividades desarrolladas en el proyecto.
Para actividades de publico masivo (aproximadamente mas de 50 personas), se
aceptara registro fotografico de los asistentes. Y para el caso de clases virtuales,
se puede adjuntar un pantallazo con la visualizacién de los asistentes o grabacion
de parte de la clase que mencione la fecha y cantidad de participantes. Asi mismo,
si los participantes son menores de edad, se debera presentar un certificado
firmado por el o la representante legal informado la situacién indicando ademas, la
cantidad de menores, el dia de la actividad y nombre de la misma.

Registro audiovisual y/o fotografico de las actividades, adquisiciones, difusion,
entre otros.

Acta de inventario firmado, el cual detalla articulos que quedaran para la
organizacion (gastos de inversion) e indica ubicacion de estos.

Acta de recepcién conforme de aquellos bienes que se entreguen a los/as
beneficiarios/as. En caso que los y las beneficiarias sean menores de edad, se les
solicitara nombre y edad, respaldado por la firma del adulto responsable de la
entrega de los bienes o un certificado emitido por la organizacién firmado por
cualquier persona miembro de la directiva vigente que detalle los bienes
entregados.

Contrato de prestacion de servicios de honorarios.

Contrato con empresas, para el caso de contratacion de empresas productoras o
de proyectos del Fondo de Seguridad Ciudadana.

Acta de entrega de colaciones o bien, evidencia fotografica que respalde la
cantidad de colaciones entregadas.
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9. Para el gasto de transporte se solicitara documento que identifique la patente,
origen y destino del viaje, lista de personas que viajan.

Aspectos a considerar para presentar la rendicién:

a) Los gastos e items a rendir deben ajustarse al presupuesto aprobado y/o modificado en
la etapa de ejecucion del proyecto con las previas autorizaciones del Gobierno Regional,
segun lo descrito en el punto 21, y se podra aceptar, de manera excepcional, que los
gastos rendidos tengan una diferencia del 10% respecto del item aprobado, siempre y
cuando estén alineados con los objetivos del proyecto y sus actividades.

b) La emision de los documentos tributarios de respaldo del gasto debe realizarse desde
la fecha de la transferencia de recursos hasta la fecha de término del convenio.

c) Sdlo se podran aceptar, de manera excepcional previa evaluacion del Gobierno
Regional, las facturas, boletas de honorarios u otros documentos sustentatorios de
gastos, cuya fecha de emision sea posterior a la fecha de vigencia del convenio, siempre
que se trate de gastos asociados a actividades desarrolladas dentro del periodo de
vigencia del convenio y estén debidamente justificados en la rendicion de cuentas.

d) Para velar por la correcta realizacion de las rendiciones de cuentas, se realizan
jornadas de capacitacién para las organizaciones adjudicadas, de manera de orientar el
proceso de rendicién. La asistencia a estas capacitaciones tendra el caracter de
obligatorio.

25. REVISION DE RENDICION DE CUENTAS

El Gobierno Regional, revisara el Expediente de Rendiciéon de Cuentas mencionado en
el punto precedente, con el objeto de determinar la correcta inversién de los fondos
otorgados y el cumplimiento de los objetivos previstos en el proyecto, de conformidad a
los establecido en la letra b) articulo 27 de la Resolucion N°30 del 2015, en donde se
verificaran los siguientes aspectos:

1. Se revisaran que los antecedentes financieros y técnicos requeridos, sean coherentes y
bajo el marco del proyecto aprobado.

2. Se validaran los documentos ftributarios que sustentan la rendicion de cuentas, que
sean fidedignos, con gastos coherentes con el presupuesto autorizado, que las fechas de
emision de los documentos sean en los plazos establecidos en estas bases, entre otros
aspectos.

3. En caso que se detecten observaciones de ambito financiero o técnico, el Gobierno
Regional avisara via correo electronico a la organizacion, solicitando que remita los
antecedentes en un plazo de 5 dias habiles. En caso que no se dé respuesta, se remitira
un Oficio con las observaciones detectadas, otorgando un plazo de 15 dias habiles desde
la fecha de envio del documento, para que se subsanen dichas observaciones. Si vencido
este plazo, las observaciones no son subsanadas, el Gobierno Regional podra rechazar el
gasto conforme a lo establecido en el articulo 31 de la Resoluciéon N° 30 de 2015 de la
Contraloria General de la Republica.

En el caso de aquellas instituciones con situaciones sin rendir y rechazadas en materia de
rendiciones de cuentas, el Gobierno Regional se reserva el derecho de ejercer las
acciones que al caso correspondan, con el objeto de cautelar los recursos publicos.

26. CIERRE DE LA INICIATIVA

Luego de la revisién de la rendicion de cuentas, el Gobierno Regional tendra los
antecedentes suficientes para comenzar, si corresponde, el proceso de cierre del
Proyecto. Este proceso estara conformado por un aspecto técnico y uno financiero, que se
detallan a continuacién:
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a) Aspecto administrativo: Corresponde a la aprobacion de los antecedentes
administrativos, los cuales fueron respaldados correctamente en el expediente de
la Rendiciones de Cuentas indicado en el punto 24.2

b) Aspecto Financiero: Corresponde a la aprobacion total o parcial de los gastos del
presupuesto, los cuales fueron respaldados correctamente por el expediente de la
Rendiciones de Cuentas indicado en el punto 24.1, verificando la inexistencia de
situaciones pendientes u observadas.

El Gobierno Regional emitira un “Certificado de Rendicién de Cuentas”, en el cual se
aprobara total o parcialmente el Expediente de Rendiciones de Cuentas, tanto en los
antecedentes técnicos como financieros.

En el caso que la organizacion no subsane los gastos que mantengan observaciones, se
procedera a rechazar dicha partida, y se remitirdn los antecedentes a Fiscalia del
Gobierno Regional, para los efectos de ejercer las acciones de cobro que sean
procedentes.

En el caso que se presenten observaciones administrativas, estas quedaran plasmadas
en dicho certificado, para que sean subsanadas por la organizacion posteriormente.

La aprobacion total se refiere a la certificacion técnica y financiera de la totalidad del
Expediente, lo que hara procedente el cierre de la iniciativa. Una vez realizado este acto
administrativo, el Gobierno Regional podra devolver las garantias, a solicitud explicita de
la organizacién. La entrega de las letras de cambio se realiza en el Departamento de
Inversiones, donde se aloja el Equipo de Ejecucion del 8%, ubicado en Edificio
Centenario, Bellavista 168, piso 3, Valparaiso.

Gobierno Regional de Valparaiso

Divisién de Presupuesto e Inversién Regional.

Edificio Centenario, Bellavista 168, piso 3, Valparaiso.

Web: http://www.gorevalparaiso.cl_o http://www.fondosconcursables.gorev.cl/
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ANEXOS
CAPITULO 1: DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE POSTULACION

ANEXO N°1 DECLARACION JURADA SIMPLE

(Debe ser completada y presentada como documento que forma parte integrante del formulario de
postulacion. No es notarial)

Yo , Rut: representante legal de la
instituciéon , domiciliada en

,(domicilio legal de la organizacion)
de la comuna que postula el proyecto  denominado
Declaro:

1.- Me comprometo a velar por el cumplimiento de las Bases Generales del Concurso
Vinculacion con la Comunidad Linea 2: Organizaciones Comunitarias afio 2026, del
Gobierno Regional de Valparaiso.

2.- Tener pleno conocimiento que el Fondo al cual postuld como institucién corresponde a
recursos publicos del Gobierno Regional de Valparaiso.

3.- Tener pleno conocimiento que, de ser seleccionado como beneficiario del Concurso, los
recursos que sean transferidos a la institucién sélo podran ser utilizados para la ejecucion del
proyecto seleccionado, no pudiendo ser ocupados para un fin distinto ni cambiado el tipo de
gasto presupuestado.

4.- Tener pleno conocimiento que como Representante Legal de la instituciéon es el/la Unico/a
interlocutor/a con el Gobierno Regional de Valparaiso y, por tanto, responsable legal de los
recursos que sean transferidos a la institucién, en caso de ser beneficiario.

5.- Tener claridad que se restringe a cualquier miembro de la organizaciéon establecer una
relacién comercial, para proveer los productos y/o servicios que sean financiados con cargo al
financiamiento del Gobierno Regional, tanto de los aportes propios y/o de aportes terceros.

6.- Tener claridad que existen restricciones e inhabilidades de postulacién al proceso de
convocatoria establecidos en las Bases de Convocatoria y que, de conformidad a ello, la
entidad que represento puede acceder a los recursos del FNDR, ya que NO LE ES APLICABLE
NINGUNA DE LAS CITADAS RESTRICCIONES E INHABILIDADES descritas en el numeral 14.

7.- Tener pleno conocimiento que, de ser seleccionado mi proyecto, el medio de comunicacion
oficial entre el Gobierno Regional de Valparaiso y mi Institucién es el CORREO ELECTRONICO
(e-mail) que yo indiqué en el formulario de postulacion.

8.- Que la iniciativa o actividad a la que postula la entidad que represento NO CUENTA CON
FINANCIAMIENTO DEL FNDR, O CUALQUIER OTRO FONDO PUBLICO CREADO O
ADMINISTRADO POR CUALQUIER ENTIDAD PUBLICA CENTRALIZADA O
DESCENTRALIZADA PERTENECIENTE A LA ADMINISTRACION PUBLICA, que no haya sido
declarado expresamente en el formulario de postulacion.

9.-Que las actividades realizadas en el marco de la iniciativa postulada seran gratuitas, es decir,
no habra cobros o fines de lucro y de libre acceso.

10.- Que la presente declaracién se efectua de buena fe y que todos los antecedentes que la
acompafian constituyen documentacion o informacién fidedigna e integra.

Doy fe de cuanto declaré.

(Firma)

Nombre Representante Legal:

Rut:
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Domicilio Particular
(completo):

ANEXO N°2
COTIZACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (HONORARIOS)

Por medio del presente documento, declaro que tengo pleno conocimiento acerca del proyecto
 etrrresssrersns e a—. ”  presentado por la organizacion “...........ce.. , RUT: v , al programa FNDR
Subt 24 Concurso Vinculacion con la Comunidad Linea 2: Organizaciones Comunitarias afo
2026 del Gobierno Regional de Valparaiso.

Asimismo, me comprometo a brindar mi apoyo profesional en la ejecucion del proyecto mediante la prestacion

NOMBRE COMPLETO [Nombre completo de honorario]
[RUT de honorario]
RUT
DIRECCION [Direccion de residencia)
TELEFONO [Teléfono de contacto]
CORREOQ ELECTRONICO [Email]
PROFESION U OFICIO [Titulo técnico/profesional u ocupacion]

[Grado académico, si corresponde]
GRADO ACADEMICO

(Segun grado académico)

VALOR POR HORA

TOTAL

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES (Ingrese cuantas filas sea necesario). Se debera describir de manera
detallada la participacion en cada una de las actividades que sean necesarias.

CANTIDAD DE | CANTIDAD DE TOTAL

N° |NOMBRE ACTIVIDAD DETALLE DE PARTICIPACION HORAS POR | ACTIVIDADES | HORAS
ACTIVIDAD
Taller de Instruccién personalizada; disefio de rutinas
1 Entrenamiento grupales; evaluacion de condicién fisica 9 12 24

Funcional (ejemplo) [inicial y final.

(Agregar la cantidad de filas que sean necesarias)

Firma Honorario

Nota: Recuerde adjuntar CV y titulo académico* (en el caso que corresponda).

4 Solo deberan presentar titulo académico los honorarios que se encuentren en los siguientes grados académicos:
Profesional Universitario con Magister o Doctorado, Profesional Universitario, Técnico nivel Superior. Para titulos extranjeros,
debe presentarse documento acreditado por un organismo publico del Estado de Chile (Ministerio de Educacion u otra).
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ANEXO N°3

DECLARACION QUE ACREDITA AL MENOS UN (1) ANO DE EXPERIENCIA EN LA EJECUCION
DE ACTIVIDADES, INICIATIVAS O PROYECTOS EN LA MATERIA

Con el objetivo de acreditar la experiencia de la instituciéon o coordinador/a del
proyecto, en el area de postulacion, debera identificar quién acredita las experiencias,
detallar brevemente las experiencias y adjuntar documentos verificadores. Lo anterior
segun lo establecido en la Ley N° 21.796, articulo 25, letra a), referido a: “Al momento de
la postulacién, se requeriran antecedentes que demuestren la experiencia de la institucion
privada o de los responsables del equipo de trabajo que ejecuten el proyecto asociado al
convenio’.

l. Informacién general: Describa la siguiente informacién indicando a la institucion
postulante o al coordinador del proyecto, de quienes indicara la experiencia en la materia
del proyecto:

Nombre del proyecto postulado
al FNDR 8%:

Nombre de la Institucién o del
Coordinador/a del proyecto,
segun corresponda:

Rut de la Institucion o
coordinador/a del Proyecto,
segun corresponda:

Il. Experiencias en la Ejecucion de Actividades, Iniciativas o Proyectos: Complete
una seccion por cada experiencia que permita acreditar la experiencia de la institucion o
coordinador del proyecto segun corresponda.

e Experiencia 1 (Ejemplo)

Nombre del Proyecto, Actividad o | Talleres de Yoga para el Bienestar de Personas Mayores en
Iniciativa: Quilpué.

Breve Descripcion (explicar cémo esta | EI proyecto consistié en la implementacion de talleres de
experiencia se relaciona con el fondo | yoga disefiados especificamente para personas mayores,
postulado): con el propésito de promover su bienestar fisico, mental y
emocional. Se llevaron a cabo sesiones semanales en
centros comunitarios de Quilpué y Villa Alemana, integrando
técnicas de yoga adaptadas a las necesidades de adultos
mayores, ejercicios de relajacion y charlas sobre habitos
saludables.

Objetivo de la experiencia: Fomentar la actividad fisica y el bienestar integral de las
personas mayores de la comuna de Quilpué y Villa Alemana,
mejorando su calidad de vida y fortaleciendo la participacion
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comunitaria a través de actividades grupales.

Fecha (dia, mes y afo): 20 de Septiembre 2020 — 15 de Noviembre 2020

Poblacion Beneficiaria: 250 personas mayores, principalmente entre 60 y 80 afios,
residentes de la comuna de Quilpué, provenientes de
diferentes juntas de vecinos y clubes de adulto mayor.

Comuna: Quilpué y Villa Alemana

Resultados obtenidos: Participacion activa de los 250 beneficiarios durante las 12
semanas del proyecto.

Mejora reportada en flexibilidad y movilidad en un 80% de los
participantes segun encuestas finales.

Incremento del sentido de comunidad y cohesion grupal a
través de las actividades grupales.

95% de satisfaccion general de los asistentes, segun
evaluacion al finalizar el proyecto.

Nombre de Contacto (referencia | Juan Peréz
experiencia, en el caso de que sea | Municipalidad de Quilpué
proyecto financiado, indicar contacto

financista):
Rol/cargo del contacto: llustre Municipalidad de Quilpué
Teléfono contacto: 32-23232322

Correo electrénico contacto:

(Copie el recuadro cuantas veces sea necesario para complementar las experiencias)

[ll. Documentacién Adjunta (opcional): Esta informacién es opcional, sin embargo
permitira complementar lo declarado. La organizacién podra adjuntar esta informacion en
la etapa IV, documentos complementarios en la plataforma de Postulacion.

Documento Seleccionar

Convenios con la institucion financista.

Informes de Progreso y Resultados.

Cartas de Recomendacion de Beneficiarios o Institucion Financista.

Otros documentos relevantes.

V. Declaraciéon de Veracidad:

La presente declaracion se efectia de buena fe y que todos los antecedentes que la
acompafnan constituyen documentacion o informacioén fidedigna e integra
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Firma del Representante Legal:
Nombre completo:

Rut:

Fecha de emisidn (dia), (mes), 2026

ANEXO N°4
DECLARACION DE COMPROMISO
USO DE ESPACIO U OBTENCION DE PERMISO

Yo, Don(fa) (Nombre del Representante Legal o Persona
Natural), en mi calidad de representante legal de (Nombre
de la Institucion/Fundacion/Empresa/Municipalidad; en caso de ser persona natural, este item debe
omitirse), mediante el presente documento, con el propésito de ser utilizado en la ejecucion del
proyecto denominado ” (nombre del proyecto), presentado en el
marco del Concurso Vinculaciéon con la Comunidad Linea 2: Organizaciones Comunitarias afio 2026
declaré que:

1. Posee la calidad de (propietario, arrendatario,
administrador, comodato, otro indique cuél) del siguiente espacio llamado
(especificar:parque, plaza, sede comunitaria, gimnasio, teatro u otro),

ubicado en (direccidn del espacio).
2. Autorizé la intervencion del espacio para la actividad que lleva por nombre
(nombre actividad), que sera utilizada para (Por

ejemplo; realizar talleres, construir huerto comunitario, instalaciéon sistemas de
televigilancias, entre otras).

3. Me comprometo a garantizar el cumplimiento de las normativas legales y
administrativas aplicables al uso de este espacio, por lo que, si son necesarios
otros permisos requeridos para el uso del espacio referido, como por ejemplo
permisos de bien nacional de uso publico (BNUP), permisos de instalacién de
equipamiento para camaras, autorizacion de un tercero u otro, seran obtenidos
durante la ejecucion de la iniciativa.

Firma
Nombre completo:
Lugar y fecha:

Representante Legal/Persona Natural:
Cédula de Identidad:

Fecha de emisién (dia), (mes), 2026
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ANEXO N° 5
CARTA DE COORDINACION Y GESTION
(obligatorio para proyectos del fondo de seguridad)

Yo, Don(Aa) , en mi calidad de
(Cargo que cumple dentro de Ila Institucion) de
(Nombre de la Institucién/ Municipalidad), mediante el
presente documento, respaldo la coordinacion y gestion del proyecto denominado
“ " (Nombre del Proyecto), presentado en el marco del
Concurso Vinculacién con la Comunidad Linea 2: Organizaciones Comunitarias afio
2026, declaro que:

1. Apoyo la instalacién de (Camaras de
Televigilancias o Alarmas Comunitarias) en el sector
(Lugar donde se instalara), comuna de de la provincia de

2. Me comprometo a garantizar el cumplimiento de las normativas legales y
administrativas vigentes asociadas a la implementacion y uso del espacio donde se
emplazara el sistema adquirido. Asimismo, se garantizara la coordinacion con las
instituciones competentes, a fin de respaldar la integracion del sistema a la red
publica de seguridad y asegurar la mantencién, continuidad operativa y
sostenibilidad del proyecto en el tiempo.

Firma

Nombre completo:
Fecha:
Institucion:

Fecha de emisién (dia), (mes), 2026
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ANEXO N° 6
CARTA COMPROMISO APORTES PROPIOS

A: SENOR GOBERNADOR DE LA REGION DE VALPARAISO

D PP

Junto con saludar, por medio de la presente certifico a usted la postulacion de la
iniciativa denominada "...........c.oiii i ", presentada por la
organizacion ".... ... ", la cual postula al financiamiento del Concurso

Vinculacién con la Comunidad Linea 2: Organizaciones Comunitarias afio 2026

En calidad de [nombre de la organizacion que realiza el aporte propio], nos
comprometemos a realizar un aporte propio de $...................... (Monto en Numeros),
equivalente a ".......... ” (Monto en Palabras), para la ejecucion de este
proyecto. Este aporte propio sera destinado a (detallar en qué seran utilizados estos

recursos).

Se extiende el presente documento para ser presentado al Gobierno Regional de

Valparaiso como respaldo al proyecto denominado "...........cc..ccooviinnns
Sin otro particular, nos despedimos atentamente de usted.

Atentamente,

Nombre y Apellido
Cargo

Fecha de emision (dia), (mes), 2026
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ANEXO N°7
CARTA COMPROMISO APORTES DE TERCEROS

A: SENOR GOBERNADOR DE LA REGION DE VALPARAISO

D PP

Junto con saludar, por medio de la presente certifico a usted la postulacion de la
iniciativa denominada "...........cooii ", presentada por la
organizacion ... ", la cual postula al financiamiento del Concurso

Vinculacién con la Comunidad Linea 2: Organizaciones Comunitarias afio 2026

En calidad de [nombre de la organizacion que aporta financiamiento a la iniciativa], nos
comprometemos a realizar un aporte de $..................... (Monto en Numeros),
equivalente @ ".......... ” (Monto en Palabras), consistiendo en (detallar en
qué seran utilizados estos recursos que aporta la organizacion).

Se extiende el presente documento para ser presentado al Gobierno Regional de

Valparaiso como respaldo al proyecto denominado "................coooeveiennnn
Sin otro particular, nos despedimos atentamente de usted.

Atentamente,

Nombre y Apellido
Cargo

Fecha de emisién (dia), (mes), 2026

54



BASES GENERALES ADMINISTRATIVAS Y TECN!CAS DE CONCURSO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, FONDO
VINCULACION CON LA COMUNIDAD 8% FNDR, LINEA 2, ANO 2026; DEL GOBIERNO REGIONAL DE VALPARAISO.

ANEXO N°8
ACTA DE CONOCIMIENTO Y RESPALDO DEL PROYECTO

En ... ,(domicilio legal de la organizacion) a [....dia....] de [...mes...] de
[...ano...],se reune la Asamblea de Directiva de la organizacion [......nombre completo de
la organizacion.....], con el objeto de conocer, analizar, aprobar y otorgar consentimiento
para la postulacion y eventual ejecucion de un proyecto al Concurso Vinculacién con la
comunidad 8%, linea 2: Organizaciones Comunitarias , del Gobierno Regional de
Valparaiso, aino 2026.

e Nombre del proyecto:
[Nombre completo del proyecto]

e Objetivo general del proyecto:
[Breve descripcion]

e Fecha de inicio de ejecucidn:
[dd/mm/aaaa]

e Fecha de término de ejecucion:
[dd/mm/aaaa]

La directiva de la organizacién reunida conforme a sus estatutos vigentes, manifiesta su
pleno conocimiento y conformidad con la formulacion, postulacién y ejecucion del
proyecto sefalado, autorizando expresamente su desarrollo dentro de los plazos
establecidos y conforme a la normativa aplicable.

Asimismo, se deja constancia de que el proyecto cuenta con el respaldo institucional de la
organizacién y que sus integrantes se comprometen a colaborar en su correcta
implementacién, en caso de resultar aprobado.

Se da cuenta firmando la presente acta en sefal de aceptacién y conformidad.

Representante Legal:

Secretaria/o:

Tesorero/a:

Fecha de emisidn (dia), (mes), 2026

ANEXO N°9
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PLAN DE MANTENCION DEL SISTEMA
(obligatorio para proyectos del fondo de seguridad)

Yo, Don(fia) , en mi calidad de representante legal de
(Nombre de la Institucion postulante ), mediante el
presente documento, respaldo que el proyecto denominado * ?
(Nombre del Proyecto), presentado en el marco del Concurso Organizaciones, Fondo
Vinculaciéon con la Comunidad aio 2026, realizaran las siguientes acciones para asegurar la
mantencién del sistema que sera adquirido con cargo a estos fondos:

N° Detalle
1 (Por ejemplo: chequeo de cables y conectores, verificacion de voltaje y funcionamiento
general.)

(agregue cuantas filas sea necesario)

Firma representante legal

Nombre completo:
Fecha:
Institucion:

Fecha de emisidn (dia), (mes), 2026
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CAPITULO 2: DOCUMENTOS DE ASISTENCIA TECNICA

ANEXO N°10
FONDOS Y LINEAMIENTOS

El presente anexo tiene por objeto detallar los distintos Tipos de Fondos disponibles en el
marco del Concurso Vinculacion con la Comunidad, Linea 2: Organizaciones
Comunitarias, precisando sus lineamientos, ambitos de accion y actividades susceptibles
de financiamiento. Su contenido constituye un complemento a las bases generales y
mantiene coherencia con la Estrategia Regional de Desarrollo de la Region de Valparaiso
2025-2035, la cual constituye el instrumento rector de la planificacién regional y orienta
las inversiones publicas hacia un desarrollo sostenible, equitativo, inclusivo y con enfoque
territorial, orientado a facilitar la correcta identificacién del fondo al cual postula cada
iniciativa.

Vincular la Iniciativa postulado con el Fondo es relevante ya que:

El problema que se quiere abordar es pertinente a la tematica del concurso.
Los objetivos del proyecto son coherentes con esa tematica y lineamientos.
Las actividades que se realizan corresponden al tipo de acciones que el Gobierno
Regional podra financiar.

e La iniciativa aporta de manera concreta al desarrollo y bienestar de la poblaciéon
beneficiaria y de la comunidad.

FONDO DE CULTURA

La cultura es entendida como el conjunto de expresiones, practicas y valores que
caracterizan a una comunidad, constituye un componente fundamental para el bienestar
social, la construccion de identidades, la cohesién territorial y el desarrollo regional, en
coherencia con los lineamientos de la Estrategia Regional de Desarrollo (ERD).

En este marco, el Gobierno Regional de Valparaiso impulsa iniciativas que promuevan y
fortalezcan el acceso equitativo a la cultura, la puesta en valor de la identidad local y
regional, el reconocimiento de la diversidad cultural, incluyendo pueblos originarios y
poblacién migrante, asi como el fomento de expresiones artisticas, musicales y nuevas
formas de creacidon vinculadas a la cultura digital, cientifica, la innovacién y las
tecnologias, contribuyendo al desarrollo cultural sostenible del territorio.

LINEAMIENTOS TIPO DE INICIATIVAS
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Promocién y acceso a la
cultura

OE 6.1: Fortalecer el
acceso equitativo a la
cultura y las expresiones
artisticas

Eje 6: Identidad, Cultura y
Patrimonio

Promocién de las artes y las culturas fomentando iniciativas que
contribuyan a la produccién, creacion y difusion de la musica, cine,
literatura, poesia, pintura, danza, escultura y oficios, con enfoque
cultural, territorial y de género." Incluye actividades como: talleres,
cursos, charlas, exhibiciones, y similares.

Fortalecimiento de las expresiones de artes musicales en los
actores locales, como coros vecinales o comunitarios, bandas de
musica, entre otros. Incluye actividades como: presentaciones de
musica, conciertos, cursos y talleres de mdusica, eventos, entre
otras.

Promocion tipo de inicide las habilidades de produccion
audiovisual. Incluye actividades como documentales vy
cortometrajes, como también de talleres de su uso, ciclos de cine,
entre otras.

Formacién y educacion artistico-cultural comunitaria, orientada a la
investigacion, documentacion y ensefianza de las artes, con
énfasis en historia, técnicas y formacion de publicos y formadores,
promoviendo el acceso equitativo a espacios culturales
comunitarios y publicos. Incluye actividades como talleres, cursos,
charlas, seminarios, foros, talleres de artes, laboratorios de las
culturas, formacion de formadores, conservatorios, academias,
entre otras.

Rescate patrimonial e
identidad territorial

OE 6.2: Proteger, poner
en valor y transmitir el
patrimonio cultural
material e inmaterial

Eje 6: Identidad, Cultura y
Patrimonio

Desarrollo de la investigacion y registro del patrimonio tangible o
intangible de los saberes y las culturas presentes en los territorios
y en la region, la tradicion, la gastronomia, los oficios populares y
artes menores.

Promocién de la literatura, las humanidades y la poesia, con
énfasis en el fomento de autores/as regionales. Actividades como
taller de lectura, clubes literarios y otros.

Fortalecimiento de las culturas locales y de los pueblos originarios.
Actividades como ensefianza de lenguas originarias, difusién de
las ceremonias de Pueblos Originarios (we tripantu, inti raymi,
Tapati rapa Nui por ejemplo).

Fomento de la educacion patrimonial en contexto comunitario para
facilitar la apropiacién, creacion, salvaguarda y valoracion del
patrimonio, impulsando la produccion de conocimiento vy
experiencias a nivel ciudadano. Actividades tales como ensefanza
de practicas de oficios populares, elaboracion de material didactico
sobre tradiciones y cosmovision, elaboracion guias patrimoniales,
jornadas de divulgacién, entre otros.

Implementacion de iniciativas de intervencion cultural que aporten
a la recuperacion de espacios publicos a través de actividades
creativas, promoviendo capacidades artisticas y culturales en el
barrio y/o comuna. Actividades tales como; exposiciones de obras
de artes en espacio publicos, realizacion de murales, recuperacion
de sitios eriazos para la cultura, bibliotecas barriales, centros de
danzas o de interpretacion musical u otros recintos de uso artistico
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y patrimonial, rutas itinerantes en bienes nacionales de uso publico
con muestras culturales

Desarrollo cultural de los espacios publicos a través de practicas
artisticas, de mediacién cultural y puesta en valor del patrimonio.
Actividades tales como: visitas guiadas a espacios historicos -
patrimoniales, jornadas de itinerancia de obras y espectaculos
(musicales, danza, y artisticos en general), festivales y muestras
artisticas, ferias literarias, exposiciones, entre otras.

Desarrollo de la cultura
cientifica, la tecnologia
y la innovacién

OE 4.3: Promover Ia
ciencia, la innovacion y el

conocimiento como
motores del desarrollo
regional

Eje 4: Desarrollo

Productivo Sostenible

Promocion y divulgacion de la ciencia, tecnologia e innovacion, los
avances cientificos, su formacion y conocimiento. Actividades
como desarrollo de plataformas digitales, seminarios, talleres (por
ejemplo, robdtica, astronomia o computacional), charlas, entre
otros.

Promocién del uso de las tecnologias de la informacion en la
gestion de las organizaciones, actividades como cursos en
herramientas telematicas, alfabetizacién digital, incorporacién de
herramientas de seguridad digital, u otros.

Comunicacién cultural y
patrimonial

OE 6.3: Fortalecer la
difusion cultural,
patrimonial y los medios
comunitarios

Eje 6: Identidad, Cultura y
Patrimonio

Promocionar la divulgacion de la identidad cultural y patrimonial en
el nivel barrial y local desde las organizaciones, en sus diversos
formatos. Actividades que contemplen radios comunitarias, medios
de prensa escrita local y digital, entre otros.

Incentivar la innovacién digital en la comunicacion cultural
aportando en herramientas, tecnologias y saberes para creacion y
difusion, dirigido a las organizaciones. Actividades tales como;
formulaciéon de contenido multimedia, aplicaciones, plataformas
virtuales, cursos de prensa digital y radial, u otros.

Memoria, conocimiento

y difusion
OE 1.4: Promover una
cultura de derechos

humanos, memoria y no
repeticion
Eje 1: Desarrollo Social y
Humano

Instancias de educacidon en derechos humanos, promocion,
reflexion sobre la situacion de los derechos humanos de los
grupos prioritarios. Incluye actividades como talleres, difusién de
material informativo, encuentros, conversatorios o campanas
informativas, seminarios, entre otras.

Sensibilizacién y difusion respecto a la violencia institucional y las
memorias asociada a las violaciones a los derechos humanos.
Actividades pedagdgicas, difusién de archivos y documentos,
puesta en valor de sitios de memorias, talleres, encuentros entre
organizaciones, actividades culturales, comunicacionales,
artisticas e investigacién para el rescate de memorias, entre otras.

Orientaciones técnicas:

Concurso Nacional Ciencia Publica de Proyectos Comunitarios, en Concurso Nacional
Ciencia Publica de Proyectos Comunitarios

Fondo de Fomento de Medios de Comunicacién Social Regionales, Provinciales y
Comunales. En: Fondo de Fomento de Medios de Comunicacion Social Regionales,

Provinciales y Comunales

Resolucion N° 03/ 2025, de la Subsecretaria de las Culturales y las Artes, que Define
ambitos de accién de iniciativas artisticas, culturales y patrimoniales que podran financiar
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los gobiernos regionales con cargo a la asignacion 006, programa 01 del presupuesto de
2025.

Politica de Educacion Artistica 2024 - 2029, Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio y Ministerio de Educacion. Fuente:
https://www.cultura.gob.cl/wp-content/uploads/2024/11/politica-educacion-artistica.pdf

Subsecretaria de Derechos Humanos, politicas contenidas en Primer Plan Nacional de

Derechos Humanos. Informacion en siguiente link:
https://planderechoshumanos.gob.cl/files/plan.pdf y en Fondo Concursable para proyecto
de cultura y sitios de memoria

https://ddhh.minjusticia.gob.cl/fondo-

ara-proyectos-de-cultura-y-sitios-de-memoria-2022/

Politica de Educacién Patrimonial 2024 - 2029, Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio y Ministerio de Educacion. Fuente:
https://educacionycultura.cultura.gob.cl/wp-content/uploads/2024/11/Politica-de-Educacion

-Patrimonial.pdf

Ord Seremi Cultura N°6, de fecha de 19 de Febrero del 2025, Secretario Regional
Ministerial De Las Culturas, Las Artes Y El Patrimonio Region De Valparaiso

Estrategia Regional De Desarrollo De La Regién De Valparaiso 2025 2035. En:
APRUEBA_ERD_RESOLUCIOPN_899.pdf

FONDO DE DEPORTE

El deporte y la actividad fisica constituyen ejes relevantes para el desarrollo humano y el
bienestar integral de las personas, aportando a la salud fisica y mental, la cohesién social
y la convivencia comunitaria, en concordancia con los objetivos de la Estrategia Regional
de Desarrollo (ERD), particularmente en lo relativo a vida saludable, inclusion social y
fortalecimiento territorial. Por su parte, la Politica Nacional de Actividad Fisica y Deporte
(2015 - 2025) reconoce el caracter de patrimonio inmaterial de la humanidad y expresion
de diversidad cultural de la actividad fisica y deporte donde, ademas de considerar el
juego y la recreacion, también se incorporan la danza, los deportes organizados,
informales, competitivos, tradicionales e indigenas.

En este contexto, el Gobierno Regional de Valparaiso impulsa iniciativas que promuevan
el deporte recreativo y de competicion, la actividad fisica comunitaria y el uso activo de
espacios publicos e infraestructura deportiva, valorando la diversidad de practicas
deportivas y su contribucion al buen vivir, la participacion ciudadana y el desarrollo
sostenible de los territorios.

Tipos de iniciativas contempladas:

LINEAMIENTOS INICIATIVAS

Deporte recreativo
y comunitario

OE 1.2: Promover
estilos de vida
saludable y
bienestar integral
Eje 1: Desarrollo
Social y Humano

Fomentar la practica de actividades deportivas y la promocion de
entornos sociales que contribuyan a la inclusion, prevencién y la
promocion de la cultura de paz a través de los programas deportivos
y de entrenamiento. Actividades como formaciéon para el deporte,
escuelas de deporte, escuelas de formacion motora, deporte
adaptado y/o paralimpico, entre otras.

Fomento de liderazgos deportivos y comunitarios. Formacion de
monitores y gestores deportivos, organizacion de encuentros,
actividades de visibilizacion, entre otras.
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Desarrollo del deporte recreacional o tradicional en los barrios y
espacios publicos, como deportes tipicos (por ej. rayuela, palin) o
regulares (futbol, basquetbol, rugby u otros).

del
de

Promocién
deporte
competicion

OE 1.3: Fortalecer
la inclusién social y
la participacion
comunitaria

Apoyo al deporte de competicion. Actividades relacionadas a la
participacion o realizacibn de campeonatos, torneos, ligas,
organizadas por Clubes y Asociaciones y Federaciones de deportes,
entre otras.

Promocién del deporte de competicién enfoque de inclusion, de
género y no discriminacion. Actividades como: organizacién de
competencias, incluidas las de deporte adaptado o paralimpico,

preparacion para la competicion, campeonatos femeninos y de las
diversidades, nifias, nifos y jovenes, entre migrantes, entre otras.

Eje 1: Desarrollo
Social y Humano

Orientaciones técnicas:

Estrategia Regional De Desarrollo De La Regién De Valparaiso 2025 2035. En:
APRUEBA_ERD_RESOLUCIOPN_899.pdf

Politica Nacional de Deportes 2016 - 2025, para el area de deporte. Politica Nacional De
Activi Fisica Y Deportes 2016-202

Fondos de deportivos
https://www.proyectosdeportivos.cl/documentos concursos/PDF/REX 2057 2021.pdfPara
el detalle de las disciplinas de deporte y cultura.

Para la promocién de habitos de vida saludable, considerar las orientaciones del Sistema
elige vivir sano http://eligevivirsano.gob.cl/

FONDO DE SEGURIDAD CIUDADANA

Tradicionalmente, la Seguridad Ciudadana se ha abordado como la garantia de la
proteccion estatal frente al delito y la violencia. En la region latinoamericana, con la
evolucion de los Estados autoritarios hacia los Estados democraticos, la nocién ha variado
hacia una mirada integral de la seguridad, con perspectiva de derechos humanos, que se
orienta a la construccion de un ambiente propicio y adecuado para la convivencia pacifica
de las personas y el desarrollo pleno de sus potencialidades. Con esta perspectiva, la
seguridad ciudadana forma parte de un concepto mas amplio de seguridad humana que
pone en el centro a las personas e integra condiciones multidimensionales que amenazan
su supervivencia y su dignidad.*®

En este contexto, el Gobierno Regional comprende la seguridad como un aspecto basal
para el bienestar material y espiritual de los habitantes de la regién, a través del desarrollo
y ejercicio pleno de derechos, incluidas las libertades y la seguridad. El Fondo de
Seguridad se enmarca en los lineamientos de la Estrategia Regional de Desarrollo
2025-2035 al promover iniciativas orientadas al fortalecimiento institucional en materia de
seguridad publica, prevencion del delito y proteccion civil, mediante la mejora de
capacidades operativas. Asimismo, prioriza acciones que refuercen la atencién vy
proteccion de victimas de delitos y violencias, junto con el fortalecimiento del trabajo
comunitario, incorporando de manera complementaria medidas que contribuyan a la
reinsercion social y al mejoramiento de las condiciones de los barrios mas desprotegidos.

Es por esto que el fondo busca apoyar y/o complementar las acciones de seguridad
ciudadana ejecutadas en los territorios, a través de un enfoque de seguridad humana que

46 OEA (2009), Informe sobre seguridad ciudadana y derechos humanos. ii. marco conceptual: la sequridad
ciudadana OEA/Ser.L/VI/II. Doc. 57.
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integra una comprension multisectorial y de cuidados ante las inseguridades y las
interconexiones de amenazas que afectan a las personas, fortaleciendo el rol de las
comunidades y las organizaciones e instituciones territoriales en la construccion de tejido
social como estrategia para la co-responsabilidad de la seguridad en la region de

Valparaiso.

Tipos de iniciativas contempladas:

LINEAMIENTOS

INICIATIVAS

Prevencion
comunitaria y
convivencia

territorial

OE 5.1:
Fortalecer la
seguridad
humana con
enfoque
preventivo y
comunitario

Eje 5: Seguridad
Humana

Actividades de prevencion de diversos tipos de violencias, como por
ejemplo:
- Geénero, entiendo el maltrato que ejerce hacia una expresién de
genero determinada y viceversa.
- Contra mujeres en su diversidad etaria y vital.
- Contra disidencias sexuales.
- Contra nifios, nifias y jovenes.
- Intrafamiliar y de pareja.
- Contra personas migrantes.
- Contra personas adultas mayores.
- Contra personas en situacion de discapacidad.
- Prevencion de las violencias contra personas pertenecientes a
pueblos originarios.
- En contexto escolar violencia escolar o bullying (en
establecimientos educacionales), acoso callejero, ciberviolencia,
entre otros.

Actividades de promocidn, desarrollo y/o fortalecimiento de habilidades
personales y sociales para la salud mental personal y comunitaria, y la
prevencion de conductas de riesgo (consumo de alcohol y drogas;
desercion escolar; situacion calle; ingreso a programa 24 horas de
Carabineros, entre otros).

Actividades de promocion de derechos y asistencia a victimas.

Actividades de prevencibn comunitaria de las violencias y de
fortalecimiento del tejido social para la co-construccion de seguridad en
los barrios, incluidos los barrios comerciales.

Actividades para la resolucion comunitaria de conflictos y mediacion
vecinal.

Prevencion
situacional Y
Recuperacion de
espacios
publicos

OE 5.2:
Recuperar
espacios publicos
seguros e
inclusivos

Eje 5: Seguridad
Humana

Recuperacion y/o mejoramiento participativo de espacios publicos que
aporten a la seguridad integral de la poblacion.

Instalacion y/o recuperacion de luminaria en espacios publicos.

Instalacion y/o recuperacion de equipamiento publico y comunitario para
el fortalecimiento del tejido social.

Sistemas de teleproteccion ubicados en espacios que aporten al
empoderamiento comunitario en la construccion de barrios seguros.

Sistemas de alarmas comunitarias orientadas a la construccion de

seguridad barrial.
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Seguridad Actividades de sensibilizacion, formacién, prevencion y planificacion
comunitaria de | frente a la emergencias en el territorio, como planes de emergencia con
riesgos y | condominios sociales u otros (ejemplo: incendios, sismos, tsunami,
desastres socavones)*’ atendiendo las necesidades diferenciadas de la poblacién
(por ejemplo, personas con discapacidad o adultas mayores).

OE 2.3:

Fortalecer la

resiliencia Acciones en la recuperacién comunitaria en areas afectadas por eventos
territorial frente a | de amenazas naturales o antrépicas. (Recuperacion y limpieza de areas
resgos Y | siniestradas, talleres de acompafamiento psicosocial para poblacién
desastres. afectada por situacién de catastrofe, entre otras).

Eje 2: Medio

Ambiente y

Cambio Climatico.

Orientaciones técnicas:

Estrategia Regional De Desarrollo De La Regién De Valparaiso 2025 2035. En:
APRUEBA_ERD_RESOLUCIOPN_899.pdfTodo proyecto de prevencion
social-comunitaria debe estar en coordinacién con el Plan de Seguridad Publica Comunal;
Planes de Emergencias ante Desastres Naturales y Emergencias y/o debe considerar
politicas contenidas en los planes comunales de seguridad publica.

FONDO SOCIAL

En la Region de Valparaiso persisten brechas sociales, desigualdades y formas de
discriminacién que afectan el ejercicio pleno de derechos y el acceso equitativo a
oportunidades de desarrollo, especialmente en grupos histéricamente excluidos. Estas
condiciones impactan negativamente la cohesion social, la participacion ciudadana y el
bienestar de las comunidades, constituyendo un desafio prioritario para el desarrollo
regional, en concordancia con los enfoques de equidad, inclusién y desarrollo humano
establecidos en la Estrategia Regional de Desarrollo (EJE N° 1 - ERD 2025 a 2035).

En este contexto, el Gobierno Regional de Valparaiso, a través del Concurso FNDR 8%
Vinculacién con la Comunidad, promueve iniciativas orientadas a la disminucién de
brechas, la promocién y ejercicio de los derechos humanos, la inclusién social y el
fortalecimiento de la participacion ciudadana y comunitaria, reconociendo el rol
fundamental de las organizaciones de la sociedad civil en la construccion de territorios
mas justos, inclusivos y cohesionados.

Las iniciativas deberan considerar preferentemente a grupos de especial proteccion, tales
COMo personas mayores, personas migrantes, personas en situacion de discapacidad,
nifos, nifias y adolescentes, mujeres y diversidades sexo-genéricas, personas en
situacion de calle, personas privadas de libertad o con consumo problematico de drogas y
alcohol, entre otros, contribuyendo al bienestar, la dignidad y la cohesion social en el
territorio.

Tipos de iniciativas contempladas:

LINEAMIENTOS

INICIATIVAS

Grupos
Prioritarios

Inclusion social de las personas pertenecientes a los grupos prioritarios
para el mejoramiento de su calidad de vida, acceso a derechos y
participacién territorial. Iniciativas como talleres, charlas, produccion y

47 Ley Chile - Ley 21442 - Biblioteca del Congreso Nacional (ben.cl)
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OE 1.1: Reducir
brechas sociales
y territoriales y
promover el
gjercicio efectivo
de derechos

Eje 1 : Desarrollo
Social y Humano

difusion de material informativo, conversatorios entre otras. Su finalidad
es contribuir a generar condiciones de ejercicio de los derechos humanos
de los grupos prioritarios, estos son: personas pertenecientes a pueblos
originarios, personas mayores, personas migrantes, personas en
situacion de discapacidad, nifios nifias y jovenes, poblacion LGTBIQA+,
mujeres.

Promocion de la

integracion

social de los
grupos en
grupos de

especial Interés

OE 1.1 — Reducir
brechas sociales
y territoriales y
promover el
gjercicio efectivo
de derechos

Eje 1 : Desarrollo
Social y Humano

Inclusion social de personas con consumo problematico de drogas vy
alcohol, a través del fortalecimiento de habilidades sociales y para la vida,
el enfoque de derechos y el acompafamiento psicosocial. Se consideran
actividades como talleres formativos y terapéuticos, conversatorios,
charlas educativas, jornadas de autocuidado, apoyo a procesos de
rehabilitacién, asi como la produccion y difusiéon de material informativo y
preventivo.

Inclusion social de personas que se encuentran o han estado privadas de
libertad, promoviendo su reinsercion social, laboral y comunitaria. Incluye
acciones como talleres de habilidades socioemocionales y laborales,
charlas de orientacibn en derechos, conversatorios comunitarios,
instancias de apoyo a la reintegracion social, y la elaboracién y difusion
de material educativo e informativo.

Inclusion social de personas en situacion de calle, mediante el
fortalecimiento de habilidades sociales, el acceso a redes de apoyo, la
restitucion de derechos y la asistencia integral. Contempla actividades
como talleres formativos, charlas de orientacion social, conversatorios,
acciones de acompafamiento psicosocial, jornadas comunitarias, y la
produccion y difusion de material informativo y de sensibilizacion.

Equidad
género

de

OE 1.1: Reducir
brechas sociales
y fterritoriales 'y
promover el
gjercicio efectivo
de derechos

Eje 1: Desarrollo
Social y Humano

Generacion de instancias de integracién y respeto de las mujeres, nifas,
diversidades y disidencias, promoviendo su desarrollo integral libre de
violencias, prejuicios, heteronormatividad, considerando la educacién
sexual y participacion territorial. Actividades como talleres, conversatorios
o charlas, produccion y difusion de material informativo, entre otras.

Fortalecimiento de la autonomia econémica de la mujer; la conciliacion de
la vida laboral, familiar y personal, la corresponsabilidad en la pareja y las
familias, y la prevencion de la violencia contra las mujeres, en toda su
diversidad etaria y social.

Formacion y
participacion
Social

OE 7.1:
Fortalecer la
participacion
ciudadana y el
tejido
organizacional
Eje 7:
Gobernanza

Fortalecimiento de liderazgos comunitarios y trabajo de redes
comunitarias, con enfoque en la identidad local, autonomia, habilidades
sociales, comunicacion, manejo de grupos de personas y organizaciones.
Actividades como talleres, cursos, entre otras.

Robustecimiento de capacidades colectivas, conocimientos vy
herramientas para organizaciones sociales y sus miembros. Actividades
como talleres, jornadas de reflexion, charlas, cursos, entre otras.

Apoyo a la participacion ciudadana, la educacién civica, y conocimientos
sobre la democracia, para una sociedad civil activa. Actividades como
talleres, cursos, seminarios, entre otras.
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Promocion de la memoria histérica y colectiva, a nivel barrial, local y
regional, para su valorizacion y reconocimiento. Actividades como
investigacion, jornadas de reflexion, talleres, produccion y difusion de
material informativo, entre otras.

Fortalecimiento de la participacion, asociatividad y liderazgo de las
mujeres en el espacio comunitario y social. Actividades como talleres,
conversatorios o charlas, produccion y difusién de material informativo,
entre otras.

Soberania
Alimentaria

OE 2.2:
Promover la
seguridad y
soberania
alimentaria  con

enfoque territorial
Eje 2: Soberania
Alimentaria

Promocién de acciones comunitarias para la disponibilidad y estabilidad
de la alimentacién y la soberania alimentaria. Actividades como: ollas
comunes, comedores comunitarios, entre otras.

Valorizacién de las practicas sociales - culturales rurales y urbanas para
el acceso a una alimentacion adecuada, el bienestar nutricional y la salud
integral. Actividades como: talleres, cursos, seminarios, acciones
comunicacionales, entre otros.

Red regional de

cuidados
OE 1.5:
Fortalecer el

sistema regional
de cuidados y el
bienestar social

Eje 1 : Desarrollo
Social y Humano

Formacién de redes de apoyo y cuidado de personas en situacién de
discapacidad o dependencia. Actividades como talleres, conversatorios o
charlas, produccién y difusion de material informativo, entre otras.

Iniciativas dirigidas a generar actividades para proyectos que contengan
acciones en materia de cuidados, formativas, de conocimiento, acceso
y/o formacion de redes, entregando mejores oportunidades y
herramientas tanto a las personas que requieren asistencia en
actividades diarias y a las personas cuidadoras.

Asi también este lineamiento considera actividades para personas que
utilizan ayudas técnicas como elementos, dispositivos o equipos para
aumentar, mantener o mejorar el funcionamiento de las personas en
cualquier actividad. Actividades como: Talleres vinculados al
autocuidado, dirigido a la prevencion del deterioro fisico y/o cognitivo.
Visitas y atenciones domiciliarias, operativos de salud (mdvil) en areas
rurales.

Fortalecimiento
del bienestar
social de las
familias en el
entorno
comunitario.

OE 02 :Fomento
el desarrollo
social, salud,
educacion y vida
saludable.

Promover el desarrollo de la familia actual en los espacios publicos -
comunitarios que favorezcan la vida saludable, recreacion y disciplinas
ludicas, convivencia, didlogo y comunicacién y cooperacion. Actividades
como corridas familiares, conciertos familiares entre otros u otras
actividades recreativas tendientes a reunir a la familia.

Promocion de espacios comunitarios de acompanamiento para el
autocuidado en las familias y los desafios del ciclo de vida familiar.
Actividades como desarrollo de talleres sobre habilidades parentales y/o
de cuidado, talleres para madres, padres o cuidadores sobre
comunicacion y resolucion de conflictos, desarrollar habilidades para
tomar decisiones saludables, capacitacion en atencidon basica de
emergencias y primeros auxilios en el hogar, taller sobre el desarrollo
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Eje 1: Desarrollo | infantil y estrategias de acompafiamiento. Actividades de integracion

Social y Humano | intergeneracional.

Promocioén de la corresponsabilidad familiar en el contexto comunitario.
Actividades como talleres de informacion sobre responsabilidad del
cuidado, generacién de redes entre madres, padres, cuidadores e
instituciones, difusién de informacion sobre la distribucidon equitativa de
responsabilidades en el hogar, campafias de comunicacion, reflexiones
sobre la crianza y actividades de integracion intergeneracional.

Fomento de la vinculacién de la familia en la red comunitaria en su
territorio. Actividades como taller de informacidon sobre acceso a
beneficios sociales y derechos de la infancia, actividades de mapeo
barriales y comunitarios de sitios de interés, desarrollar intercambio de
experiencias entre familias con desafios similares para compartir
aprendizajes y apoyo.

Orientaciones técnicas:

Estrategia Regional De Desarrollo De La Regién De Valparaiso 2025 2035. En:
APRUEBA ERD RESOLUCIOPN 899.pdf

Servicio Nacional del Adulto Mayor, especificadas en Proyectos Auto gestionados Fondo
Nacional del Adulto Mayor 2025 Informacion en siguiente link:
https://lwww.senama.gob.cl/storage/docs/BASES_y FORMULARIO_FONDO_NACION
AL_2025_-2.pdf.

Servicio Nacional de Discapacidad, especificado en Bases Técnicas y Administrativas de
la Convocatoria 2025 para el Fondo Nacional de Proyectos Inclusivos. Res. Exenta 1501
del 21/04/2025. /

Servicio Nacional de Discapacidad, especificado en Orientaciones Técnicas para el
financiamiento de ayudas técnicas afio 2025. Res. Exenta 406 del 28/01/2025.

Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género, especificado en Bases técnicas y
administrativas para la ejecucion de iniciativas, actividades, proyectos y programas fondo
de la equidad de género del servicio nacional de la mujer y la equidad de género, afio
2025. Resolucion exenta 00539 del 26/08/2025. Informacion en siguiente link:
https://www.sernameg.gob.cl/wp-content/uploads/2025/08/Resex-539-BAses-FEG-2.0.pdf

Programa Elige Vivir Sano. (2013). Ley 20.670 crea el sistema Elige Vivir Sano. Ministerio
de Desarrollo Social; Subsecretaria de  Servicios  Sociales. Fuente:
https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1051410

FONDO MEDIO AMBIENTE

En la Regién de Valparaiso, la proteccion de los ecosistemas y de los bienes comunes
naturales constituye un desafio estratégico para el desarrollo regional, considerando las
brechas socioambientales, la presién sobre los territorios y los efectos del cambio
climatico. En coherencia con el eje “Ecosistemas y Bienes Comunes Naturales” de la
Estrategia Regional de Desarrollo (ERD), se reconoce la necesidad de fortalecer una
relacion armonica entre las comunidades y su entorno, promoviendo el cuidado, uso
responsable y valoracién del patrimonio natural del territorio.
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En este marco, el Gobierno Regional de Valparaiso, a través del Concurso FNDR 8%
Vinculacién con la Comunidad, impulsa iniciativas orientadas a la educaciéon ambiental, la
gestion comunitaria de los bienes comunes naturales, la recuperacion y proteccién de
ecosistemas locales, y el fortalecimiento de la participacién comunitaria en el cuidado del
entorno. Estas acciones buscan contribuir a la sostenibilidad ambiental, la resiliencia
territorial y el bienestar de las comunidades, promoviendo una gobernanza ambiental con
enfoque territorial, participativo e inclusivo.

LINEAMIENTOS

INICIATIVAS

Gestion de

residuos

OE 2.1: Promover

una cultura
ambiental 'y el
cuidado de los
ecosistemas y
bienes comunes
naturales

Eje 2: Ecosistemas
y Bienes Comunes
Naturales

Concientizacién de la comunidad sobre la prevencion en la generacion y
manejo eficiente de residuos domiciliarios y asimilables (organicos e
inorganicos), con especial énfasis en establecimiento educacionales y
organizaciones locales.

Habilitacion de espacios comunitarios por medio de la valorizacion,
gestion y reutilizacion integral de residuos domiciliarios y asimilables.

Implementacion y gestion de areas verdes comunitarias como plazas
ecoldgicas, humedales, quebradas, huertos comunitarios, por medio de
limpiezas, explanadas recreativas, habilitacion de espacios de descanso u
otros.

Adaptacion al
cambio climatico
y eficiencia
energética

OE 2.3: Fortalecer

la resiliencia
territorial y la
adaptacion al

cambio climatico
Eje 2: Adaptacion al
Cambio Climaético y
Eficiencia
Energética

Sensibilizacién y concientizacién sobre los efectos del cambio climatico en
sus distintos niveles (pais, region, comunal), apuntando a la adaptacion.

Actividades enfocadas en la prevencién y reduccién de gases de efecto
invernadero, a nivel industrial o domiciliario (vehiculos, uso de lefa, entre
otras), tales como talleres, conversatorios o charlas, produccion y difusion
de material informativo, entre otras

Promocion del uso eficiente de la energia y generacion de energias
renovables asociadas a la habilitacion de equipamiento comunitario, tales
como: paneles fotovoltaicos, sistema solar térmico para calentamiento de
agua, recambio de luminarias, calefaccién baja en emisiones, entre otras.

Proteccion de la

Biodiversidad

OE 2.2: Proteger,
restaurar y poner

en valor los
ecosistemas y la
biodiversidad
regional

Eje 2: Adaptacion al
Cambio Climaético y
Eficiencia
Energética

Promocién, educacion y difusién ambiental para la proteccion del medio
ambiente y el patrimonio natural de la region (santuarios, reserva de la
biésfera, humedales, etc.), con enfoque del bienestar comunitario.
Actividades como talleres, conversatorios o charlas, produccion y difusion
de material informativo, publicacion de libros de especies nativas o
endémicas que se encuentren con alguna categoria de conservacion
vulnerable o en peligro, entre otras.

Promocion de la conservacion, restauracién y uso sustentable del
patrimonio natural, especies nativas, ecosistemas terrestres, maritimos y
acuaticos, a través de actividades de divulgacién ecoldgica, talleres,
investigacion, educacion, reforestacion de plantacion, excursiones y
avistamientos, visitas a museos naturales, a reservas nativas, parques,
entre otras.

Apoyo a estudios o investigaciones sobre especies y ecosistemas
terrestres y acuaticos, fomentando la vinculacion y participacion
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comunitaria. Actividades como reconocimiento de especies, mapeos
comunitarios, jornadas participativas, elaboracion de material, huertos
comunitarios, entre otras.

Gestion hidrica

comunitaria

OE 2.4: Fortalecer

la gestion
sustentable y
comunitaria del

recurso hidrico

Eje 2: Adaptacion al
Cambio Climaético y
Eficiencia
Energética

Promover las capacidades organizacionales para la conduccion y
fortalecimiento de la gestion en las organizaciones comunitarias de agua
(APR) para el uso eficiente del agua.

Concientizacién y educacion respecto al manejo y cuidado de cuerpos de
aguas, cuencas, como también aguas domiciliarias y aguas grises, en el
contexto de escasez hidrica. Actividades de divulgacién ecologica,
talleres, investigacién, educacioén, entre otras.

Promocion de la Gestion Comunitaria del agua. Actividades relacionadas
con la eficiencia hidrica, técnicas de riego, reutilizacion de aguas
residuales o servidas entre artefactos de las viviendas, lavamanos a
estanque wc, monitoreo de consumo de agua potable en sistemas de
tratamiento rural, entre otras.

Participacion
ambiental y
Fortalecimiento de
organizaciones
ambientales

OE 7.2: Fortalecer

la gobernanza
territorial 'y la
participacion
comunitaria en la
gestion del
desatrrollo

Eje 7: Gobernanza
y Participacion.

Fortalecimiento del tejido social en materia ambiental, para incentivar la
articulacion y asociatividad entre organizaciones. Actividades como
encuentros ambientales, jornadas, seminarios, capacitaciones, talleres,
cursos, entre otras.

Fortalecimiento de capacidades técnicas de las organizaciones para
aumentar sus niveles de participacion incidente en las distintas etapas de
consulta publica en materia ambiental. Actividades de capacitacion,
participacién en seminarios, vinculacion con la academia, entre otras.

Bienestar y
Cuidado de
animales

OE 2.1: Promover
una cultura
ambiental 'y el
cuidado de los
ecosistemas y
bienes comunes
naturales

Eje 2: Ecosistemas
y bienes comunes
naturales

Promocion de la educacion y concientizacion respecto a la tenencia
responsable. Actividades como jornadas de adiestramiento, rehabilitacion
y comportamiento animal, considerando a profesionales idéneos, como
por ejemplo etdlogos, veterinarios, entre otros.

Fomento del rescate, recuperacién y reubicacion de animales, orientado a
su adopcion y tenencia responsable, considerando operativos de
voluntariado, habilitacion de espacios, campanas de difusién, entre otros.

Tipos de iniciativas contempladas: Orientaciones técnicas:

Normativa

del Ministerio del Medio Ambiente, especificadas

http://www.fpa.mma.gob.cl/

en:
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Fondos dispuestos por la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo respecto
al cuidado animal: http://www.tenenciaresponsablemascotas.cl/

Estrategia Regional De Desarrollo De La Regién De Valparaiso 2025 2035. En:
APRUEBA_ERD_RESOLUCIOPN_899.pdf
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ANEXO N°11

CRITERIOS DE SUBSANACION Y EXCLUSION EN REQUISITOS OBLIGATORIOS

Siguiendo lo establecido en el numeral 17, para efectos de la evaluacién de admisibilidad para ser
aplicable en la etapa de subsanacién, en el presente Anexo se identifican entre observaciones

subsanables y excluyentes al incumplimientos de los requisitos obligatorios

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 17, el presente Anexo tiene como finalidad
identificar y clasificar las observaciones relacionadas con el incumplimiento de los requisitos
obligatorios en dos categorias: subsanables y excluyentes. Esta clasificacion se realiza con el
propésito de orientar el proceso de evaluacién de admisibilidad y determinar su aplicabilidad en la

etapa de subsanacion

Requisito Obligatorio de admisibilidad

Observacion Subsanable

Observacion Excluyente

Fotocopia del RUT (SllI) de la organizacion o
comprobante vigente de la tramitacién del RUT.

Error de subida de adjunto
documento, ilegible.

No tener Carnet de Servicio
de Impuestos Internos

Certificado de Personalidad Juridica sin fines de
lucro, que indique que la organizacién cuenta con
al menos dos (2) afios de antigiedad al momento
de la postulacion, el certificado debe ser emitido
por el Registro Civil o institucién pertinente, en la
cual se especifica la fecha de inscripcion de la
institucion (el certificado debera ser presentado
con no mas de sesenta (60) dias contados desde
su emision).

Error de subida de adjunto
documento, ilegible.

No contar con antigliedad
requerida al momento de
postular

Certificado de Directorio Vigente de la Persona
Juridica sin fines de lucro, emitido por el Registro
Civil o institucion pertinente, en la cual se
especifica la fecha de inscripcion de la institucion
(el certificado debera ser presentado con no mas
de sesenta (60) dias contados desde su emision).

Error de subida de adjunto
documento, ilegible.

No tener directiva vigente al
momento de postular

Certificado de Inscripcidn en el Registro de
Receptores de Fondos Publicos, emitido a través
del portal www.registros19862.cl. Este certificado
debe estar actualizado en relacion al Certificado
de Persona Juridica, especificamente los
siguientes datos: nombre y rut del Representante
Legal; nombre, rut y direccidon de la organizacion.
La actualizacion debe reflejarse en la cuenta de la
pagina web del Registro 19862, siendo verificable
en su seccion “Reporte de Receptores”. En caso
de existir diferencia en la direccién indicada por la
organizacion y registro 19862, se considerara
como valida la del registro.

Datos de la organizacion no
actualizados, error de subida de
adjunto documento, ilegible.

No tener perfil de usuario en
el registro 19862

Declaracion Jurada Simple, firmada por el
Representante Legal vigente (numeral 11, punto
5).

Error de subida de adjunto
documento, ilegible.

Fotocopia de la Cédula de identidad del
Representante Legal o quién tenga las facultades
delegadas segun corresponda.

Error de subida de adjunto
documento, ilegible.

Fotocopia de Cédula No
vigente

Documento que acredite que la organizacion

Error de subida de adjunto

No acreditar Cuenta Bancaria
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dispone de Cuenta Bancaria vigente al momento
de postular, con la informacion del nombre y Rut
de la organizacion, numero de cuenta y banco
respectivo. No se aceptaran fotos de tarjetas de
banco.

documento, ilegible.

de la organizacion

Copia de estatutos vigentes, acta de estatutos u
otro segun corresponda, donde se evidencia que
el "Objeto social de la Organizaciéon" es coherente
a la actividad a desarrollar. De no ser coherente el
Objeto Social con la iniciativa, sera considerada
inadmisible.

Error de subida de adjunto
documento, ilegible.

No acreditar que el objeto
social de la organizacion es
coherente con el proyecto.

Para el caso de los gastos de personal, se
requiere una (1) cotizaciéon de honorarios para
cada persona contratada, que sefiale nombre del
prestador de servicios, RUT, direccion, teléfono,
servicios a prestar, valor y cantidad de hora
describiendo las actividades y/o
responsabilidades a desarrollar y monto total con
el impuesto incluido, debiendo este documento
presentarse firmado por la persona prestadora del
prestadora del servicio junto a su Curriculum y
titulo académico (en caso que corresponda)
(Anexo N°2).

Error de subida de adjunto
documento, ilegible

Los gastos de personal no
acrediten correctamente los
datos requeridos, que no
logre acreditar titulo, CV u
otro.

Se solicitara a personal en calidad de honorarios;
en los proyectos que contemplen como
beneficiarios directos a personas mayores,
personas con diagnoéstico de discapacidad, nifios,
nifias o jovenes, que presenten el certificado de
inhabilidades por maltrato relevante otorgado por
el Registro Civil y que no cuenten con una
antigledad superior a 60 dias al momento de
postular (Puede ser obtenido en el siguiente:
https://inhabilidades.srcei.cl/InhabilidadesRelevant
e/#/inicio).

Error de subida de adjunto
documento, ilegible.

Se contempla contratar a
gastos de personal con
sanciones

Documento(s) que acredite al menos un (1) afio
de experiencia, contados a partir del de momento
de postular, por parte de la institucion o el equipo
ejecutor del proyecto, en la ejecucion de
actividades, iniciativas o proyectos del area de
postulacion (Anexo N°3). Por cada experiencia se
debera adjuntar breve descripcién del proyecto
realizado que considere como minimo nombre de
financista (cuando corresponda), afio
financiamiento (cuando corresponda), objetivos,
poblacion beneficiaria, territorio de ejecucion,
resultados y contacto de referencia de la
institucién financista o de beneficiarios de la
actividad. Esta experiencia puede ser cualquiera
relacionada al fondo, como por ejemplo:
actividades autogestionadas, actividades
ejecutadas con otras organizaciones o cualquier
otro tipo de experiencia que tenga un propésito
relacionado a lo que se postula.

Error de subida de adjunto
documento, ilegible.

Que la organizacién no
acredite experiencia en al
menos un afo de antigledad
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Para los gastos de inversién y operacional, se
requieren dos (2) cotizaciones por cada
producto/servicio requerido por diferente
proveedor, que avalen la solicitud presupuestaria
del proyecto, con el detalle de los articulos y/o
servicios cotizados, con sus respectivos valores e
incluido el IVA correspondiente. Los proveedores
deben emitir factura electrénica y contar con giro
correspondiente en el Sll, acorde a los
servicios/productos de la cotizacién emitida. Las
cotizaciones deben ser emitidas indicando
nombre y RUT del proveedor, con el detalle de las
cantidades, valores unitarios y montos totales.
Seran aceptados como cotizacion valida,
pantallazos de sitios web, siempre y cuando
cumplan con las indicaciones realizadas en este
punto. En este punto, se deben cumplir todos los
aspectos formales del numeral 15.

Error de no incorporacion en
cotizacion de nombre y/o rut del
proveedor y este se haya indicado
en formulario de presupuesto.

Error donde no se pueda identificar
detalle de precios unitarios,
cantidades o valores totales de los
bienes y/o servicios a adquirir. Se
podra ingresar la misma cotizacion
incluyendo mas detalles de lo
indicado anteriormente, en ningun
caso se podra realizar cambios de
proveedores, bienes/servicios o
montos postulados.

No acreditar respaldo de
cotizaciones de proveedores
validos para los
productos/servicios
solicitados.

Las restricciones e inhabilidades indicadas en el
numeral 14 de las bases, al considerar requisitos
sustanciales.

No es Subsanable

Incumplir una inhabilidad.

Los fondos adicionales, de haberlos (ya sean
propios o terceros) estan claramente precisados y
detallados, con documentacion anexos firmados
(segun lo indicado en el numeral 12, puntos 4 y 5)

Error de subida de adjunto
documento, ilegible.

No se tenga respaldo de
aportes

Documento (s) que acredite permiso de uso de
espacio publico o privado para intervencion
(Anexo N°4), en el caso que corresponda
(numeral 12, punto 3).

Error de subida de adjunto
documento, ilegible.

No tener permiso de
intervencion.

Acta De Conocimiento y Respaldo Del Proyecto:
Documento que da cuenta de que la directiva de
la organizacion informé oportunamente a la
comunidad la existencia del proyecto, sus
objetivos y actividades, dejando constancia del
conocimiento y respaldo de la comunidad a su
postulacion y posterior ejecucion. Este documento
debe encontrarse firmado por todos los miembros
de la directiva de la organizacion, segun
corresponda.(Anexo N°8)

El archivo adjunto no se ha podido
cargar correctamente,es ilegible o
la directiva firmante no es
coincidente con el certificado de
directorio vigente.

Carta de Coordinacion y gestion: Este documento
debe respaldar la integracion del sistema
adquirido al sistema de red publica de seguridad y
describir la mantencion y continuidad de los
servicios, garantizando la durabilidad del proyecto
en el tiempo. Dicho documento tendra un formato
tipo otorgado por el Gobierno Regional y podra
ser firmado por las instituciones descritas en letra
a, numeral 12. (Anexo N°5)

El archivo adjunto no se ha podido
cargar correctamente,es ilegible o
se adjunta sin firma de la
institucion.

Planos del proyecto: Los planos deben ser claros
e indicar donde se instalaran las camaras, que
area cubrira y donde seran conectadas (postes,
luminarias, muros), esto se solicita con la finalidad
de facilitar la correcta comprensién de la iniciativa.

El archivo adjunto no se ha podido
cargar correctamente,o no
contenga la totalidad de lo
solicitado.
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CAPITULO 3: DOCUMENTOS DE EVALUACION

ANEXO N°12

PAUTA DE ADMISIBILIDAD

Aspectos a evaluar

Descriptor

Si

NO

No
Aplic

Comentarios

Consistencia

La organizacion postula a un monto a financiar
que se encuentra dentro del maximo planteado
en las bases (numeral 5).

Restricciones e
Inhabilidades

La organizacion se encuentra cumpliendo con
lo requerido respecto de las restricciones e
inhabilidades (numeral 13).

Documentos
presentados

Fotocopia del RUT de la Organizacion o
comprobante vigente de tramitacion del RUT en
el Sll. (numeral 11, punto 1).

Certificado de Personalidad Juridica cuente con
al menos dos afos de antigliedad al momento
de la postulacion, emitido por el Registro Civil o
institucion pertinente, en la cual se especifica la
fecha de inscripcion de la institucion. El
certificado debera ser presentado con no mas
de sesenta dias contados desde su emisién
(numeral 11, punto 2).

Certificado de directorio vigente de la Persona
Juridica sin fines de lucro, emitido por el
Registro Civil o instituciéon pertinente, en la cual
se especifica la fecha de inscripcion de la
institucion. El certificado debera ser presentado
con no mas de sesenta dias contados desde su
emision. (numeral 11, punto 3)

Certificado de Inscripcién en el Registro de
Receptores de Fondos Publicos, emitido a
través del portal www.registros19862.cl. Este
certificado debe estar actualizado en relacion al
Certificado de Persona Juridica,
especificamente los siguientes datos: nombre y
rut del Representante Legal; nombre, rut y
direccion de la organizacion. La actualizacion
debe reflejarse en la cuenta de la pagina web
del Registro 19862, siendo verificable en su
seccion “Reporte de Receptores™®, En caso de
existir diferencia en la direccién indicada por la
organizacion y registro 19862, se considerara
como valida la del registro de receptores de
fondos publicos (registros19862.cl) (humeral 11,
punto 4).

Declaracion Jurada Simple, firmada por el
Representante Legal vigente (numeral 11, punto
5).

Fotocopia de la Cédula de Identidad vigente del
Representante Legal (humeral 11, punto 6).

Cuenta bancaria vigente, teniendo Ia
organizacion la titularidad (numeral 11, punto 7).

Se adjunta Copia de estatutos vigentes, acta de
estatutos u otro segun corresponda, donde se
evidencia que el "Objeto social de la

48 De acuerdo a lo indicado en la Ley 19.862. Establece Registros de Las Personas Juridicas Receptoras De
Fondos Publicos.
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Organizacion" es coherente a la actividad a
desarrollar (numeral 11, punto 8).

Documento(s) que acredite al menos un (1) afio
de experiencia por parte de la institucion o el
coordinador de proyecto, en la ejecuciéon de
actividades, iniciativas o proyectos del area de
postulacion (numeral 11, punto 9).

Documento (s) que acredite permiso de uso de
espacio publico o privado para intervencion
(Anexo N°4), en el caso que corresponda
(numeral 12, punto 3).

Acta De Conocimiento y Respaldo Del
Proyecto: Acta que acredite que la comunidad
conoce los objetivos y actividades del proyecto,
respaldando su postulacién. Debe encontrarse
firmada por todos los miembros de la directiva
de la organizacién, segun corresponda.(Anexo
N°8)

Sistemas de Televigilancia Comunitaria:
1. Carta de Coordinacioén y Gestion (Anexo N°5)
(Si corresponde).

Sistemas de Televigilancia Comunitaria:
2. Planos del proyecto. (Si corresponde).

Sistemas de Televigilancia Comunitaria:
3. Certificado de autorizacion de terreno. (Si
corresponde).

Sistemas de Televigilancia Comunitaria:
4. Plan de mantencién del sistema. (Si
corresponde).

Alarmas Comunitarias:
1. Carta de coordinacion y gestion (Anexo N°5)
(Si corresponde).

Alarmas Comunitarias:
2. Planos del proyecto (Si corresponde).

Alarmas Comunitarias:
3. Plan de mantencién del sistema (Si
corresponde).

Cotizaciones

El proyecto presenta dos cotizaciones de
distintos proveedores para cada item, servicio o
producto a adquirir (hnumeral 11, punto 10), o en
su defecto, los items que no presentan la
segunda cotizacion no exceden el 3% del
presupuesto total o se adscribe a las
circunstancias excepcionales para territorios
insulares (numeral 15, letra e, nota al pie 25).

El proyecto presenta cotizaciones cuyo
desglose de productos o servicios a adquirir
contiene todos los datos requeridos (numeral
12, punto 10 y numeral 15, letra c), ya sea en la
plataforma de postulacion o en la cotizacion.
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El proyecto presenta cotizacion de honorarios
firmado, curriculum, titulo académico®® (solo si
corresponde), certificado de inhabilidades por
maltrato relevante y descripcion de actividades
de las personas a contratar de acuerdo a lo
solicitado (numeral 12, punto 1).

Fondos adicionales

y detallados,

con

Los fondos adicionales, de haberlos (ya sean
propios o terceros) estan claramente precisados
documentacién anexos
firmados (segun lo indicado en el numeral 12,

punto 3y 4).
Observacion Verificar si el proyecto postulado sc_alencuentra
R con los gastos correctamente clasificados, en
Clasificacion de L o
Gastos caso de. lo c;ont@no, identificar el gasto y su
correcta itemizacion.
ANEXO N°13
PAUTA DE EVALUACION TECNICA
DI| % |Aspect 0 20 40 60 80 100
M os a
E Evalua
N r
Sl
(o)
N
E
S
6% |Plantea [La La La La problematica | La
miento [ problematica |problematica |La problematica [se  encuentra | problematica
de la|no se |se encuentra|problematica |se encuentra |identificada y|se encuentra
proble |encuentra identificada se encuentra | identificada y|adecuadament |identificada y
matica |[identificada. |pero no | identificada | parcialmente |e justificada y/o | justificada de
P justificada y/o | pero justificada y/o | sustentada en |manera
R sustentada en | escasamente | sustentada experiencia consistente,
(0] experiencia justificada y/o | en documentada, [dadas las
P documentada, | sustentada experiencia datos necesidades
U datos en documentada | estadisticos o del territorio
E estadisticos o[ experiencia |, datos | criterios y sustentada
S criterios documentada | estadisticos o | técnicos. en
T técnicos. , datos | criterios experiencia
A estadisticos o | técnicos. documentad
criterios a, datos
técnicos. estadisticos,
ylo criterios
técnicos.

4 Solo deberan presentar titulo académico los honorarios que se encuentren en los siguientes grados

académicos:

Superior.

Profesional Universitario con Magister o Doctorado, Profesional Universitario,Técnico nivel
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10 |[Objetiv [Los objetivos |Los objetivos [ Los objetivos | Los objetivos [Los  objetivos | Los objetivos
% |os no estan | presentan son poco | son declarados son | declarados
general | declarados o | definiciones satisfactorios | parcialmente | satisfactorios son
y es nula su|importantes en satisfactorios |en cuanto a|altamente
especifi | coherencia, |en términos|coherencia y|en términos | coherencia, satisfactorios
cos consistencia |de coherencia | consistencia |de consistencia y|en cuanto a
y l6gica |y consistencia | con la | coherencia y |ldgica dentro de | coherencia,
dentro de la |con la | iniciativa. consistencia |la iniciativa. | consistencia
iniciativa. No [iniciativa. Pueden ser|con la | Son realizables [y alineacién
son Presenta realizables iniciativa. Si|y adecuadas |con la
realizables, |dificultades en|con una | bien son en|tanto en su|iniciativa en
efectivos ni [su viabilidad y | efectividad su  mayoria | calidad, como|su
adecuados efectividad, baja, o0 su|realizables, en su | globalidad.
en su [siendo  poco | calidad es | pueden tener | efectividad. Son
formulacion, |adecuado poco algunas Contribuyen a [ plenamente
y no aportan |para suficiente debilidades la solucién de |realizables,
soluciones a [responder ala|para abordar|en su | la problematica, | efectivos vy
la problematica. |la efectividad o|su impacto en|de alta
problematica |Su capacidad | problematica |en su | la resolucion de | calidad.
ni a sus|para resolver|de manera |alineacion los efectos es|Ademas,
efectos. los efectos de | adecuada. con la | satisfactorio. estan
la Contribuye problematica disefiados
problematica |de manera | planteada. Su para abordar
es minima. incipiente a|aporte a la la
la resolucién | solucion  de problematica
de los | los efectos es de manera
efectos de la | aceptable integral,
problematica. | aunque proporcionan
requiere do
ajustes para soluciones
mejorar  su claras y
impacto. sostenibles
que
contribuyen
significativa
mente a la
resolucion
de sus
efectos.
15 |Plan de |La estrategia |La estrategia|La estrategia|La estrategia|La estrategia|La estrategia
% | Activida | de de de de de de
des implementaci |implementacio | implementaci | implementaci |implementacion | implementaci
on es|n tiene [ 6n tiene | 6n es|es satisfactoria|o6n es
deficiente en [falencias deficiencias | aceptable, en la [ altamente
su graves en lalen la [ pero presenta | planificacion de | satisfactoria
estructura. planificacién | planificacion | ciertas actividades. en la
Carece de|de de carencias en|La pertinencia | planificacion
una actividades. actividades. |[la de las | de
planificacién |La pertinencia | La planificaciéon |actividades es|actividades.
clara, no hay [de las | pertinencia de recomendable |La
pertinencia actividades no | de las | actividades. [para abordar el | pertinencia
de las |son del todo | actividades La problema. de las
actividades |adecuadas es relativa | pertinencia Las actividades | actividades
para abordar [para abordar|para abordar|de las |tienen  buena|es
el problema. |el problema.|el problema.|actividades calidad técnica| plenamente
La calidad |Las Las es suficiente |y eficacia en|recomendabl
técnica y | actividades actividades para abordar|sus contenidos|e para
eficacia  es [tienen tienen bajalel problema.|y el plan es|abordar el
insuficiente y | problemas de | calidad Las sumamente problema.
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el plan no es |calidad técnica y | actividades viable para|Las
realizable ni [técnica y | eficacia  en [tienen desempefiar las | actividades
viable. eficacia en | sus moderada actividades, sus | tienen
sus contenidos vy | calidad contenidos, notable
contenidos vy |el plan | técnica y | tiempos y | calidad
el plan | presenta eficacia  en|recursos. técnica y
presenta debilidades |sus eficacia en
dificultades en | en su [ contenidos y sus
su viabilidad | viabilidad el plan es contenidos y
para para viable  para el plan es
desempefar |desempefiar |desempefiar plenamente
las las las viable para
actividades, actividades, |[actividades, desempenfar
sus sus sus las
contenidos, contenidos, contenidos, actividades,
tiempos y | tiempos y | tiempos y sus
recursos. recursos. recursos. contenidos,
tiempos y
recursos.
3% |[Vincula | El proyecto | El proyecto | EI  proyecto | El  proyecto | El proyecto [ El proyecto
cion identifica un |identifica un|identifica un |esta esta alineadoy |esta
con el|fondo y |fondo y | fondo y [ vinculado vy |justificado con | estratégicam
fondo y |lineamiento  [lineamiento lineamiento | justificado el fondo y|ente
lineami |Pero  estos |mas no | pero requiere | con el fondo | lineamiento alineado con
il no son |justifica su | profundizar |y lineamiento | seleccionado, |el fondo vy
coherentes vinculacion, su seleccionado, | evidenciando lineamiento
entre si y por [ no presenta la | justificacion y [no obstante, | pertinencia e | seleccionado
tanto su | pertinencia e | profundizar requiere impacto ,
pertinencia e |[impacto su profundizar esperado en el | evidenciando
impacto esperado en | pertinencia e|su ambito de|su maxima
esperado el ambito de|impacto pertinencia e |intervencion. pertinencia e
estan fuera |intervencion. |esperado en |impacto impacto
del ambito de el ambito de|esperado en esperado en
intervencion. intervencion. | el ambito de el ambito de
intervencion. intervencion.
E (3% | Poblac | No Aplica El proyecto | EI proyecto | EI proyecto | El proyecto | EI proyecto
Q ion estd dirigido [ menciona a | incluye incluye a | esta dirigido
U benefic a la poblacion | grupos grupos participantes o | exclusivame
| iaria en general y | prioritarios, prioritarios beneficiarios/a | nte a
D con no incluye a | pero sin una | con acciones | s participante
A enfoqu participantes | estrategia puntuales, pertenecientes | s o]
D e de o] clara parasu | pero sin un | a grupos | beneficiarios
Grupo beneficiarios/ | inclusion enfoque prioritarios, /as
M S as estructurado | promoviendo la | pertenecient
U Priorita especificos social participacion €s a grupos
L rios de grupos existente. territorial ~ y/o | prioritarios,
T prioritarios. contribuyendo | promoviend
| a alcanzar | o la
D condiciones de | participacion
| equidad territorial y/o
M fundamentada | contribuyen
E sobre la base | do a
N de sus | alcanzar
S necesidades y | condiciones
| brechas de equidad
o fundamenta
N da sobre la
A base de sus
L necesidades
y brechas.
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sociales
existentes.

4% | Equida | No aplica El proyecto | EI proyecto | EI proyecto | EI proyecto se | EI proyecto
d se ejecuta en [ se  ejecuta | se  ejecuta | ejecuta en una | se ejecuta
territori una comuna | en una | en una [ comuna que | en una
al que presenta [ comuna que | comuna que | presenta un | comuna que

un porcentaje | presenta un | presenta un | porcentaje presenta un
igual o menor | porcentaje porcentaje entre 44,93% vy | porcentaje
a 6,67% de | entre 8,48% | entre 31,52% de | mayor a
prioridad de |y 12,07% de | 29,91% y | prioridad de | 44,93% de
equidad prioridad de | 12,07% de | equidad prioridad
territorial, equidad prioridad de | territorial, para la
considerando | territorial, equidad considerando equidad
la poblacion | considerand | territorial, la  poblacién | territorial,
rural y|o la | considerand | rural y | considerand
localidades poblacion o] la | localidades o] la
aisladas. rural y | poblacién aisladas poblacion
(Segun localidades rural y | (Segun Anexo | rural y
Anexo 15) aisladas localidades 15) localidades
. (Segun aisladas aisladas
Anexo 15) (Segun (Segun
Anexo 15) Anexo 15)

2% | Histori [ No Aplica Organizacion | Aquellas Aquellas Aquellas Organizacio
al de es que hayan | organizacion | organizacion | organizaciones | nes que nho
Financi sido es que | es que | que hayan | hayan
amient financiadas hayan hayan recibido ultimo | recibido
o de la durante el | recibido recibido financiamiento | financiamien
organi afo 2025. ultimo ultimo el afo 2022. to desde el
zacion financiamien | financiamient afo 2021 o

to el afo|o el afio con

2024. 2023. anterioridad,
0 que nunca
hayan
recibido
financiamien
to.

4% | Equida | No Aplica El proyecto | EI proyecto | EI proyecto | EI proyecto se | EI proyecto
d se ejecuta y | se ejecuta y | se ejecuta y | ejecuta y sus | se ejecuta y
social sus sus sus beneficiarios sus

beneficiarios | beneficiarios | beneficiarios | directos beneficiarios
directos directos directos residen en | directos
residen en | residen en|residen en|una comuna | residen en
una comuna [ una comuna | una comuna | que contiene [ una comuna
que contiene | que contiene | que contiene | un porcentaje | que
un porcentaje | un un entre 58.33% y | contiene un
entre 48,81% | porcentaje porcentaje 56,15%. mas del
y 40,63% | entre entre (Segun Anexo | 58,68%.
(Segun 52,17% y | 56,12% y | 14). (Segun
Anexo 14). 49,31%. 52,28%. Anexo 14).
(Segun (Segun
Anexo 14). Anexo 14).
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3% | Partici | No aplica El proyecto El proyecto El proyecto El proyecto El proyecto
pacion no contempla incluye contempla contempla | contempla
X _ actividades acciones actividades actividades |[uYna
\socla para aisladas puntuales con una estrategia
tividad ; tar | f f truct robusta
orr?e.n ar”a para afianzar | para afianzar e§ r.uc ura orientada a
participacion la la definida para | gfianzar Ia
yla participaciéon | participacion afianzar la participacion
asociatividad. | comunitaria, | comunitaria, participacién | comunitaria,
fortalecer la | fortalecerla | comunitaria, | fortalecer la
accion accion fortalecer la | @ccion
. . C colectiva y
colectiva y la | colectivay la accion la
colaboracion | colaboracion | colectiva y la | colaboraci6
enreddela | enreddela colaboracion | n en red de
comunidad comunidad enreddela |la
en el ambito | en el &mbito | comunidad en | comunidad
de interés de interés el ambito de | €n el ambito
del proyecto. | del proyecto. interés del ggl interes
proyecto. proyecto.
4% El proyecto | El proyecto | EI proyecto
contempla contempla una | contempla
una estrategia una
El oyecto estrategia concreta on | estrategia
proyec El proyecto|El  proyecto rateg! . ¢ rateg!
no contempla concreta con | acciones y | concreta
. contempla contempla . .
acciones  y|. - . acciones y | medidas, con
. insuficientes  |acciones y . . :
medidas . . medidas sin | proyectadas en | acciones y
o acciones y|medidas - .
dirigidas a . o proyeccion, el corto plazo, | medidas
) medidas especificas L o : .
mujeres, . o dirigida a | dirigida a | sistematicas
o dirigidas al|dirigidas a ) ) o
ninas, ) ) mujeres, mujeres, nifias, | proyectadas
. . mujeres, mujeres, . . .
diversidades | .. o nifas, diversidades y | en el largo
. . |niAas, ninas, . , o .
y disidencias| ,. . . . diversidades | disidencias con | plazo,
diversidades y|diversidadesy - ) L N,
con el|,. . . - . y disidencias | el objetivo de; | dirigida a
. disidencias disidencias . )
objetivo  de - . .. | con el | disminuir  las | mujeres,
o con el objetivo[con el objetivo L o
disminuir las C . . .| objetivo de | brechas de | ninas,
: de disminuir|de disminuir| .7 . . , . .
Equidad [brechas de disminuir las | género; diversidades
) las brechas de|las  brechas .
de género; , X brechas de | garantizar y
. . género; de genero;| .- .
Género |garantizar . . geénero; derechos y | disidencias
garantizar garantizar . .
derechos vy garantizar oportunidades; | con el
. derechos y|derechos vy .
oportunidade . . derechos y | promover la | objetivo de;
oportunidades; [oportunidades . C o
s; promover oportunidade | participacion disminuir las
promover la|; promover la o
la - ., . ., s; promover | territorial con | brechas de
L, participacién | participacion ,
participacion o o la enfoque de | género;
o territorial  con|territorial con C e, . .
territorial con participacion | género, que | garantizar
enfoque de|enfoque de o .
enfoque de| . . territorial con | seran derechos vy
. género, que|género, que . .
género, que R . enfoque de | implementadas | oportunidad
. seran seran .
seran ) ) genero, que | en las | es;
. implementada |implementada , o
implementad seran actividades. promover la
s en las[s en las|, S
as en las - . implementad participacion
o actividades. actividades. o
actividades. as en las territorial
actividades. con enfoque
de género,
que seran
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implementa
das en las
actividades,
asegurando
la
integracion
de estas
comunidade
S.
6% La La La
La organizacién | organizacion organizacio
organizacion presenta presenta n no
presenta rendicion rendicién presenta
rendicion observada observada rendiciones
observada desde el afio | desde el afio | pendientes
desde el afo 2023. 2024 a la|ni
2020 o afios|La La fecha. observadas
anteriores. organizacién |organizacion al cierre de
presenta presenta Evidencia la etapa de
rendicion rendicion una La observacion | admisibilida
La observada observada observacién | corresponde a | d.
Organizacién desde el ano|desde el afo de mediana | un periodo
presenta 2021. 2022. antigiiedad, | reciente, lo que
rendiciones lo que reflegja | indica una | Acredita una
Rendici |pendientes. debilidades | situacion gestion
on de Se constata un|La antigliedad| administrativ | administrativa | administrativ
cuentas incumplimiento | de la| as que | acotada en el | a y
conel |La existencia|persistente de|observacion | deben  ser | tiempo y | financiera
Gobiern [ge obligaciones |indica un| considerada | susceptible de | regularizada
(o] observacione |de rendicién,|incumplimient | s en la | regularizacion, |,
Regionals de Jargal|lo que reflejalo prolongado| evaluacion sin demostrand
I data una bajalen el tiempo,| de  riesgo, | comprometer o]
evidencia un|capacidad de|incrementand | manteniendo | gravemente la | cumplimient
incumplimient |regularizacion (o el riesgo| aun un nivel | capacidad de | o oportuno
o grave yl|y una mayor|administrativo | intermedio gestion de la | de las
sostenido, probabilidad |y  financiero| de organizacion. obligaciones
incompatible |de dificultades|en la gestion| cumplimiento asociadas al
con una|en la ejecucion|de nuevos uso de
gestion y cierre del|recursos recursos
responsable |proyecto. publicos. publicos y
de recursos reduciendo
publicos y riesgos de
con los incumplimie
principios de nto en la
probidad y ejecucion
eficiencia. del
proyecto.
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% | Aspectos 0 20 40 60 80 100
a Evaluar
20 Los gastos|Los gastos|Los gastos |Los gastos del | Los gastos del|Los gastos
% | Coheren |del del del presupuesto | presupuesto del
cia de | presupuesto |presupuesto | presupuest |son son presupuesto
Gastos son tienen 0 tienen | coherentes, coherentes, son
incoherentes | falencias falencias proporcionale | proporcionales | altamente
, estructurales | considerabl | sy justificados |y  justificados | coherentes,
desproporcio |en sules en su|en relacibn a|en relacibn a|proporcionale
nados y/o | coherencia, coherencia, |los objetivos, [los  objetivos, | s y
injustificados | proporcionali | proporcion |estrategia de|estrategia de|justificados
. La [dad y/o | alidad y/o [implementaci6 | implementacié |en relacion a
justificacion |justificacion | justificacion [ n y | ny actividades. | los objetivos,
carece de |en relacion a|en relacion | actividades, La justificacion | estrategia de
indispensabil |los objetivos, [ a los | pero tiene | expone de | implementaci
idad y |estrategia de | objetivos, [falencias buena manera | o6n y
congruencia |implementaci |estrategia [menores. la actividades.
para el [o6n y|de La indispensabilid |La
desarrollo de | actividades. |implementa [justificacion ad y [ justificacion
la iniciativa, [La cion y | expone la | congruencia expone
la justificacion | actividades [indispensabili | para el [ satisfactoria
presentacion [no expone la|. La |dad y | desarrollo de la | mente la
de los items |indispensabili | justificacion [ congruencia iniciativa, la [ indispensabili
es dad y | expone para el [ presentacion dad y
inconsistent |congruencia |débilmente [desarrollo de|es correcta de|congruencia
e y la [para elfla la iniciativa, la |los items y la|para el
explicacion |desarrollo de|indispensa |presentacién [explicacidon es |desarrollo de
es nula o|la iniciativa,|bilidad y|es aceptable|acertada sobre|la iniciativa,
erronea la congruenci |de los items y|la calidad vy]|la
sobre la |presentacién |a para el|la explicacion|cantidad de los | presentacion
calidad y |es erronea de | desarrollo |es suficiente | servicios/produ [ de los items
cantidad de |los items y la|de la | sobre la | ctos es
los explicacion iniciativa, la | calidad y | requeridos. sumamente
servicios/pro |es presentacié |cantidad  de correcta y la
ductos insuficiente n es |los explicacién
requeridos. |sobre la [ deficiente | servicios/prod sobre la
calidad y|de los | uctos calidad y
cantidad de|items y la|requeridos. cantidad de
los explicacion los
servicios/prod | es servicios/pro
uctos insuficiente ductos
requeridos. sobre la requeridos es
calidad vy notable.
cantidad de
los
servicios/pr
oductos
requeridos.
10 [ Clasifica [Los gastos|Los gastos|Los gastos|Los gastos | Los gastos|Los  gastos
% |[cién del | presentan presentan presentan |presentan presentan presentados
Gasto errores errores errores errores leves | errores estan
graves en su |considerables | moderados | en su [ minimos en su | correctament
clasificacion, | pero en su | clasificacion, | clasificacion, e clasificados
los cuales al |corregibles clasificacié [los cuales al|los cuales al|y respetando
reclasificar en suln, los | reclasificar reclasificar los topes
superan los | clasificacién, [cuales al|superan los|superan los | establecidos
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topes o |los cuales al| reclasificar |topes o | topes o tarifas,|en el punto
tarifas, reclasificar superan los |tarifas, entre|entre 1% y|15 (Se
mayores al |superan los|topes 0|3% y menores | menor a 3 % | aceptan
10% total del | topes o | tarifas, a 5% del total|del total del|excesos de
presupuesto. |tarifas, entre|entre 5% y |del presupuesto, topes
7% y 9% del [ menores presupuesto, |[generando el|menores al
total del | 7% del | generando el ajuste 1%).
presupuesto, | total del | ajuste respectivo.
generando el | presupuest |respectivo.
ajuste o,
respectivo. generando
el  ajuste
respectivo.
10 | Validacio | El El El El El presupuesto | El
% |n de | presupuesto |presupuesto | presupuest | presupuesto presenta presupuesto
Presupu | presenta presenta 0 presenta | presenta modificaciones | presentado
esto modificacion | modificacione | modificacio | modificacione |minimas en|es adecuado
es graves en (s mayores | nes s leves en|montos o|con los
montos o | pero no | considerabl | montos o | gastos, requerimiento
gastos a |graves en | es, gastos, generando un|s técnicos y
causa de [ montos 0| generando |generando un|ajuste igual o |administrativ
motivos gastos alun ajuste |ajuste igual o[mayor a 1% y|os, por Ilo
técnicos o |causa de [ igual o |mayor a 8% y|o menor 8% |cual no
administrativ | motivos mayor a|menor 15%]|del total del|presenta
0s, técnicos 0| 15% y [del total del|presupuesto. ajustes en
generando | administrativo [ menor 22% | presupuesto. gastos o
un ajuste s, generando | del total del montos, o)
igual a un|un ajuste | presupuest son poco
ajuste mayor [entre 22% vy |o. significativos
al 30% del |29% del total (Se aceptan
total del | del excesos de
presupuesto. | presupuesto. topes
menores  al
1%).
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ANEXO N°14
iNDICE DE EQUIDAD SOCIAL

Porcentaje de hogares en tramo
40 RSH en relacion al total de

Comunas hogares. Puntaje Continuo Puntaje Normalizado
Cartagena 65,03% 100 100
Putaendo 61,69% 89 100
El Tabo 61,39% 88 100
Petorca 60,92% 87 100
Olmué 59,28% 81 100
El Quisco 59,23% 81 100
La Ligua 58,75% 79 100
Hijuelas 58,63% 79 100
Santa Maria 58,33% 78 80
Quintero 57,70% 76 80
Puchuncavi 57,51% 75 80
LlaiLlay 57,48% 75 80
Catemu 57,33% 75 80
La Calera 56,36% 72 80
Panquehue 56,15% 71 80
Rinconada 56,12% 71 60
Limache 55,96% 70 60
Cabildo 55,79% 70 60
Papudo 54,83% 67 60
San Felipe 54,07% 64 60
Valparaiso 53,11% 61 60
San Antonio 53,10% 61 60
Quillota 52,28% 58 60
Nogales 52,17% 58 40
Algarrobo 52,13% 58 40
San Esteban 51,30% 55 40
Casablanca 51,25% 55 40
Zapallar 50,08% 51 40
Villa Alemana 49,47% 49 40
Calle Larga 49.31% 48 40
Quilpué 48,81% 47 20
Juan Fernandez 48,51% 46 20
Vifia del Mar 47,26% 42 20
Los Andes 46,59% 40 20
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La Cruz 45,48% 36 20
Concodn 44,03% 31 20
Santo Domingo 43,47% 29 20
Isla de Pascua 40,63% 20 20

El indicador corresponde a la proporcidon de poblacion comunal clasificada dentro del
tramo del 40% mas vulnerable del Registro Social de Hogares (RSH), que permite
aproximar condiciones estructurales de vulnerabilidad social a nivel comunal, alineandose
con criterios de focalizacién social y equidad territorial en politicas publicas.

La metodologia se basa en una transformacién estadistica en dos etapas: 1)
Normalizacion lineal min—max del indicador de vulnerabilidad comunal: El porcentaje de
poblacién en RSH 40% es transformado a una escala continua de 20 a 100 puntos. 2)
Discretizacion del puntaje mediante clasificacion por cuartiles: El puntaje continuo es
clasificado en cinco tramos ordinales mediante percentiles de la distribucion regional

La fuente de datos es la informacion del Registro Social de Hogares (RSH), del ultimo
reporte actualizado (con fecha de Diciembre de 2025), al momento de elaboracién del
indicador de Equidad Social.

ANEXO N°15
PORCENTAJE DE PRIORIDAD EQUIDAD TERRITORIAL

Porcentaje de poblacion

Comunas rural Puntaje Continuo Puntaje Normalizado
Juan Fernandez 82,73% 100 100
Panquehue 66,55% 84 100
Catemu 60,32% 78 100
Putaendo 55,51% 74 100
Calle Larga 53,06% 71 100
Petorca 48,37% 67 100
Isla de Pascua 47,68% 66 100
San Esteban 46,32% 65 100
Hijuelas 44,93% 63 80
Olmué 42,85% 61 80
Cabildo 38,58% 57 80
Santo Domingo 36,13% 55 80
Puchuncavi 35,96% 55 80
Santa Maria 33,10% 52 80
La Ligua 31,52% 50 80
Zapallar 29,91% 49 60
Casablanca 29,57% 49 60
Nogales 20,82% 40 60
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Rinconada 17,01% 36 60
Cartagena 14,10% 34 60
LlaiLlay 13,83% 33 60
Algarrobo 12,30% 32 60
Concoén 12,07% 32 60
Papudo 12,07% 32 40
Quintero 11,62% 31 40
Quillota 10,77% 30 40

El Quisco 9,85% 29 40
Limache 9,58% 29 40
La Cruz 9,23% 29 40

El Tabo 8,48% 28 40
Los Andes 6,67% 26 20
San Antonio 6,10% 26 20
San Felipe 5,31% 25 20
Quilpué 3,42% 23 20
Valparaiso 2,98% 23 20
calera 2,41% 22 20
Villa Alemana 0,77% 21 20
Vifia del Mar 0,07% 20 20

El indicador corresponde a la proporcion de poblacion comunal clasificada como habitante
en zona rural, correspondiente al reporte de Registro Social de Hogares, que permite
identificar poblacion rural de las comunas.

Para asignar la puntuacion, se utiliza la siguiente metodologia de una transformacién
estadistica en dos etapas: 1) Normalizacién lineal min—max del indicador de vulnerabilidad
comunal, el porcentaje de poblacién rural comunal es transformado a una escala continua
de 20 a 100 puntos. 2) Discretizacion del puntaje mediante clasificacion por cuartiles, el
puntaje continuo es clasificado en cinco tramos ordinales mediante percentiles de la
distribucién regional.

La fuente de datos es la informacion del Registro Social de Hogares (RSH), del ultimo
reporte actualizado (con fecha de Diciembre de 2025), al momento de elaboracién del
indicador de Equidad territorial.
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